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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Положення про практику (практичну підготовку) здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня за спеціальністю 081 «Право» юридичного факультету Львівського національного університету імені Івана Франка (надалі – Положення) розроблене у відповідності до чинних редакцій Закону України «Про вищу освіту», Положення про проведення практики студентів вищих навчальних закладів України, Положення про проведення практик студентів Львівського національного університету імені Івана Франка, а також Стандарту вищої освіти України другого (магістерського) рівня вищої освіти для отримання освітнього ступеню вищої освіти «магістр» за спеціальністю 081 «Право» у галузі знань 08 «Право» та Освітньо-професійної програми другого (магістерського) рівня вищої освіти, яка реалізується на юридичному факультеті Львівського національного університету імені Івана Франка. 
1.2. Практика (практична підготовка) є невід’ємним нормативним компонентом Освітньо-професійної програми другого (магістерського) рівня вищої освіти, яка реалізується на юридичному факультеті Львівського національного університету імені Івана Франка.
1.3. Практику (практичну підготовку) у відповідності до цієї Програми проходять здобувачі другого (магістерського) рівня вищої освіти (надалі – здобувачі вищої освіти), які навчаються на денній та заочній формах навчання юридичного факультету Львівського національного університету імені Івана Франка (надалі – Факультет). 
1.4. Метою практики (практичної підготовки) є поглиблення, узагальнення і вдосконалення теоретичних знань і практичних навичок, які здобувачі вищої освіти отримали у процесі навчання, оволодіння професійним досвідом і відповідними компетенціями, а також формування практичних умінь зі спеціальності «Право».
1.5. Практика (практична підготовка) здобувачів вищої освіти містить три складові: 1) виробнича практика здобувачами вищої освіти на базі практики; 2) практичний курс «Юридична клінічна практика»; 3) інноваційний магістерський проект практичного спрямування.

1.6. Тривалість і терміни проходження практики (практичної підготовки) визначаються відповідними навчальними планами.
2. ВИРОБНИЧА ПРАКТИКА
2.1. Під час проходження виробничої практики здобувачі вищої освіти під безпосереднім керівництвом уповноважених працівників відповідних баз практики закріплюють одержані в ході навчання теоретичні знання, а також на основі вивчення досвіду діяльності відповідної бази практики набувають загальних та спеціальних компетентностей, передбачених Програмою проходження виробничої практики.
2.2. Здобувачі вищої освіти Факультету проходять виробничу практику на відповідних базах у відповідності до вимог цього Положення. 

2.3. Кожен здобувач вищої освіти може самостійно з дозволу адміністрації Факультету обрати місце проходження виробничої практики. 

2.4. Основними базами виробничої практики є: органи державної влади, у тому числі суди, органи прокуратури, Національної поліції, Служби безпеки України, Державного бюро розслідувань, Національного антикорупційного бюро України, Державної податкової служби України, Державної митної служби України, інші державні правоохоронні та контролюючі органи, територіальні управління юстиції, центри з надання безоплатної правової допомоги, органи примусового виконання судових рішень та рішень інших органів (посадових осіб); органи місцевого самоврядування; адвокатура і нотаріат; банки та інші фінансові установи; юридичні відділи підприємств, установ, організацій різних форм власності тощо. 

2.5. Визначення відповідності баз виробничої практики вимогам підготовки фахівців другого (магістерського) рівня за спеціальністю 081 «Право» здійснює адміністрація Факультету.

2.6. Якщо здобувач вищої освіти самостійно обирає базу виробничої практики, він зобов’язаний за два місяці до її початку надати лист-дозвіл та угоду від бази практики (Додаток 1), а також узгодити вибір бази виробничої практики з адміністрацією Факультету.

2.7. Здобувач вищої освіти, який самостійно не обрав базу виробничої практики, скеровується на відповідну базу виробничої практики за визначенням декана Факультету.

2.8. Від проходження виробничої практики звільняються здобувачі вищої освіти, які навчаються без відриву від виробництва і працюють за обраною спеціальністю в галузі права не менше, ніж півроку до часу початку практики. Стаж роботи в галузі права визначається на підставі витягу із трудової книжки, який зберігається в особовій справі здобувача вищої освіти, або на підставі довідки, виданої відповідним органом, підприємством, установою чи організацією за два місяці до початку терміну проходження практики. Рішення про звільнення від проходження виробничої практики приймає декан Факультету за погодженням із керівником практики та завідувачем відповідної кафедри.

2.9. Загальну організацію виробничої практики, контроль за її проведенням, а також відповідну навчально-виховну роботу здійснюють декан Факультету (його заступник) та завідувачі відповідних кафедр Факультету.

2.10. Навчально-методичне керівництво і контроль за виконанням програми проходження виробничої практики забезпечують відповідні кафедри Факультету.

2.11. Декан Факультету (його заступник):

2.11.1. Узгоджує накази про скерування (Додаток 2) здобувачів вищої освіти на виробничу практику.

2.11.2. Бере участь в організації інструктивних зборів із здобувачами вищої освіти, яких скеровують для проходження виробничої практики.

2.11.3. Здійснює контроль за скеруванням здобувачів вищої освіти на виробничу практику та своєчасним їх прибуттям на бази практики.

2.11.4. Координує роботу кафедр на основі моніторингу проходження виробничої практики здобувачами вищої освіти.

2.11.5. Затверджує склад комісій для захисту виробничої практики та графік їх засідань.

2.11.6. Організовує проведення захисту виробничої практики на кафедрах.

2.11.7. Аналізує методичне забезпечення виробничої практики.

2.11.8. Аналізує якість проходження здобувачами вищої освіти виробничої практики та її захист.

2.11.9. Вносить пропозиції щодо змісту програми виробничої практики, термінів її проведення.

2.12. Кафедра:

2.12.1. Добирає керівників виробничої практики від кафедри.
2.12.2. Пропонує склад комісій для захисту виробничої практики та вносить Деканові пропозиції щодо графіку їх засідань.
2.12.3. Проводить захист звітів здобувачів вищої освіти про виробничу практику в комісіях.
2.12.4. Розглядає питання проходження виробничої практики й підсумки атестації здобувачів вищої освіти за виробничу практику на засіданнях кафедри.

2.13. Керівник виробничої практики від кафедри:

2.13.1. Повідомляє здобувачів вищої освіти про форми звітності за результатами виробничої практики.
2.13.2. Здійснює контроль за своєчасним прибуттям здобувачів вищої освіти на бази виробничої практики.
2.13.3. Разом з керівником на місцях проходження виробничої практики забезпечує належне виконання програми, спостерігає за професійним становленням здобувача вищої освіти.
2.13.4. Здійснює навчально-методичне керівництво і контроль за виконанням програми виробничої практики.
2.13.5. У складі комісії приймає звіти здобувачів вищої освіти про практику.
2.14. Здобувач вищої освіти, що проходить виробничу практику, зобов’язаний:

2.14.1. До початку виробничої практики пройти інструктаж з охорони праці та техніки безпеки, питань проходження виробничої практики, отримати від керівника виробничої практики від кафедри методичні вказівки, програму проходження виробничої практики, консультації щодо оформлення усіх необхідних документів.
2.14.2. Своєчасно прибути на базу виробничої практики.
2.14.3. Дотримуватись правил охорони праці й техніки безпеки.
2.14.4. Ознайомитись із правилами внутрішнього розпорядку відповідного органу, підприємства, установи чи організації та іншими нормативними документами, які регламентують роботу працівника, і суворо їх дотримуватись.
2.14.5. У повному обсязі виконувати усі завдання, передбачені програмою виробничої практики.
2.14.6. Заповнювати належним чином щоденник проходження виробничої практики та забезпечувати його доступність для перевірки.
2.14.7. Своєчасно готувати звіт про виконання програми виробничої практики та індивідуальних завдань.
2.14.8. Згідно з розкладом роботи комісії вчасно захистити звіт про виробничу практику.
2.15. Здобувач вищої освіти несе особисту відповідальність за виконану під час виробничої практики роботу.

2.16. Після закінчення терміну виробничої практики здобувачі вищої освіти у строки, визначені розпорядженням декана Факультету, звітують про виконання програми виробничої практики.
2.17. Звітною документацією за результатами проходження виробничої практики є:

2.17.1. Звіт про проходження практики (Додаток 3) з додатками до нього.
2.17.2. Щоденник практики (Додаток 4).
2.18. Вимоги до оформлення звітної документації за результатами проходження виробничої практики встановлюються Програмою проходження виробничої практики.
2.19. Звітна документація, яку підписав і оцінив керівник від бази виробничої практики, подається керівникові виробничої практики від кафедри, для перевірки та підписання.

2.20. Звітну документацію здобувач вищої освіти захищає перед комісією, персональний склад та графік роботи якої визначається розпорядженням декана Факультету про захист практики. До складу комісії входять керівники виробничої практики від кафедри, викладачі кафедри, які викладають спеціальні дисципліни, і, в разі потреби, керівники від баз виробничої практики.

2.21. Формою звітності за виробничу практику є диференційований залік. 

2.22. Оцінювання результатів виробничої практики здійснюється за 100-бальною шкалою, в ході якого береться до уваги відгук (характеристика) керівника від бази виробничої практики та від кафедри, якість оформлення звіту, щоденника, службових, процесуальних та інших документів, самостійно складених здобувачем вищої освіти за результатами проходження виробничої практики, а також його доповіді під час захисту практики. 

2.23. Основними об’єктами, за якими оцінюються результати проходження виробничої практики здобувачем вищої освіти, є:

2.23.1. Звітна документація

0 – 50 балів

2.23.2. Захист звіту


0 – 50 балів

2.24. Критерії оцінювання звітної документації та звіту визначаються Програмою проходження виробничої практики.
2.25. Звіт про проходження виробничої практики до захисту не допускається якщо: 

2.25.1. Звіт подано керівникові на перевірку з порушенням термінів.
2.25.2. Оформлення звіту не відповідає вимогам.
2.25.3. Наявний негативний відгук (характеристика) керівника від бази виробничої практики або негативний висновок керівника від кафедри.

2.26. Здобувачам вищої освіти, звільненим від проходження виробничої практики відповідно до пункту 2.8 цього положення, автоматично виставляється оцінка «відмінно» (90, А).
2.27. Підсумки кожної виробничої практики обговорюються на засіданнях кафедр, а також на Вченій раді Факультету. 

3. ЮРИДИЧНА КЛІНІЧНА ПРАКТИКА
3.1. Метою практичного курсу «Юридична клінічна практика» є формування у здобувачів вищої освіти компетентностей та практичних навиків щодо надання правової допомоги та здійснення юридичної діяльності у сфері публічного та приватного права. Курс «Юридична клінічна практика» проходить на базі Лабораторії практичного права (Юридичної клініки).

3.2. Курс «Юридична клінічна практика» викладається в третьому семестрі на денній та заочній формі навчання та передбачає відвідування здобувачами вищої освіти практичних занять у форматі тренінгів в малокомплектних групах та самостійну роботу здобувача вищої освіти з метою набуття практичних навичок щодо здійснення різних видів юридичної діяльності, виконання практичних завдань з різних галузей права, складення процесуальних та інших документів, набуття навиків юридичного консультування.

3.3. Практичний курс містить теми з таких блоків: конституційне право, адміністративне право та процес, цивільне право та процес, трудове право, право інтелектуальної власності, кримінальне та кримінально-процесуальне право, практика Європейського Суду з прав людини та передбачає вивчення загальних засад здійснення юридичної діяльності у сфері публічного та приватного права.

3.4. Практичні заняття в межах курсу проводять виключно практикуючі юристи (судді, адвокати, прокурори, юристи підприємств, установ, організацій тощо), які мають досвід педагогічної діяльності. Список викладачів курсу формується адміністрацією Факультету за поданням завідувачів кафедр.

3.5. Формою підсумкового контролю за результатами проходження практичного курсу «Юридична клінічна практика» є диференційований залік.

3.6. Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою ECTS (А, В, С, D, E, FX) та національною шкалою («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно»).

3.7. Підсумковий бал оформляється за результатами накопичення здобувачами вищої освіти впродовж проходження курсу балів за виконання письмових практичних завдань.

3.8. Максимальна кількість балів, яку можуть одержати здобувачі вищої освіти під час проходження курсу «Юридична клінічна практика», визначається Програмою юридичної клінічної практики.

3.9. В межах проходження блоку тем з окремої галузі права здобувачі вищої освіти повинні виконати визначені кафедрою практичні завдання, за результатами оцінювання яких здобувачі вищої освіти одержують та накопичують відповідні бали. На останньому практичному занятті викладач може виставити здобувачеві вищої освіти додаткові бали за активну та результативну участь у заняттях, однак лише в межах максимальної кількості балів з відповідного блоку тем.

3.10. Для зарахування заліку здобувач вищої освіти повинен накопичити впродовж вивчення курсу щонайменше 51 бал, при цьому одержати більше половини  максимально можливих балів з кожного блоку тем.

3.11. Відвідування, успішність, виконання здобувачами вищої освіти практичних завдань та підсумковий бал з кожного блоку тем фіксується в журналі успішності, який оформлюється на кожну групу та зберігається в денній/заочній навчальній частині. Викладачі курсу зобов’язані своєчасно вносити відомості про успішність здобувачів вищої освіти в журнал та повідомляти здобувачам вищої освіти результати оцінювання їх практичних завдань.

3.12. Підбиття підсумків та оформлення диференційованого заліку здобувачам вищої освіти здійснює Завідувач Лабораторії практичного права (Юридичної клініки) впродовж трьох робочих днів після виставлення балів за останнє практичне завдання.

4. ІННОВАЦІЙНИЙ МАГІСТЕРСЬКИЙ ПРОЕКТ

4.1. Інноваційний магістерський проект – одна із трьох складових поглибленої практичної підготовки осіб, які навчаються за освітньо-професійною програмою «Право» підготовки здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня освіти за галуззю знань 08 «Право» спеціальністю 081 «Право».

4.2. Інноваційний магістерський проект полягає у підготовці та презентації (захисті) здобувачами освіти дослідницьких проектів із самостійно сформованими висновками, які мають практичне спрямування.

4.3. Підготовка та презентація (захист) інноваційного магістерського проекту має на меті поглиблення здобувачами вищої освіти здобутих професійних знань, їх застосування у практичних ситуаціях, проведення аналітичної роботи в частині аналізу проблем законодавчого регулювання та судової практики, систематизації вже набутих знань. Інноваційний магістерський проект має бути представлений публічно перед комісією та бути оцінений за диференційованою шкалою.

4.4. Підготовка та презентація (захист) інноваційного магістерського проекту є результатом практичного дослідження на запропоновану кафедрами тематику, що містить у собі одержання прикладного результату унаслідок проведення певного дослідження.

4.5. Інноваційний магістерський проект не є науковим дослідженням, з огляду на що, використання наукової літератури у ньому не є обов’язковим і не може бути переважаючим над аналізом нормативно-правового регулювання, судової практики та інших документів. У будь-якому разі, теоретична складова інноваційного магістерського проекту не може перевищувати 20% від загального його обсягу.

4.6. За рішенням відповідної кафедри, та після обрання здобувачами вищої освіти тематики, інноваційний магістерський проект виконується у форматі письмового аналізу стану правового регулювання у відповідній сфері, тенденцій розвитку судової практики у відповідній сфері, практичної діяльності суб’єктів правовідносин (якщо це необхідно та доцільно) та висновків.

4.7. Загальний обсяг інноваційного магістерського проекту не має перевищувати 30 сторінок, які мають включати в себе усі структурні елементи проекту. У разі подання разом з інноваційним магістерським проектом графіків, схем, таблиць чи інших додатків, які є важливими для виконання проекту – такі елементи не враховуються до загального обсягу інноваційного магістерського проекту.

4.8. Вимоги до оформлення інноваційного магістерського проекту встановлюються Програмою інноваційного магістерського проекту.
4.9. Інноваційний магістерський проект має бути поданий в паперовому форматі на відповідну кафедру у строки, які визначені у відповідному розпорядженні декана Факультету. Інноваційний магістерський проект має бути надісланий керівнику практики в електронному форматі (формат файла - *.pdf) на його адресу корпоративної електронної пошти, а за її відсутності – на корпоративну електронну пошту відповідної кафедри.

4.10. Структурно інноваційний магістерський проект обов’язкового складається із таких частин:

4.10.1. Титульний лист (Додаток 5).
4.10.2. Зміст.
4.10.3. Оцінка стану нормативно-правового регулювання у певній сфері, що включає в себе аналіз національного законодавства та норм міжнародного права, яке є частиною національного законодавства України. Аналіз норм міжнародного права має наводитись лише у випадку, коли воно є релевантним до тематики інноваційного магістерського проекту.
4.10.4. Опрацювання, аналіз та систематизація правозастосовної та судової практики (в т.ч. практики ЄСПЛ) у відповідній, вузькій категорії справ, з подальшим представленням власних висновків щодо тенденцій судової практики у відповідній сфері.
4.10.5. Висновки, які мають обов’язково містити загальну оцінку стану правового регулювання та судової практики у відповідній сфері та пропозицій щодо покращення, зміни або удосконалення правового регулювання у пропонованій сфері.
4.10.6. Перелік використаних джерел.

4.11. Робота над інноваційним магістерським проектом здійснюється у такій послідовності:

4.11.1. Кафедри у строк, визначений деканом Факультету, надають тематику інноваційних магістерських проектів, що пропонується до виконання на відповідній кафедрі відповідно до її профілю, яка повинна містити виключно практичну спрямованість у дослідженні. Наукові концепції чи думки науковців можуть бути використані у проекті лише для підсилення правової позиції.
4.11.2. Тематика інноваційних магістерських проектів затверджується Вченою радою Факультету.
4.11.3. Після оприлюднення розпорядження декана Факультету про початок виконання інноваційних магістерських проектів, здобувачі вищої освіти мають обрати тему інноваційного магістерського проекту на відповідній кафедрі та отримати відомості про керівника проекту від кафедри, який узгоджує процедуру написання проекту та надає консультації щодо використання джерел, необхідних для виконання проекту, оцінює його та надає висновок щодо можливості представлення інноваційного магістерського проекту для захисту.
4.11.4. Не пізніше дати, яка визначена у відповідному розпорядженні декана Факультету, здобувач вищої освіти має подати паперову версію інноваційного магістерського проекту на кафедру та надіслати електронну версію інноваційного магістерського проекту на корпоративну пошту керівника проекту від кафедри в електронному форматі (формат файла – *.pdf), а за її відсутності – на корпоративну електронну пошту відповідної кафедри.

4.11.5. Кафедри забезпечують подальшу реєстрацію отримання інноваційного магістерського проекту у відповідному журналі.
4.11.6. За наслідками підготовки інноваційного магістерського проекту, керівник проекту надає письмовий відгук щодо готовності або неготовності інноваційного магістерського проекту до презентації та захисту, та допускає інноваційний магістерський проект до захисту своїм підписом.
4.11.7. Відповідальна особа від відповідної кафедри передає всі отримані інноваційні магістерські проекти голові або секретарю комісії із захисту інноваційних магістерських проектів.

4.12. Публічна презентація (захист) інноваційного магістерського проекту відбувається прилюдно.

4.13. Оцінювання інноваційного магістерського проекту здійснюється колегіально, комісією із захисту за 100-бальною шкалою.

5. Особливості проходження практики в період дистанційного навчання
5.1. Порядок проходження практики в дистанційному режимі регламентується окремим розпорядженням декана факультету.
6. ДОДАТКИ
Додаток 1

Форма № Н-7.01
УГОДА №___________

на проведення практики студентів 
Львівського національного університету імен Івана Франка

місто ______________


“______” ___________20___ р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Львівський національний університет імені Івана Франка (далі – Університет) в особі ректора Мельника Володимира Петровича, який діє на підставі Статуту Університету, і з другої сторони____________________ ________________________________________________________________

(назва підприємства, організації, установи)

(далі – база практики) в особі __________________________________________,

(посада, прізвище та ініціали)
що діє на підставі __________________________________________________

(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов’язується:

1.1. Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

	№

з/п
	Шифр і назва

напряму підготовки, спеціальності
	Курс
	Вид практики
	Кількість студентів
	Терміни практики

	
	
	
	
	
	початок
	закінчення

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


1.2. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва практикою.

1.3. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, не допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та майбутній спеціальності.

1.4. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити обов’язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечити спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за нормами, встановленими для штатних працівників.

1.5. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.6. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти Університет.

1.7. Після закінчення практики дати характеристику кожного студента-практиканта, в якій відобразити якість проходження практики.

1.8. Додаткові умови: _______________________________________________________

__________________________________________________________________________
2. Університет зобов’язується

2.1. За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму практики, а не пізніше ніж за тиждень – список студентів, яких скеровують на практику.

2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.

2.3. Забезпечити дотримання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, якщо вони сталися з студентами підчас проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.

3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.

3.2. Усі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у встановленому порядку.

3.3. Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з календарним планом.

3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному – базі практики та Університету.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

	Львівський національний університет 

імені Івана Франка

вул. Університетська, 1

м. Львів, 79000

Код ЄДРПОУ 02070987

Державна Казначейська служба України

у м. Києві 

Р/р: UA 788201720313211002201001061
	Назва_____________________________________

Керівник__________________________________

 Адреса___________________________________

 ЄДРПО/ЗКПО_____________________________

Контактна особа 

П І П_____________________________________ тел._______________________________________ e-mail_____________________________________ 


Підписи та печатки:

	Університет:

_________________________________

М.П. «_____» _____________ 20___ року
	База практики:

_________ ____________________________

М.П. «_____» _____________ 20___ року


Додаток 2
Форма № Н-7.02  

ЛЬВІВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ імені ІВАНА ФРАНКА

КЕРІВНИКОВІ

___________________________________________

___________________________________________

___________________________________________

___________________________________________

СКЕРУВАННЯ НА ПРАКТИКУ

(є підставою для зарахування на практику)

Згідно з угодою від «______» ________________________ 20___ року № ________, яку укладено з ___________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________,

(повне найменування підприємства, організації, установи)

скеровуємо на практику студентів ____ курсу, які навчаються за напрямом підготовки (спеціальністю) _______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________.

Назва практики _________________________________________________________

Термін практики з «______» _________________ 20___ року по «_____» ___________________ 20 ___ року.

Керівник практики від кафедри (циклової комісії) ____________________________

_____________________________________________________________________________.

(посада, прізвище, ім’я, по батькові)

Прізвища, імЕНА та по батькові СТУДЕНТІВ

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Декан факультету 









Додаток 3

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ЛЬВІВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ імені ІВАНА ФРАНКА

Юридичний факультет

Кафедра 

(назва кафедри)

З В І Т

про проходження виробничої практики


(повна назва бази практики)

	
	Студента (ки)  
       курсу  
групи

	
	спеціальності 081 «Право»

	
	____________________________________________ 

	
	                       (прізвище, ім’я, по батькові)

	
	 Керівник практики від бази практики

	
	
[image: image1]

[image: image2]
(підпис)
(прізвище та ініціали)
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Львів – 20 ___


Додаток 4
Форма № Н-7.03

Львівський національний університет імені Івана Франка

ЩОДЕННИК ПРАКТИКИ

                                                         виробничої                                                     а

(вид і назва практики)

студента ________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

Факультет (коледж)                                  юридичний                                 а
Кафедра (циклова комісія) _______________________________________

освітній рівень                                            магістр                                           а
назва спеціальності                                   081 «Право»                                 а

___________________________________________________________________

_________ курс, група _______________

Студент______________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

прибув на підприємство, в організацію, установу

Печатка

підприємства, організації, установи
«______» ____________________ 20___ року

____________   ________________________________________________

               (підпис)                                                         (посада, прізвище та ініціали відповідальної особи)

вибув з підприємства, організації, установи

Печатка

підприємства, організації, установи
«______» ____________________ 20___ року

____________   ________________________________________________

               (підпис)                                                          (посада, прізвище та ініціали відповідальної особи)

Календарний графік проходження практики

	№ з/п
	Назви робіт
	Тижні проходження практики
	Відмітки про виконання
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	2
	3
	4
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Керівники практики:

від Університету 
______________________ 
______________________________

                                                                       (підпис)                                                                    (прізвище та ініціали)

від підприємства, організації, установи _________  ______________________________

                                                                                                              (підпис)                                     (прізвище та ініціали)

Робочі записи під час практики

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Відгук про роботу студента та оцінка практики

_________________________________________________________________________

(назва підприємства, організації,  установи)

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Керівник практики

від підприємства, організації, установи _________  ______________________________

                                                                                                   (підпис)                                         (прізвище та ініціали)

М.П.





«______» __________________  20 __ року

Відгук осіб, які перевіряли проходження практики

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Висновок керівника практики від Університету
 про проходження практики

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


Дата складання заліку «____» _______________ 20___ року 

Оцінка: 

за національною шкалою
__________________________

кількість балів 
__________________________

за шкалою ECTS
__________________________

 Керівник практики

від Університету
__________________ 
______________________________

                                       (підпис)                                                                  (прізвище та ініціали)

Додаток 5
Міністерство освіти і науки України

Львівський національний університет імені Івана Франка

Юридичний факультет

Кафедра 

(назва кафедри)

ІННОВАЦІЙНИЙ МАГІСТЕРСЬКИЙ ПРОЕКТ

ТЕМА:

«         »

Виконав (ла):

Студент (ка) групи ЮРДМ-

ПІПб
________________________

(підпис)

Керівник від кафедри:

к.ю.н., доцент,

ПІПб

________________________

(підпис)

м. Львів

2021 рік
2

