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1.ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Найменування 

показників  

Галузь знань, напрям 

підготовки, освітній 

ступінь  

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

Кількість кредитів 3 

 

Галузь знань 

08 «Право» 

 

 

Спеціальність 081 «Право» 

Рік підготовки: 

3-й 3-й 

Семестр 

90 
2-й 2-й 

Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми навчання: 

аудиторних – 2 

самостійної роботи 

студента – 5,5 

Освітньо-професійна 

програма ОС 

Бакалавр 

16 год. 12 год. 

Практичні 

16 год. 8 год. 

Самостійна робота 

58год. 70год. 

Вид контролю: залік 

 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної роботи становить: 

для денної форми навчання – 2,75 

для заочної форми навчання – - 

Мова навчання: українська 

 

2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Мета вивчення курсу – засвоєння студентами теоретичних знань у сфері правового 

регулювання режиму Дія Сіті та набуття практичних навичок для вирішення конкретних 

юридичних ситуацій. 

Завданням вивчення даного курсу полягає у засвоєнні студентами знань про джерела 

правового регулювання режиму Дія Сіті, про суб’єктів Дія Сіті, особливості договірних 

відносин між суб’єктами Дія Сіті. 

Студенти повинні виконувати письмові роботи і розв'язувати задачі до практичних занять 

відповідно до навчального плану. З метою самоконтролю студентам доцільно розв'язувати 

задачі з програми курсу, складати проекти відповідних документів (договори, статути 

тощо). 

 

Очікується, що студенти набудуть окремі практичні компетентності: 

 СК11. Здатність визначати належні та прийнятні для юридичного аналізу факти. 

 СК12. Здатність аналізувати правові проблеми, формувати та обґрунтовувати 

правові позиції. 

 СК13. Здатність до критичного та системного аналізу правових явищ і застосування 

набутих знань у професійній діяльності. 

 СК14. Здатність до консультування з правових питань, зокрема, можливих способів 

захисту прав та інтересів клієнтів, відповідно до вимог професійної етики, належного 

дотримання норм щодо нерозголошення персональних даних та конфіденційної 

інформації. 

 СК15. Здатність до самостійної підготовки проектів актів правозастосування. 



 СК16. Здатність до логічного, критичного і системного аналізу документів, 

розуміння їх правового характеру і значення. 

● Обґрунтовано формулювати свою правову позицію, вміти опонувати, оцінювати 

аргументи 

● Проводити збір, інтегрований аналіз та узагальнення матеріалів з різних джерел, 

включаючи наукову та професійну літературу, бази даних, цифрові, статистичні, тестові та 

інші, та перевіряти їх на достовірність, використовуючи сучасні методи дослідження з 

метою формування навичок щодо обрання найбільш оптимальних та ефективних форм та 

способів захисту прав суб’єктів корпоративних відносин. 

● Оцінювати достовірність інформації та надійність джерел, ефективно опрацьовувати 

та використовувати інформацію для проведення наукових досліджень та прикладної 

діяльності щодо аналізу корпоративних відносин із використанням відкритих баз даних у 

мережі Інтернет, відповідних реєстрів тощо. 

● Генерувати нові ідеї та використовувати сучасні технології у наданні правничих 

послуг у сфері корпоративних відносин. 

● Використовувати передові знання і методики у сфері корпоративних відносин. 

● Аналізувати та оцінювати практику застосування окремих правових інститутів 

корпоративного права. 

● Інтегрувати необхідні знання та розв’язувати задачі правозастосування у різних 

сферах корпоративного права. 

 

3. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

ТЕМА 1. ПОНЯТТЯ ТА ХАРАКТЕРИСТИКА РЕЖИМУ ДІЯ СІТІ  

1. Поняття правового режиму Дія Сіті 

2. Джерела правового регулювання режиму Дія Сіті 

3. Основні засади правового режиму Дія Сіті 

4. Строк та гарантії стабільності правового режиму Дія Сіті 

 

 

Тема 2. РЕЗИДЕНТИ ДІЯ СІТІ 

 

1. Статус резидента Дія Сіті. 

2. Вимоги до резидента Дія Сіті 

3. Звернення про набуття статусу резидента Дія Сіті 

4. Розгляд заяви про набуття статусу резидента Дія Сіті 

5. Реєстр Дія Сіті 

6. Втрата статусу резидента Дія Сіті 

7. Оскарження рішення уповноваженого органу про втрату статусу резидента Дія Сіті 

в адміністративному порядку 

8. Оскарження рішення уповноваженого органу про втрату статусу резидента Дія Сіті 

в судовому порядку 

 

Тема 3. ЗВІТНІСТЬ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ДОТРИМАННЯМ 

НИМИ ВИМОГ ЦЬОГО ЗАКОНУ 
 

1. Загальна характеристика звітності резидентів Дія Сіті. 

2. Повноваження органів державної влади щодо розвитку та функціонування 

правового режиму Дія Сіті 

3. Контроль за дотриманням резидентами Дія Сіті вимог чинного законодавства. 

4. Форми контролю за дотриманням резидентами Дія Сіті вимог чинного 

законодавства. 



 

Тема 4.  САМОВРЯДУВАННЯ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ 

1. Засади самоврядування резидентів Дія Сіті 

2. Форми  самоврядування резидентів Дія Сіті 

3. Завдання самоврядування резидентів Дія Сіті 

 

 

 

Тема 5. ПРАЦІВНИКИ ТА ГІГ-СПЕЦІАЛІСТИ РЕЗИДЕНТА ДІЯ СІТІ 

 

1. Трудовий контракт резидента Дія Сіті. 

2. Гіг-контракт 

3. Строк дії та припинення гіг-контракту 

4. Винагорода гіг-спеціаліста 

5. Порядок виконання робіт (надання послуг) гіг-спеціалістом 

6. Час виконання завдань та відпочинку гіг-спеціаліста 

7. Тимчасова непрацездатність та соціальні гарантії гіг-спеціалістів 

8. Загальнообов’язкове державне соціальне страхування гіг-спеціаліста 

 

 

Тема 6-7. ОСОБЛИВОСТІ РЕГУЛЮВАННЯ ПРАВОЧИНІВ ЗА УЧАСТЮ 

РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ  
 

Компенсація резидентам Дія Сіті. 

1. Договір про нерозголошення 

2. Договір про утримання від вчинення конкурентних дій 

3. Гарантії вільного волевиявлення при укладенні договору про утримання від 

вчинення конкурентних дій 

4. Договір позики з альтернативним зобов’язанням 

5. Придбання частки у статутному капіталі з відкладальною або скасувальною 

обставиною (опціон) 

6. Переважне право при розподілі майна та в інших випадках 

7. Запевнення та компенсація 

  

 

Тема 8. КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛІННЯ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ 
 

1. Загальні положення про корпоративне управління резидентів Дія Сіті 

2. Принципи корпоративного управління 

3. Органи корпоративного управління 

4. Загальні збори резидента Дія Сіті 

5. Виконавчий орган резидента Дія Сіті 

6. Інші органи. 

 

 

 

 

 

 

. 

Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість годин 

Денна форма Заочна форма 



Усьог

о  

у тому числі Усьог

о  

у тому числі 

л п ла

б 

ін

д 

с

р 

л п ла

б 

ін

д 

с

р 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1

0 

11 12 1

3 

Модуль 1 

Змістовий модуль 1.  

 

ТЕМА 1. 

ПОНЯТТЯ ТА 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

РЕЖИМУ ДІЯ СІТІ  

 

15 2 2 
  

1

1 

17 2 2 
  

1

0 

 

Тема 2. РЕЗИДЕНТИ 

ДІЯ СІТІ 
 

15 2 2 
  

1

1 

15 2 2 
  

1

0 

Тема 3. ЗВІТНІСТЬ 

РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ 

СІТІ ТА КОНТРОЛЬ 

ЗА ДОТРИМАННЯМ 

НИМИ ВИМОГ 

ЦЬОГО ЗАКОНУ 

 

15 2 2 
  

1

1 

16 2 2 
  

1

0 

Тема 

4.  САМОВРЯДУВАН

НЯ РЕЗИДЕНТІВ 

ДІЯ СІТІ 
 

15 2 2 
  

1

1 

15 2 2 
  

1

0 

Тема 5. 

ПРАЦІВНИКИ ТА 

ГІГ-СПЕЦІАЛІСТИ 

РЕЗИДЕНТА ДІЯ 

СІТІ 
 

15 2 2 
  

1

1 

16 2 
   

1

0 

Тема 6-7. 

ОСОБЛИВОСТІ 

РЕГУЛЮВАННЯ 

ПРАВОЧИНІВ ЗА 

УЧАСТЮ 

РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ 

СІТІ  
 

15 4 4 
  

1

1 

13 2 
   

1

0 

 

Тема 8. 

КОРПОРАТИВНЕ 

УПРАВЛІННЯ 

РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ 

СІТІ 
 

15 2 2 
  

1

1 

14 
    

5 

УСЬОГО ГОДИН  

90 

 

16 

 
  

 90 1

2 

8 
  

7

0 



1

6 

8

8 

 

5. Теми лекційних  занять 

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

Годин 

денна 

Кількість 

Годин 

заочне 

1  

ТЕМА 1. ПОНЯТТЯ ТА ХАРАКТЕРИСТИКА 

РЕЖИМУ ДІЯ СІТІ  

 

2 2 

2  

Тема 2. РЕЗИДЕНТИ ДІЯ СІТІ 
 

2 2 

3 Тема 3. ЗВІТНІСТЬ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ ТА 

КОНТРОЛЬ ЗА ДОТРИМАННЯМ НИМИ ВИМОГ 

ЦЬОГО ЗАКОНУ 
 

2 2 

4 Тема 4.  САМОВРЯДУВАННЯ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ 

 

2 2 

5 Тема 5. ПРАЦІВНИКИ ТА ГІГ-СПЕЦІАЛІСТИ 

РЕЗИДЕНТА ДІЯ СІТІ 

 

2 2 

6 Тема 6-7. ОСОБЛИВОСТІ РЕГУЛЮВАННЯ 

ПРАВОЧИНІВ ЗА УЧАСТЮ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ  
 

2 2 

7  

Тема 8. КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛІННЯ 

РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ 
 

2 
 

Усього годин 16 12 

 

5. Теми практичних  занять 

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

Годин 

денна 

Кількість 

Годин 

заочне 

1  

ТЕМА 1. ПОНЯТТЯ ТА ХАРАКТЕРИСТИКА 

РЕЖИМУ ДІЯ СІТІ  

 

2 2 

2  

Тема 2. РЕЗИДЕНТИ ДІЯ СІТІ 

 

2            2  

3 Тема 3. ЗВІТНІСТЬ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ ТА 

КОНТРОЛЬ ЗА ДОТРИМАННЯМ НИМИ ВИМОГ 

ЦЬОГО ЗАКОНУ 

 

2 2 

4 Тема 4.  САМОВРЯДУВАННЯ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ 

 

2 
 

5 Тема 5. ПРАЦІВНИКИ ТА ГІГ-СПЕЦІАЛІСТИ 

РЕЗИДЕНТА ДІЯ СІТІ 

2 2 



 

6 Тема 6-7. ОСОБЛИВОСТІ РЕГУЛЮВАННЯ 

ПРАВОЧИНІВ ЗА УЧАСТЮ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ  

 

2 
 

7  

Тема 8. КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛІННЯ 

РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ 

 

2 
 

Усього годин 16 8 

 

6. Самостійна  робота 

№ 

з/п 

 

Назва змістового модуля ІТ ПРАВО 

 

Кількість 

аудиторних годин 

Денна 

форма  

Заочна 

форма  

1  

ТЕМА 1. ПОНЯТТЯ ТА ХАРАКТЕРИСТИКА 

РЕЖИМУ ДІЯ СІТІ  

 

11 10 

2  

Тема 2. РЕЗИДЕНТИ ДІЯ СІТІ 
 

11 10 

3 Тема 3. ЗВІТНІСТЬ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ ТА 

КОНТРОЛЬ ЗА ДОТРИМАННЯМ НИМИ ВИМОГ 

ЦЬОГО ЗАКОНУ 
 

11 10 

4 Тема 4.  САМОВРЯДУВАННЯ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ 

 

11 10 

5 Тема 5. ПРАЦІВНИКИ ТА ГІГ-СПЕЦІАЛІСТИ 

РЕЗИДЕНТА ДІЯ СІТІ 

 

11 10 

6 Тема 6-7. ОСОБЛИВОСТІ РЕГУЛЮВАННЯ 

ПРАВОЧИНІВ ЗА УЧАСТЮ РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ  
 

11 5 

7  

Тема 8. КОРПОРАТИВНЕ УПРАВЛІННЯ 

РЕЗИДЕНТІВ ДІЯ СІТІ 
 

11 5 

УСЬОГО ГОДИН 88 70 

 

5. МЕТОДИ НАВЧАННЯ 

У ході викладання навчальної дисципліни підлягають використанню методи, 

спрямовані на: 

- формування у студентів інтересу до пізнавальної діяльності й відповідальності за 

навчальну працю; 

- забезпечення мисленнєвої діяльності (індуктивного, дедуктивного, 

репродуктивного й пошукового характеру); 

Також застосовуються методи, пов´язані з контролем за навчальною діяльністю 

студентів.  

Серед методів навчання, зокрема, підлягають застосуванню наступні: розповідь, 

пояснення, бесіда, лекція, демонстрація, спостереження, практичне заняття. 



 

6. МЕТОДИ КОНТРОЛЮ 

Поточний контроль здійснюється під час проведення практичних занять і має на меті 

перевірку рівня підготовленості студента до виконання конкретної роботи. Методи 

проведення поточного контролю під час навчальних занять визначаються кафедрою і 

здійснюються шляхом усного опитування студентів, проведення контрольних робіт, 

виконання завдань та вирішення задач із практичних проблем. Проміжний контроль 

здійснюється шляхом проведення модулів (модульний контроль). Підсумковий контроль у 

формі екзамену.  

 

7. РОЗПОДІЛ БАЛІВ, ЩО ПРИСВОЮЄТЬСЯ СТУДЕНТАМ 

 

Поточна успішність 

Модуль Сума 

Т1 – Т8 50 100 

50 

 

Оцінювання знань студента здійснюється за 100-бальною шкалою 

Шкала оцінювання: університету, національна та ECTS 

оцінка в балах оцінка ECTS визначення 
екзаменаційна 

оцінка 

90-100 А відмінно відмінно 

81-89 В дуже добре 
добре 

71-80 С добре 

61-70 D задовільно 
задовільно 

51-60 Е достатньо 

до 51 FX 
незадовільно з 

правом перездачі 
незадовільно 

до 51 F 
незадовільно без 

права перездачі 

 

90-100 балів (відмінно) - виставляється студенту, який дав повну і правильну 

відповідь на всі питання, що базуються на знанні нормативно-правових актів, судової 

практики та спеціальної літератури. Прояви уміння застосування набуті знання до 

конкретних суспільно-економічних ситуацій та здібності аналізу джерел вивчення даного 

курсу. 

 

81-89 балів (дуже добре) - виставляється студенту, який дав не цілком повну але 

правильну відповідь на всі питання, що базується на знанні предмету. 

 

71-80 балів (добре) - виставляється студенту, який дав повну і правильну відповідь, 

але не на всі питання, або відповідь не базується на всіх складових джерелах вивчення. 

Тобто знав нормативно-правовий акт та судову практику але не знав інформації, що 

міститься у спеціальній літературі, чи інформації, яка міститься у інших джерелах. Однак у 

підсумку його відповідь повинна базуватись не менше ніж на двох базових джерелах.  

 

61-70 балів (задовільно) - виставляється студенту, який не дав вичерпної детальної 

відповіді на питання контрольних завдань і яка базується тільки на одному із 

рекомендованих джерел вивчення матеріалу. 

 



51-60 балів (достатньо) - виставляється студенту, який не дав вичерпної (достатньої) 

відповіді на питання контрольних завдань та не може назвати джерела інформації 

навчальної дисципліни. 

 

0-50 балів (незадовільно) - виставляється студентові, який виявив значні прогалини 

в знаннях основного навчального матеріалу, допустив принципові помилки у виконанні 

передбачених програмою завдань, незнайомий з основною юридичною літературою з 

дисципліни. 
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Верховний Суд 

http://www.supreme.court.gov.ua  

Кабінет Міністрів України 

http://www.kmu.gov.ua  

Міністерство юстиції України  

http://www.minjust.gov.ua  

Інформаційно-пошукова системи по законодавству  

"Ліга": http://www.liga.kiev.ua/ 

http://www.nau.kiev.ua/ 

www.lawukraine.com 

www.pravovik.com.ua 

Єдиний державний реєстр судових рішень України  

www.reyestr.court.gov.ua 

Бази Укрпатенту 

http://uipv.org/ua/bases2.html  
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