
Тема 7: Договір найму (оренди) 

 

1. Загальна характеристика договору найму (оренди). Сфера застосування та 
законодавче регулювання. 

2.  Сторони договору найму (оренди). Форма договору. 

3.  Предмет договору найму (оренди). Плата за користування майном. Строк договору. 

4.  Права та обов’язки сторін. 

5.  Зміна та припинення договору найму (оренди). 

 

Нормативно-правові акти та література. 

1. Цивільний кодекс України: Закон України від 16 січ. 2003 р. № 435-IV. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-15 - Text 

2. Про оренду землі: Закон України від 06 жовтня 1998 р. № 161-ХІV. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/161-14 - Text 

3. Про оренду державного та комунального майна: Закон України від 03 жовтня 2019 р. 
№ 157-ІХ. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/157-20 - Text 

4. Калаур І.Р. Договірні зобов’язання з передання майна в користування: проблеми 
теорії та практики: Монографія. Тернопіль: Підручники і посібники, 2015. 

5. Науково-практичний коментар Цивільного кодексу України: у 2 т. 6-те вид., перероб і 
допов. / за заг. ред. О.В. Дзери, Н.С. Кузнєцової, В.В. Луця. Київ : Юрінком Інтер 
2019. Т. ІІ. 1148 с. 

6. Цивільне право України: Підручник: У 2 кн. / за ред. О.В. Дзери, Н.С.Кузнєцової, Р.А. 
Майданика. Київ : Юрінком Інтер, 2018. Кн. 2. 1176 с. 

7. Цивільне право (особлива частина). Курс лекцій : навч. посіб. / за ред. І. Спасибо-
Фатєєвої. Харків : ЕКУС, 2022. 640 с. 

8. Цивільне право : підручник : у 2 т. / за ред.: В. І. Борисова, І. В. Спасибо-Фатєєвої, 
В. Л. Яроцького. Харків : Право, 2014 Т. 2. 816 с.  

9. Цивільне право України: підручник: в 2 т. / кол. авторів; за ред. Г. Б. Яновицької, В. 
О. Кучера. Львів: Новий Світ-2000, (Т. 2) 2014. 428 с.  

 

Судова практика 

1. Про деякі питання практики застосування законодавства про оренду (найм) 
майна: Постанова Пленуму Вищого господарського суду України від 29 травня 
2013 р. № 12. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0012600-13 - Text 

2. Постанова ВС від 19.04.2021 р. у справі № 910/11131/19. URL: 
https://ips.ligazakon.net/document/VSP06676?hide=true 

3. Постанова ВС від 10.08.2022 р. у справі № 379/661/21. URL: 
https://ips.ligazakon.net/document/VSP08334?hide=true 

4. Постанова ВС від 01.07.2020 р. у справі № 183/3653/16. URL: 
https://ips.ligazakon.net/document/VSP04889?hide=true 

5. Постанова ВС від 18.02.2021 р. у справі № 920/503/19. URL: 
https://ips.ligazakon.net/document/VSP05806?hide=true 

6. Постанова ВС від 20.11.2024 р. у справі № 918/391/23. URL: 
https://reyestr.court.gov.ua/Review/123602976 

7. Постанова ВС від 12.04.2024 р. у справі № 131/970/23. URL: 
https://reyestr.court.gov.ua/Review/118485851 

8. Постанова ВС від 06.03.2024 р. у справі №  902/1207/22. URL: 
https://reyestr.court.gov.ua/Review/118036819  

 

Завдання 1. 

Порівняйте правовий інститут пролонгації договору найму (оренди) та правовий 
інститут продовження договору оренди на новий строк внаслідок реалізації 
переважного права наймача. 

Чи є вони тотожними? Змоделюйте ситуації, у яких має місце кожен із цих правових 
інститутів. 
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Завдання 2. 

Проаналізуйте правовий статус піднаймача за договором найму. Права та обов’язки 
піднаймача. Строк дії договору піднайму. 

 

Задача 1. 

Підприємець К. за договором оренди з ТзОВ використовував вільне складське 
приміщення для зберігання будівельних матеріалів. Оскільки з вини партнерів К. 
поставка будівельних матеріалів за останні три місяці не проводилася, складське 
приміщення не використовувалося, К. за цей період сплачував щомісячно лише 1/3 
обумовленої орендної плати. ТзОВ звернулося в господарський суд з позовом про 
розірвання договору і відшкодування завданих збитків. 

Дайте правовий аналіз ситуації.  

 

Задача 2. 

ПАТ передало в оренду сільськогосподарському кооперативу бурякозбиральну 
машину строком на 5 років. Зі згоди ПАТ, сільськогосподарський кооператив передав 
комбайн у суборенду ТзОВ строком на 3 роки. Через 6 місяців ПАТ і 
сільськогосподарський кооператив вирішили за взаємною згодою припинити договірні 
відносини і поставили вимогу до ТзОВ про повернення комбайна. Товариство 
відмовилось повернути агрегат, посилаючись на укладений договір суборенди, строк 
якого ще не сплив. Вирішіть спір. 

Чи зміниться рішення, якщо: 

а) договір оренди було розірвано у зв’язку з несплатою орендної плати; 

б) договір суборенди було укладено без згоди власника (ПАТ). 

 

Задача 3. 

АТП уклало з ТзОВ договір оренди павільйону технологічного обладнання. Строк дії 
договору починався 01 травня 2022 року. Товариство (орендар) регулярно сплачувало 
орендну плату, справно виконувало усі інші умови договору. Листом від 20 лютого 2024 
року АТП повідомило наймача про те, що воно “відмовляє йому в оренді павільйону”, 
об’єкт (павільйон технологічного обладнання) передається в оренду кооперативу, з 
яким уже укладено договір оренди і вимагало до 1 березня звільнити його. ТзОВ 
звернулося з заявою до суду про визнання договору оренди між АТП і кооперативом 
недійсним. 

Вирішіть спір. Чи зміниться вирішення, якщо ТзОВ відмовилося звільнити павільйон, 
а АТП звернулося з позовом про розірвання договору.  

 

Задача 4. 

Між ПрАТ та ТОВ 22 червня 2022 року укладено безстроковий договір оренди 
складського приміщення загальною площею 82 кв.м. У 2020 році ПрАТ було 
реорганізоване. В порядку реорганізації за розподільчим балансом складське 
приміщення перейшло до ФГ «Колос». ФГ звернулося до ТОВ з вимогою про визнання 
договору оренди недійсним та звільнення приміщення. Останнє відмовилося виконати 
вимоги К., оскільки добросовісно дотримувалося всіх умов договору. 

Проаналізуйте ситуацію та вирішіть спір. 

 


