ТЕМА 4:
КАДРИ ОРГАНІВ ПРОКУРАТУРИ ТА ПРОКУРОРСЬКЕ САМОВРЯДУВАННЯ.

План.

1. Порядок зайняття посади прокурора.

2. Звільнення прокурора з адміністративної посади та припинення його повноважень на цій посаді.
3. Звільнення прокурора з посади, припинення, зупинення його повноважень на посаді.
4. Соціальне та матеріально-побутове забезпечення прокурора та інших працівників органів прокуратури.
5. Дисциплінарна відповідальність прокурора.

6. Загальні засади прокурорського самоврядування.
7. Органи прокурорського самоврядування.
8. Національна академія прокуратури України та Тренінговий центр прокурорів України.
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Питання для самоконтролю:

1. Які вимоги до кандидатів на посаду прокурора?

2. Який порядок проходження кандидатом на посаду прокурора спеціальної підготовки?
3. Що таке спеціальна перевірка кандидата на посаду прокурора?
4. Чи застосовується зараз спеціальна перевірка кандидата на посаду прокурора?
5. Що таке спеціальна підготовка кандидата на посаду прокурора?
6. Чи застосовується зараз спеціальна підготовка кандидата на посаду прокурора?
7. Протягом якого часу дійсні результати кваліфікаційного іспиту?
8. Розкрийте порядок проведення конкурсу на зайняття вакантної посади.
9. Що розуміють під діловими якостями громадян, які претендують на посаду прокурора?

10. Що розуміють під моральними якостями громадян, які претендують на посаду прокурора?
11. Чи можна призначити прокурора на тимчасово вакантну посаду?
12. Які посади в органах прокуратури є адміністративними?
13. Коли припиняються повноваження прокурора на адміністративній посаді?
14. Які особливості призначення Генерального прокурора України?
15. Назвіть критерії (принципи) кадрової політики в прокуратурі України.
16. Чи застосовується «стажування» в органах прокуратури?
17. Чи застосовується «атестування» прокурорсько-слідчих працівників органів прокуратури України?

18. Які є класні чини працівників прокуратури?

19. Які заходи заохочення можуть застосовуватися до працівників прокуратури?

20. Хто може застосовувати заходи заохочення до працівників прокуратури?

21. Які дисциплінарні стягнення можуть застосовуватися до працівників прокуратури?

22. Який строк накладення дисциплінарного стягнення?

23. Хто може застосовувати дисциплінарні стягнення ?
24. У чому сутність створення резерву, як складового елементу в роботі з кадрами у прокуратурі?
25. Чи тотожні поняття «припинення» і «зупинення» повноважень прокурора? Розкрийте їх.
26. Назвіть складові матеріального забезпечення прокурорів та працівників органів прокуратури .

27. Назвіть складові соціального забезпечення прокурорів та працівників органів прокуратури.
28. Які законодавчі вимоги несумісності посади прокурора?

29. Що відноситься до загальних прав прокурора?

30. Що таке спеціальні права прокурора?

31. Які обов’язки має прокурор?

32.  Які докумети подає кандидат на посаду прокурора?
33. Які були рекомендації європейських експертів відносно прокурорського самоврядування на етапі прийняття Закону “Про прокуратуру” 2014 року?
34. Чи враховані рекомендації європейських експертів відносно прокурорського самоврядування?
35. Які є організаційні форми прокурорського самоврядування?
36. Який найвищий орган прокурорського самоврядування?
37. Який склад Ради прокурорів України?
38. Яка періодичність скликання всеукраїнської конференції працівників прокуратури?
39.  Розкрийте поняття «органу, що  здійснює дисциплінарне провадження».

40. Які повноваження органу, що  здійснює дисциплінарне провадження?
41. Який статус Національної академії прокуратури України?
42. Що таке “Тренінговий центр прокурорів України»?
Задачі і завдання.

Заняття 1.

1.  Керівник регіональної (обласної) прокуратури) своїм наказом призначив на посаду керівника Львівської місцевої прокуратури №2 прокурора цієї ж прокуратури Знайка В.М., якому виповнилося 24 роки. Знайко В.М. пропрацював в органах прокуратури після закінчення вузу 1 рік і три місяці.

Виявіть і проаналізуйте допущені порушення закону.

2. До керівника Львівської місцевої (окружної) прокуратур №1 із заявою про працевлаштування на посаду заступника керівника цієї ж прокуратури звернувся випускник правничого коледжу Львівського національного університету імені Івана Франка Петренко Назар. До заяви він долучив копію диплома молодшого спеціаліста та додаток до нього. Прокурор відмовив йому у працевлаштуванні.

1. Яким вимогам повинен відповідати кандидат на посаду заступника керівника місцевої  (окружної) прокуратури?

2. Який порядок призначення на адміністративні посади в органах прокуратури?

3. Чи правильно поступив прокурор? Мотивуйте свою відповідь посиланням на нормативно-правові акти.
5. Наказом керівника регіональної (обласної) прокуратури за неналежне виконання своїх службових обов’язків був звільнений з посади прокурор Львівської місцевої (окружної)  прокуратури №2 м. Львова Дмитренко А. А. Цим же наказом згаданий прокурор області оголосив попередження прокурору місцевої прокуратур №1 м. Львова Клименку І. О.

1. Чи правильно прокурор області застосував дисциплінарні стягнення? Дайте оцінку відповідності законодавству цього наказу прокурора області .

