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	Сторінка курсу
	

	Інформація про курс
	Мета вивчення дисципліни – це здобуття майбутніми фахівцями базових правових знань про правову природу та філософські засади основних принципів ухвалення усвідомленого рішення, яке базується на нормах права і враховує фактичні обставини. 

	Коротка анотація курсу
	[bookmark: _GoBack]«Способи прийняття рішення: юридичний і психологічний аспекти» - вибіркова навчальна дисципліна, яка вивчає засоби і способи прийняття рішень, акцентуючи на механізмі та мотивах цього процесу. Студенти поглиблено вивчають правову природу та філософські засади принципів одностайності, гегемонії та більшості, якими керуються групи(спілки, спільноти, суспільства), ухвалюючи рішення. Формуючи правову свідомість сучасного українського правника, навчальний курс також має на меті сприяти усвідомленим рішенням у фаховій діяльності і загало.. вибіркова навчальна дисципліна для освітньої програми ______бакалавр___________ , яка викладається  у _8-ому_____ семестрі в обсязі __________ кредитів (за Європейською Кредитно-Трансферною Системою ECTS).

	Мета та цілі курсу
	Мета вивчення дисципліни – це здобуття майбутніми фахівцями базових правових знань про правову природу та філософські засади основних принципів ухвалення усвідомленого рішення, яке базується на нормах права і враховує фактичні обставини. 

Цілі курсу - це оволодіння студентами знаннями про:
- правову природу принципів одностайності, гегемонії та більшості;
- залежність принципу від виду групи;
- типи більшості;
- права меншості;
- особливості ухвалення рішення судом;
- особливості прийняття рішень у нормах конституційного і міжнародного права.

	Література для вивчення дисципліни
	1.Конгрес США https://uk.wikipedia.org/wiki/Конгрес_США
2. Правова система США//uk.wikipedia.org/wiki/Правова_система_США
3. Судоустрій Сполучених Штатів Америки //pidruchniki.com/1728092454476/pravo/sudoustriy_spoluchenih_shtativ_ameriki
4.Методи прийняття рішень у міжнародних організаціях://studopedia.ru/12_152283_ponyattya-prosta-parlamentska-konstitutsiyna-absolyutna-bilshist.html
5. Статут ООН//www.un.org.ua/images/UN_Charter_Ukrainian.pdf
6. Крестовська Н.М. Цвіркун О.Ф. Історія вчень про державу і право: Навчальний посібник. – Х.: ТОВ «Одіссей», 2008. – 464с.
7. Старосольський Володимир. Принцип більшості/ Пер. з нім. Костянтина Поліщука; вступна стаття Станіслава Стемпєня; автор проекту і упорядник Михайло Петрів. – Львів:Вид-во «Літопис», 2018. – 312 с.

	Тривалість курсу
	1 семестр

	Обсяг курсу
	Лекції – 16 год;
Практичні заняття – 16 год
Самостійна робота – 90 год

	Очікувані результати навчання
	У підсумку навчання студенти повинні:
володіти понятійним апаратом та методикою дослідження; 
розуміти правову природу органів державної влади, до повноважень яких належить прийняття рішень;
розуміти правову природу міжнародних організацій;
відтак, знати і розуміти процедуру ухвалення рішень у міжнародних організаціях, в т.ч. і в міжнародних судах.


	Ключові слова
	принцип більшості; veto; консенсус; мажоритарні виборчі системи; судовий розсуд.

	Формат курсу
	очний

	
	Проведення лекцій у поєднанні з елементами діалогу зі студентами,  консультації для кращого розуміння тем, підготовка есе та його презентація в інтерактивній формі.

	Теми
	Тема 1: Засоби здійснення колективної волі у давнину.
1.Вимога одностайності(консенсусу) у публічній сфері. Акламація.
2.Воля гегемона – вираз загальної волі.
3.Принцип більшості.

Тема 2: Рішення у різних видах спільнот.
1.Боротьба інтересів окремих осіб і загальних інтересів у малих групах.
2.Прийняття спільних рішень у корпорації.
3.Відмінність між спілками і спільнотами при ухваленні спільного рішення.

Тема 3: Філософське та теоретичне обґрунтування принципу більшості.
1. «Загальна воля» і «воля всіх» Ж.-Ж. Руссо.
2.Спільноти і спілки С.Дністрянського.
3.Право меншості Ґ. Єлінека
4. «Принцип більшості» Володимира Старосольського.

Тема 4: Способи використання принципу більшості у політичних цілях.
1. Техніка застосування принципу більшості на виборах і при прийнятті рішень у античній Греції.
2. Застосування принципу більшості на виборах і при прийнятті рішень у давньому Римі періоду Республіки.
3. Принцип більшості у народів, які визначали європейську історію(германці, кельти, слов’яни) у період Середньовіччя. Золота Булла

. Тема 5: Принцип більшості як юридична категорія.
1. Дискусії легістів і каноністів з приводу  ваги більшості у дві третини голосів.
2.Розуміння більшості за  якістю і більшості за кількістю у концепції  Марсилія  Падуанського.
3. Значення більшості за  якістю і більшості за кількістю у канонічному праві.

Тема 6: Римська концепція принципу більшості:процес формування.
1.Вимога одностайності при вирішенні долі спільної речі у римському праві. 
2.Рішення, ухвалене на зборах корпорації – остаточне. 
3. Представництво. Корпорація у текстах кодифікації Юстиніана.

Тема 7: Германська концепція принципу більшості:процес формування.
1.Обов’язок меншості підкоритися волі більшості.
2.Застосування принципу більшості для досягнення одностайності при обранні імператора (Золота Булла).
2.Право меншості апелювати проти рішення більшості.

 Тема 8: «Загальна воля» і «воля всіх»:розмежування понять.
1. «Загальна воля» як спільна єдина воля цілості у Ж.-Ж. Руссо.
 2.  «Воля всіх» як сума воль за концепцією Ж.-Ж. Руссо.
3.Застосування понять «загальна воля» і «воля всіх» Володимиром Старосольським у праці «Принцип більшості».

Тема 9: Принцип консенсусу як одноголосне прийняття рішення.
1.Протистояння загальної цілі та індивідуального інтересу. 
2.Компроміс як результат взаємних поступок сторін.
3.Консенсус як загальна згода у спірних питаннях(загальна згода – згода більшості зацікавлених сторін).  Узгодження волі сторін.

Тема: 10: Принцип більшості у корпорації.
1.Роль принципу більшості у формуванні фізичної єдності юридичної особи у теорії фікції.
2. Роль принципу більшості у формуванні цільової єдності юридичної особи у теорії корпорації. Визначення корпоративної волі дрібною меншістю, більшістю голосів чи одностайністю.
3. Відсутність захисту прав незгідної меншості за теорією корпорації.

Тема 11: Види більшості.
1.Критерії класифікації більшості у парламенті (кількісний склад парламентарів, кількісний склад більшості, час існування).
2. Відносна більшість. Проста (абсолютна) більшість. Кваліфікована  більшість.
 
Тема 12: Прийняття рішень Верховною Радою України.
1. Голосування як спосіб прийняття рішень Верховною Радою України(ст.84 Конституції України).
2.Принцип більшості при прийнятті рішень Верховною Радою України(ст.91 Конституції України).
3.Організація голосування та прийняття рішень Верховною Радою України (гл.7, 8 Закону України «Про регламент Верховної Ради України»).

Тема 13: Особливості прийняття рішень органами влади країн прецедентного права. Велика Британія. 
1.Порядок голосування у парламенті Великої Британії.
2.Рішення у судах англійської системи судочинства.

Тема 14: Особливості прийняття рішень органами влади країн прецедентного права. Сполучені Штати Америки.
1.Законодавчий процес у Конгресі США.
2. Процедура ухвалення рішень судами Сполучених Штатів Америки. 

Тема 15: Ухвалення рішення судом в Україні.
1.Вимоги законності, обґрунтованості та вмотивованості судового рішення (ст.ст. 370 КПК, 263, 265 ЦПК).
2. Роль аксіологічної компоненти при реалізації судового розсуду(дискреції). 
3. Ухвалення судового рішення складом суду (ст.375 КПК, 35ЦПК).

Тема 16: Ухвалення рішень міжнародними організаціями.
1.Порядок прийняття рішень Ради Безпеки ООН про заходи для підтримання і поновлення міжнародного миру. 
2. Порядок прийняття рішень Генеральною Асамблеєю ООН(ст.ст. 18, 20, 27 Статуту ООН).
3. Порядок прийняття рішень щодо запровадження санкцій(ст.ст. 5, 6, 19, 41, 42 Статуту ООН).
4.Методи прийняття рішень у міжнародних організаціях(одностайний, мажоритарний(за більшістю голосів), консенсусний, метод «зважених» голосів.

	Підсумковий контроль, форма
	Залік

	Пререквізити
	Зважаючи на специфіку дисципліни важливими є знання, набуті після прослуховування курсу «Теорії держави і права», зокрема: типи та особливості правових систем; поняття прав людини, джерела їх закріплення; курсу «Історії держави і права зарубіжних країн» та «Історії держави і прав України», зокрема закономірності та особливості формування інститутів кримінального права різних народів та правових систем, їх законодавче закріплення; «Конституційного права України», зокрема: класифікація прав людини, закріплених у Конституції України та актах міжнародного права; перелік органів державної влади, до повноважень яких належить гарантування дотримання прав людини; «Кримінального права України», зокрема: принципи кримінального права;  розмежування понять «злочин» і «кримінальний проступок»; склад злочину; поняття та види вини; основні підходи до класифікації злочинів та кримінальних покарань.

	Навчальні методи та техніки, які будуть використовуватися під час викладання курсу
	Презентація, лекції, колаборативне навчання (тьюторство), дискусія, презентація проектів.


	Необхідне обладнання
	Із урахуванням особливостей навчальної дисципліни. Вивчення курсу може не потребувати використання програмного забезпечення, крім загально вживаних програм і операційних систем.

	Критерії оцінювання (окремо для кожного виду навчальної діяльності)
	Оцінювання проводиться за 100-бальною шкалою. Бали нараховуються за наступним співідношенням: 
Відмінно (А) – присутність на заняттях, активність, написання та перезентація есе, яке було оцінене на 46-50 балів.
Дуже добре (В) - присутність на заняттях, активність, написання та перезентація есе, яке було оцінене на 41-45 балів.
Добре (С) - присутність на заняттях, активність, написання есе, яке було оцінене на 36-40 балів.
Задовільно  (D) – присутність на заняттях, написання есе, яке було оцінене на 31-35 балів.
Достатньо (Е) - присутність на заняттях, написання есе, яке було оцінене на 26-30 балів.
Незадовільна оцінка - відсутність на заняттях і есе оцінене на 25 балів та менше. 

	Перелік тем есе, що будуть зараховані як залік по курсу
	

	Опитування
	Анкету-оцінку з метою оцінювання якості курсу буде надано по завершенню курсу.
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