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І.
РОЗШИРЕНИЙ ПЛАН ЛЕКЦІЙ
ТЕМА 1.
Поняття та місце права засновників (учасників) господарських товариств у системі права України.

Поняття права засновників (учасників) господарських товариств. Право засновників (учасників) господарських товариств в об’єктивному та суб’єктивному розуміннях.

Сфера існування права засновників (учасників) господарських товариств у теорії корпоративного права та чинному законодавстві України.

Предмет  права засновників (учасників) господарських товариств в Україні: засновницькі відносини та відносини участі. Методи правового регулювання засновницьких відносин, а також відносин участі в господарських товариствах.

Засади, на яких ґрунтуються засновницькі відносини та відносини участі у господарських товариствах. Характер та види цих відносин. 

Місце права засновників (учасників) господарських товариств в системі права України.

Джерела  права засновників (учасників) господарських товариств. Акти локального нормотворення як джерело права засновників (учасників) господарських товариств в  Україні.

ТЕМА 2.
Правовідносини засновників (учасників) господарських товариств.

Наукові концепції правової природи засновницьких правовідносин та правовідносин участі у господарських товариствах. Речово-правова та зобов’язальна концепції правовідносин засновників (учасників) господарських товариств. Концепція змішаного правовідношення: зобов’язальні та суто «корпоративні» правовідносини.

Поняття та види правовідносин засновників (учасників) господарських товариств. Особливості засновницьких правовідносин та правовідносин участі у господарських товариствах. 

Суб’єкти засновницьких правовідносин та правовідносин участі. Господарське товариство: ознаки, поняття, організаційно-правові форми. Засновники (учасники) господарських товариств та особливості їх правового статусу. Відмінності між засновниками та учасниками господарських товариств.
Об’єкти правовідносин засновників (учасників) господарських товариств. Дії немайнового та майнового характеру як об’єкти правовідносин засновників (учасників) господарських товариств.

Зміст правовідносин засновників (учасників) господарських товариств. Проблема обов’язків засновників (учасників) господарських товариств.
ТЕМА 3.
Набуття, здійснення і захист,  припинення прав засновників (учасників) господарських товариств.

Законодавчі та теоретичні поняття прав засновників (учасників) господарських товариств. Ознаки  прав засновників (учасників) господарських товариств. Види прав засновників (учасників). Особливості здійснення прав засновників (учасників) господарських товариств.

Немайнові права засновників (учасників) господарських товариств. Право на заснування господарського товариства. Право на участь в управлінні господарським товариством. Право на контроль за діяльністю господарського товариства. Право на інформацію про діяльність господарського товариства. Інші немайнові права засновників (учасників) господарських товариств.

Майнові права засновників (учасників) господарських товариств. Право на формування статутного капіталу господарського товариства. Право на участь у розподілі прибутку господарського товариства. Право на участь у розподілі активів господарського  товариства у разі його ліквідації. Інші майнові права засновників (учасників) господарських товариств.

Підстави набуття прав засновників (учасників) господарських товариств. Первісні та похідні підстави набуття (виникнення) прав засновників (учасників) господарських товариств.

Припинення прав засновників (учасників) господарських товариств. Припинення прав засновників (учасників) господарських товариств з їх волі. Припинення прав засновників (учасників) господарських товариств незалежно від їх волі.

Захист прав засновників (учасників) господарських товариств. Форми та способи захисту прав засновників (учасників) господарських товариств.
Обов’язки засновників (учасників) господарських товариств: поняття та види. 
ТЕМА 4.
Набуття та припинення цивільно-правового статусу  засновників акціонерних товариств та акціонерів.

Співвідношення між правовим статусом засновників акціонерного товариства та акціонерів. 

Підстави набуття прав акціонерів: поняття та види.

Первісні підстави набуття прав акціонерів. Вчинення установчого акта акціонерного товариства. Придбання акцій нової емісії (додаткового випуску). Набуття акцій в акціонерного товариства, попередньо викуплених ним у акціонерів. 
Похідні підстави набуття  прав акціонерів. Придбання акцій на підставі цивільно-правових договорів. Набуття акцій внаслідок спадкування або реорганізації юридичної особи.

Момент виникнення цивільних прав акціонерів. Співвідношення між моментом набуття прав, посвідчених акцією, та моментом виникнення можливості їх здійснення.
Припинення цивільних прав акціонерів. Припинення цивільних прав акціонера з його волі. Припинення цивільних прав акціонера незалежно від його волі.
ТЕМА 5.
Здійснення і захист прав  засновників акціонерних товариств та акціонерів.
Немайнові права акціонерів: здійснення і захист. 
Право на участь в управлінні акціонерним товариством. Право на здійснення контролю за діяльністю виконавчого органу акціонерного товариства. Право на інформацію про діяльність акціонерного товариства. Інші немайнові права акціонерів.  

Майнові права акціонерів: здійснення і захист. 
Право акціонерів на участь у розподілі прибутку акціонерного товариства. Право на участь у розподілі активів акціонерного товариства уразі його ліквідації. Переважні права акціонерів. Право на обов’язковий (примусовий) викуп акцій. Права акціонера у разі припинення товариства. Інші майнові права акціонерів.

ТЕМА 6.  Цивільно-правовий статус засновників (учасників) товариств з обмеженою або додатковою відповідальністю.

Співвідношення між правовим статусом засновників та учасників товариств з обмеженою або додатковою відповідальністю.

Підстави набуття прав учасників товариств з обмеженою або додатковою відповідальністю: поняття та види. Первісні підстави набуття прав  учасників товариств з обмеженою або додатковою відповідальністю. Похідні підстави набуття прав учасників товариств з обмеженою або додатковою відповідальністю.

Немайнові права учасників товариств з обмеженою або додатковою відповідальністю: здійснення та захист. Право на участь в управлінні товариством з обмеженою або додатковою відповідальністю. Право на здійснення контролю за діяльністю виконавчого органу товариства з обмеженою або додатковою відповідальністю. Право на одержання інформації про діяльність товариства з обмеженою або додатковою відповідальністю. Інші немайнові права учасників товариства з обмеженою або додатковою відповідальністю.

Майнові права учасників товариства з обмеженою або додатковою відповідальністю: здійснення та захист. Право учасників товариства з обмеженою або додатковою відповідальністю на участь у розподілі прибутків товариства. Право на участь у розподілі активів товариства з обмеженою або додатковою відповідальністю у разі його ліквідації. Право переважної купівлі частки у статутному капіталі товариства з обмеженою або додатковою відповідальністю. Інші майнові права учасників товариства з обмеженою або додатковою відповідальністю.

Припинення прав учасників товариства з обмеженою або додатковою відповідальністю. Припинення прав з волі учасників товариства з обмеженою або додатковою відповідальністю. Припинення прав незалежно від волі учасників товариства з обмеженою або додатковою відповідальністю.

Тема 7. Цивільно-правовий статус засновників (учасників) повного та командитного товариств.
Співвідношення між правовим статусом засновників та учасників повного і командитного товариств. 

Підстави набуття прав учасників повного та командитного товариств. Первісні підстави набуття прав  учасників повного і командитного товариств. Похідні підстави набуття прав учасників повного і командитного товариств.

Немайнові права учасників повного і командитного товариств: здійснення та захист. Право на участь в управлінні повним і командитним товариствами. Право на ведення справ повного і командитного товариств. Право на одержання інформації про діяльність повного і командитного товариств. Інші немайнові права учасників повного і командитного товариств.

Майнові права учасників повного і командитного товариств: здійснення та захист. Право учасників повного і командитного товариств на участь у розподілі прибутків товариства. Право на участь у розподілі активів повного і командитного товариств у разі їх ліквідації. Інші майнові права учасників повного і командитного товариств.

Припинення прав учасників повного і командитного товариств. Припинення прав з волі учасників повного і командитного товариств. Припинення прав незалежно від волі учасників повного і командитного товариств.

ІІ.
ПЛАНИ ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ

(ЗАВДАННЯ ДЛЯ ЛАБОРАТОРНИХ РОБІТ)
ТЕМА .
Правовідносини засновників (учасників) господарських товариств.

Наукові концепції правової природи корпоративних правовідносин. Речово-правова та зобов’язальна концепції корпоративного правовідношення. Концепція змішаного корпоративного правовідношення: зобов’язальні та суто «корпоративні» правовідносини.

Поняття та види корпоративних правовідносин. Особливості корпоративних правовідносин. 

Суб’єкти корпоративних правовідносин. Корпоративна організація (товариство): ознаки, поняття, організаційно-правові форми. Учасники (члени) корпоративної організації (товариства) та особливості їх правового статусу. Відмінності між учасниками та членами корпоративної організації (товариства).
Об’єкти корпоративних правовідносин. Дії немайнового та майнового характеру як об’єкти корпоративних правовідносин.

Зміст корпоративних правовідносин. Проблема корпоративних обов’язків.

Задачі.

Задача 1.
На розгляд господарського суду подано позов про стягнення суми заборгованості щодо виплати вартості частини майна товариства з обмеженою відповідальністю з урахуванням встановленого індексу інфляції за весь час прострочення, а також трьох процентів річних від простроченої суми.

У підтвердження своїх вимог учасник товариства С. покликався на те, що з моменту його виходу із товариства минуло вже півтора року, а виплата йому не проведена.

Товариство заперечило позов у частині стягнення індексу інфляції та трьох процентів річних, вважаючи, що між ним та його учасником С. виникли корпоративні відносини, на які не поширюються загальні положення про зобов’язання, і зокрема положення ст. 625 Цивільного кодексу України. 

Окрім того, представник товариства повідомив, що між відповідачем та С. не було спору щодо розміру суми виплати, однак товариство не мало можливості своєчасно сплатити відповідну вартість частини майна, оскільки позивач не з’являвся у товариство після прийняття рішення загальними зборами про здійснення виплати, місце його проживання (знаходження) як і реквізити його рахунку були невідомі, з товариством не було погоджено порядок виплати встановленої суми.

Таким чином, на думку товариства суд повинен відмовити у стягненні індексу інфляції та трьох процентів річних у зв’язку із відсутністю прострочення у його діях.

Визначіть правову природу відносин, що виникли між товариством з обмеженою відповідальністю та його учасником. Чи поширюються на ці відносини загальні положення про цивільні зобов’язання?

Дайте правову оцінку доводам сторін. Вирішіть спір.

Задача 2.
На розгляд господарського суду подано позов Н. до В. про визнання недійсним договору купівлі-продажу акцій між позивачем і відповідачем та про зобов’язання відповідача укласти договір купівлі-продажу акцій із позивачем на умовах, визначених у попередньому договорі між ними.

Господарський суд припинив провадження у справі з покликанням на те, що відносини пов’язані з обігом акцій, до корпоративних не належать. Як встановлено господарським судом, позивач оспорює правочини щодо обігу акцій, як речей.

Розкрийте суть корпоративних відносин. Чи належать відносини щодо купівлі-продажу акцій, які виникають між акціонерами, до корпоративних?

Дайте оцінку рішенню суду.

Задача 3.
Обгрунтовуючи вимогу про визнання недійсним рішення загальних зборів акціонерного товариства, акціонер Т. зіслався на порушення товариством під час проведення зборів його прав, встановлених трудовим законодавством України.

Господарський суд відмовив у задоволенні позову на тій підставі, що відносини між позивачем та відповідачем є суто корпоративними, тобто такими, що грунтуються на відносинах участі позивача у статутному капіталі відповідача-емітента як господарського товариства, а тому на них не поширюється дія трудового законодавства.

Запропонуйте порівняльну характеристику трудових та корпоративних відносин. Чи належать до корпоративних відносин трудові відносини? Чи поширюється на трудові відносини дія корпоративного законодавства?

Дайте оцінку аргументам суду. 

Тестові завдання.



1. До господарського товариства, яке не може діяти в складі одного учасника належить:

1) командитне товариство;

2) публічне акціонерне товариство;

3) товариство з обмеженою відповідальністю;

4) приватне акціонерне товариство;

5) товариство з додатковою відповідальністю.


Правильна відповідь: 


2. Господарське товариство, статутний капітал якого поділений  на частки визначених установчими документами розмірів і яке несе відповідальність за своїми зобов’язаннями власним майном, а в разі його недостатності учасники цього товариства несуть додаткову солідарну відповідальність у визначеному установчими документами однаково кратному розмірі до вкладу кожного з учасників, є :

1) товариством з додатковою відповідальністю;

2) повним товариством;

3) командитним товариством;

4) відкритим акціонерним товариством;

5) закритим акціонерним товариством.


Правильна відповідь: 



3. Господарське товариство, всі учасники якого відповідно до укладеного між ними договору здійснюють підприємницьку діяльність від імені товариства і несуть додаткову солідарну відповідальність за зобов’язаннями товариства усім своїм майном, є :

1) повним товариством;

2) товариством з додатковою відповідальністю;

3) командитним товариством;

4) товариством з обмеженою відповідальністю;

5) акціонерним товариством.


Правильна відповідь: 


4. Господарське товариство, в якому один або декілька учасників здійснюють від імені товариства підприємницьку діяльність і несуть за його зобов’язаннями додаткову солідарну відповідальність усім своїм майном, на яке за законом може бути звернено стягнення, а інші учасники присутні в діяльності товариства лише своїми вкладами, є :

1) командитним товариством;

2) повним товариством;

3) товариством з додатковою відповідальністю;

4) товариством з обмеженою відповідальністю;

5) акціонерним товариством.


Правильна відповідь:


5. Повними учасниками якого господарського товариства можуть бути лише особи, зареєстровані як суб’єкти підприємництва?

1) командитного товариства;

2) повного товариства;

3) товариства з додатковою відповідальністю;

4) закритого акціонерного товариства;

5) відкритого акціонерного товариства.


Правильна відповідь:


6. За зобов’язаннями, що виникли відповідно до установчого договору, засновники господарського товариства несуть:

1) солідарну відповідальність;

2) повну відповідальність;

3) додаткову відповідальність;

4) необмежену відповідальність;

5) спільну відповідальність.


Правильна відповідь: 


7. Засновницький договір є установчим документом:

1) повного товариства;

2) відкритого акціонерного товариства;

3) закритого акціонерного товариства ;

4) товариства з обмеженою. відповідальністю;

5) товариства з додатковою відповідальністю.


Правильна відповідь:


8. Найменування господарського товариства не може вказувати на належність товариства до :

1) органів місцевого самоврядування;

2) органів управління і контролю;

3) органів страхування;

4) органів, що мають владні повноваження;

5) органів, наділених господарською компетенцією.


Правильна відповідь:


9. У господарському товаристві створюється резервний (страховий) капітал у розмірі, встановленому установчими документами, але не менше:

1) 25 відсотків статутного фонду;

2) 100 мінімальних розмірів заробітних плат;

3) 1250 мінімальних розмірів заробітних плат;

4) 50 відсотків статутного фонду;

5) 50 відсотків фонду розвитку виробництва.


Правильна відповідь:


10. Мінімальний розмір статутного капіталу акціонерного товариства становить:

1) 1250 мінімальних розмірів заробітних плат;

2) 100 мінімальних розмірів заробітних плат;

3) 1250 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян;

4) 100 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян;

5) законом не встановлений.


Правильна відповідь:


11. Мінімальний розмір статутного капіталу товариства з обмеженою відповідальністю становить:

1) 100 мінімальних розмірів заробітних плат;

2) 1250 мінімальних розмірів заробітних плат;

3) 1 мінімальну заробітну плату;

4) 100 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян;

5) законом не встановлений.


Правильна відповідь:


12. Мінімальний розмір статутного капіталу товариства з додатковою відповідальністю становить:

1) 100 мінімальних розмірів заробітних плат;

2) 625 мінімальних розмірів заробітних плат;

3) 1 мінімальну заробітну плату;

4) 100 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян;

5) законом не встановлений.


Правильна відповідь: 

ТЕМА .

Права засновників (учасників) господарських товариств. Обов’язки учасників корпоративних відносин. Загальні умови здійснення та захисту прав засновників (учасників) господарських товариств.

Законодавчі та теоретичні поняття суб’єктивних корпоративних прав. Ознаки (особливості) корпоративних прав. Види корпоративних прав. Особливості здійснення корпоративних прав.

Особисті немайнові корпоративні права. Право на участь в управлінні корпоративною організацією (товариством). Право на контроль за діяльністю виконавчого органу корпоративної організації (товариства). Право на інформацію про діяльність корпоративної організації (товариства). Інші особисті немайнові корпоративні права учасників (членів) корпоративної організації (товариства).

Майнові корпоративні права. Право на участь у розподілі частини прибутку корпоративної організації (товариства) – одержання дивіденду. Право на участь у розподілі активів корпоративної організації (товариства) у разі її ліквідації. Інші майнові корпоративні права учасників (членів) корпоративної організації (товариства).

Підстави набуття корпоративних прав. Первісні та похідні способи набуття (виникнення) корпоративних прав.

Припинення корпоративних прав. Припинення корпоративних прав з волі учасника (члена) корпоративної організації (товариства). Припинення корпоративних прав незалежно від волі учасника (члена) корпоративної організації (товариства).

Захист корпоративних прав.

Обов’язки учасників корпоративних відносин: поняття та види.
Задачі.

Задача 1.
Учасниця товариства з обмеженою відповідальністю Б. звернулася до господарського суду із позовом про поновлення її порушених корпоративних прав, і просила суд визнати незаконним та скасувати рішення міської ради про оформлення права власності на майновий комплекс за приватним підприємством, а також визнати незаконним і скасувати свідоцтво про право власності на майновий комплекс, видане приватному підприємству.

В обгрунтування своїх вимог Б. зазначила, що товариство з обмеженою відповідальністю, учасницею якого вона є, було замовником за договором підряду на будівництво майнового комплексу, що підтверджується актом прийняття його в експлуатацію. Будівництво здійснювалося на земельній ділянці, переданій товариству у власність для ведення будівництва. Таким чином, право власності на збудований майновий комплекс повинно було набути товариство. Разом з тим, рішенням міської ради право власності на вказаний об’єкт було оформлено не на ім’я замовника (товариства), а за приватним підприємством, яке виступало генеральним підрядником.
Постановляючи рішення, господарський суд встановив, що відповідно до діючого законодавства України об’єктами права власності товариства з обмеженою відповідальністю, яке є юридичною особою, вважаються грошові та майнові внески його засновників, а також майно, набуте внаслідок господарської діяльності. У процесі своєї господарської діяльності товариство здійснило будівництво майнового комплексу, на земельній ділянці, яка надана йому у власність, тобто створило основні засоби, які належать товариству. Своїм рішенням про оформлення права власності за іншим суб’єктом господарювання, міська рада порушила право учасників товариства на належне їм майно, створене в процесі підприємницької діяльності товариства, тобто порушила їхні корпоративні права.

Розкрийте суть (ознаки) корпоративних прав. Чи належить до корпоративних прав учасників право власності на майно, набуте у процесі здійснення підприємницької діяльності господарського товариства?

Дайте правову оцінку рішенню господарського суду.

Задача 2.
Господарський суд задоволив позов Я. до акціонерного товариства про визнання недійсним рішення зборів акціонерів через недотримання порядку їх проведення. Недотримання порядку проведення зборів акціонерів полягало у тому, що передання прав окремих акціонерів їх представникам для участі у цих зборах відбулося з порушенням вимог закону.

На дослідження господарського суду було надано копії довіреностей окремих акціонерів, якими їх представники безстроково були уповноважені на участь у загальних зборах та голосування “за” певні рішення, винесені у порядок денний. Із цих довіреностей було встановлено, що їх посвідчили посадові особи сільських рад, тих населених пунктів, де проживали акціонери.

Вкажіть способи здійснення права акціонера на участь у загальних зборах та голосування на них. Чи може бути передано право на участь у загальних зборах акціонерів, як немайнове право, іншій особі?  Ким може бути посвідчено довіреність на право участі в загальних зборах акціонерів? Які види довіреностей на здійснення повноважень акціонера можуть бути видані ним іншій особі?
Чи правильне рішення, на вашу думку, прийняв суд?

Задача 3.
Учасник товариства з обмеженою відповідальністю Р. звернувся до господарського суду із позовом про визнання недійсним рішення загальних зборів учасників, на тій підставі, що воно було прийнято неправомочним складом, так як відповідно до протоколу загальних зборів на них були присутні учасники, які в сукупності володіють 53 відсотками голосів.

На підтвердження своїх вимог Р. навів резолютивну частину рішення одного із районних судів, відповідно до якої частку учасника К. було зменшено із 10 до 5 відсотків внаслідок поділу спільного майна подружжя. Оскільки, частка учасника К., який брав участь у спірних загальних зборах, стала меншою, то збори не можна вважати правомочними.

Заперечуючи позов, представник товариства звернув увагу на те, що на момент проведення зазначених загальних зборів учасників до Єдиного державного реєстру не були внесені відомості щодо рішення районного суду. Товариство керувалося відомостями, які були в реєстрі під час проведення зборів.

Господарський суд відмовив у задоволенні позові. В мотивувальній частині рішення було зазначено: відомості про склад учасників та розмір їхніх часток є відомостями, що включаються до Єдиного державного реєстру; якщо відомості, що підлягають внесенню до Єдиного державного реєстру, були внесені до нього, то такі відомості вважаються достовірними і можуть бути використані в спорі з третьою особою, доки до них не внесено ніяких змін. Як вбачається з матеріалів справи, до Єдиного державного реєстру було включено відомості про те, що К. належить частка в розмірі 10 відсотків статутного капіталу цього товариства. Змін до Єдиного державного реєстру на час проведення загальних зборів не вносилось. Таким чином, суд вважає достовірними дані, що містилися в Єдиному державному реєстрі.

Розкрийте правове значення відомостей з Єдиного державного реєстру для здійснення корпоративних прав. Дайте оцінку аргументам суду.   

Задача 4.
Господарський суд припинив провадження у справі на тій підставі, що вимога позивача не може бути предметом розгляду у суді.

Позивач Ф. звернувся до господарського суду з вимогою про визнання недійсним рішення загальних зборів учасників товариства з обмеженою відповідальністю у зв’язку з тим, що він не був повідомлений про скликання загальних зборів, а також його відсутність вплинула на правомочність вищого органу управління.

Постановляючи ухвалу, господарський суд встановив той факт, що на момент подання позовної заяви Ф. уже не був учасником товариства, оскільки звернувся у встановленому порядку з заявою про вихід із нього.

На обгрунтування ухвали господарський суд покликався на рішення Конституційного Суду України у справі № 1-17/2001, відповідно до якого судам не підвідомчі скарги на акти і дії об’єднань громадян, які відповідно до закону, статуту належать до їх внутріорганізаційної діяльності чи компетенції, а тому незгода позивача з рішенням загальних зборів товариства, що прийняте у встановленому порядку, не може бути предметом розгляду в суді.

Проаналізуйте позицію суду з точки забезпечення права на захист.

Задача 5.
Акціонеру Д. відмовлено у задоволенні позову про зобов’язання товариства до скликання позачергових загальних зборів акціонерів.
У позовній заяві Д. зазначив, що він є акціонером, який володіє більш ніж 10 відсотками акцій, а тому має право на скликання позачергових загальних зборів.

Заперечуючи позов, акціонерне товариство відзначило, що на момент скликання позачергових загальних зборів відповідно до іншого рішення господарського суду частка акціонера Д. складала 7 відсотків. Зокрема, господарським судом в іншій справі було визнано недійсним рішення загальних зборів акціонерів про збільшення статутного капіталу товариства, внаслідок якого частка акціонера Д. зросла більше 10 відсотків.

На підтвердження своєї вимоги Д. відзначив, що хоч таке рішення попередньо і було прийнято судом, відомості про нього не були внесені у депозитарну сиситему, а тому його слід вважати таким, що має кількість акцій більше 10 відсотків, що відображено у реєстрі.

 Обгрунтовуючи своє рішення, господарський суд встановив, що в силу ч.1 ст. 216 ЦК України недійсний правочин не створює юридичних наслідків, крім тих, що пов’язані з його недійсністю. Правочин вважається недійсним з моменту його вчинення. Відтак, господарський суд, визнавши недійсним рішення загальних зборів акціонерів в частині збільшення статутного капіталу, тим самим встановив факт недійсності цього рішення з моменту його прийняття. Фактично та обставина, що на час скликання Д. загальних зборів Перелік акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах, не був приведений у відповідність із рішенням суду не має значення, оскільки вона не спростовує недійсність рішення зборів акціонерів з моменту його прийняття та не доводить правомірність набуття Д. у власність більшої кількості акцій.

Охарактеризуйте такий спосіб захисту корпоративних прав як визнання недійсним рішення вищого органу управління. Чи належить рішення загальних зборів акціонерів до правочинів? Чи поширюються правові наслідки недійсності правочинів на рішення вищого органу управління корпоративної організації?

Дайте правову оцінку ситуації.

Задача 6.
Господарський суд відмовив у задоволенні позову акціонерного товариства. Позивач просив суд припинити дії, що порушують право та створюють загрозу його порушення, а саме: визнати незаконним скликання загальних зборів акціонерів акціонером У.

Акціонерне товариство обґрунтовувало свої вимоги відсутністю в акціонера У. достатньої кількості голосів для того, щоб згідно із законом, набути право на скликання зборів акціонерів з ініціативи самого акціонера.

Мотивуючи відмову в задоволенні позову господарський суд вказав на таке:

· припинення дії, яка порушує право, як спосіб захисту, полягає у припиненні триваючого цивільного правопорушення, яке продовжує тривати і впливати на суб’єктивні права, свободи та законні інтереси особи;

· вимога позивача про визнання незаконним скликання загальних зборів не є тотожною вищевказаному способу захисту, фактично є вимогою про визнання незаконними дій акціонера; проте такого способу захисту прав норми Цивільного і Господарського кодексів України або іншого законодавства, не містять;

· предмет заявленого позову не відповідає передбаченим законом способам захисту прав.

Перелічіть відомі вам способи захисту корпоративних прав. Чи належить до способів захисту корпоративних прав вимога, зазначена у позовній заяві. Дайте правову оцінку позиції суду.

Задача 7.
Акціонер товариства П. товариство з обмеженою відповідальністю В. звернулося до господарського суду із позовом про визнання недійсним договору, укладеного між акціонерними товариством П. та його контрагентом - акціонерним товариством Д. 

Місцевий господасрький суд відмовив у задоволенні позову на тій підставі, що законодавством не передбачено право акціонера звертатись до суду за захистом прав акціонерного товариства, крім випадків, коли він окремою довіреністю уповноважений на це відповідним акціонерним товариством, або якщо таке право надається йому статутом товариства. Акціонер може захищати лише свої безпосередні права чи охоронювані законом інтереси у випадку їх порушення, оспорювання чи невизнання самим акціонерним товариством, учасником якого він є, органами чи іншими акціонерами цього товариства. Таким чином, у вирішенні спорів за позовом акціонера про захист прав акціонерного товариства, в тому числі про визнання недійсними правочинів, вчинених товариством, слід виходити з того чи уповноважений акціонер на представництво інтересів акціонерного товариства. Відсутність таких повноважень є підставою для відмови у задоволенні позову.

Оскарживши рішення місцевого господарського суду до апеляційного господарського суду, позивач наголошував на тому, що договір, укладений акціонерним товариством з іншим суб’єктом господарювання регулює не лише відносини між ними, але й впливає на права та обов’язки всіх акціонерів, реалізацію інтересів яких він здійснює.

Дайте правовий аналіз доводам позивача та місцевого господарського суду.

Тестові завдання.

1. До майнових корпоративних прав таких осіб належать:

Особи:

1. Учасник товариства з обмеженою відповідальністю;

2. Акціонер;

3. Вкладник командитного товариства;

4. Член виробничого кооперативу.

Права:

1. Переважне право купівлі акцій;

2. Право на першочергове повернення вкладу у разі ліквідації товариства;

3. Право на участь у розподілі активів товариства пропорційно до розміру своєї частки;

4. Право на одержання виплат на паї.

Правильні відповіді: 1 – ; 2 – ; 3 – ; 4 – .

2. До немайнових корпоративних прав таких осіб належать:

Особи:

1. Учасник товариства з обмеженою відповідальністю;

2. Акціонер;

3. Вкладник командитного товариства;

4. Член виробничого кооперативу.

Права:

1. Право діяти від імені товариства лише у разі видачі йому довіреності;

2. Право на одержання інформації про діяльність акціонерного товариства;

3. Право на участь в діяльності загальних зборів членів;

4. Право на участь в діяльності загальних зборів учасників.

Правильні відповіді: 1 – ; 2 – ; 3 – ; 4 – .

3. Особи, які мають корпоративні права щодо таких організацій мають назву:

Корпоративна організація:

1. Акціонерне товариство;

2. Виробничий кооператив.

3. Товариство з обмеженою відповідальністю;

4. Командитне товариство.

Особа, яка має корпоративні права:

1. Учасник;

2. Вкладник;

3. Акціонер;

4. Член.

Правильні відповіді: 1 – ;  2 – ; 3 – ; 4 – .

4. 
Корпоративними правами таких суб’єктів є:

Суб’єкти корпоративних прав:
1. Акціонера;

2. Учасника товариства з обмеженою відповідальністю;

3. Вкладника командитного товариства;

4. Члена виробничого кооперативу.

Корпоративні права:

1. Право на участь у розподілі прибутку;

2. Право на виплату вартості паю у разі виходу;

3. Обидва права;

4. Жодне із прав.

Правильні відповіді: 1 – ; 2 – ; 3 – ; 4 – .

5. 
Особа безумовно користується переважним корпоративним правом,  якщо вона є учасником такого господарського товариства:

Учасник господарського товариства:

1. Акціонер публічного акціонерне товариство;
2. Акціонер приватного акціонерне товариство;
3. Учасник товариства з обмеженою відповідальністю.
4. Вкладник командитного товариства. 
Переважне право:

1. Переважне право придбання частки (акцій), які пропонуються до продажу третій особі;

2. Переважне право придбання частки (акцій) при збільшенні статутного капіталу.

3. Обидва ці права;

4. Жодне із цих прав.

Правильні відповіді: 1 – ; 2 – ; 3 – ; 4 – .

6. 
Особа, яка має корпоративні права може одержувати таку інформацію про діяльність товариства, якщо вона є учасником (акціонером, вкладником):

Вид господарського товариства:

1. Акціонерного товариства;

2. Товариства з обмеженою відповідальністю;

3. Командитного товариства;

4. Повного товариства.

Обсяг інформації про діяльність товариства:

1. Лише річні звіти та баланси;

2. Протоколи зборів;

3. Обидва види інформації;

4. Також інші види інформації;

5. Немає правильної відповіді.

Правильні відповіді: 1 – ; 2 – ; 3 – ; 4 – .

7.
Послідовно перелічіть корпоративні права, що містяться у їх визначенні, передбаченому Господарським кодексом України:

1. Участь в розподілі активів господарської організації у разі її ліквідації;   2. Участь в управління справами господарської організації; 3. Участь у розподілі прибутків господарської організації.

Правильні відповіді: .

8.
«Права особи, частка якої визначається у статутному капіталі господарської організації, що включають право на участь в управлінні цією організацією, на одержання доходу від її діяльності та участь у розподілі активів у разі її ліквідації, називаються…………………..».

Правильна відповідь: .
9.
«Твердження про те, що право на одержання дивідендів може бути здійснено за умови прийняття вищим органом управління (загальними зборами, учасником) про виплату дивідендів є:

А – правильним;

В – неправильним.

Правильна відповідь: .

ТЕМА .

права  акціонерів.

Підстави виникнення корпоративних прав акціонерів. 

Первісні підстави виникнення корпоративних прав акціонерів. Створення або участь у створенні акціонерного товариства. Придбання акцій нової емісії (додаткового випуску). Набуття акцій в акціонерного товариства, попередньо викуплених ним у акціонерів. Інші первісні способи набуття (виникнення) корпоративних прав акціонерів. 

Похідні підстави виникнення корпоративних прав акціонерів. Придбання акцій на підставі цивільно-правових договорів. Набуття акцій внаслідок спадкування або реорганізації юридичної особи.

Момент виникнення корпоративних прав акціонерів. Співвідношення між моментом виникнення прав, посвідчених акцією та моментом виникнення можливості їх здійснення.

Особисті немайнові корпоративні права акціонерів. Право на участь в управлінні акціонерним товариством. Право на здійснення контролю за діяльністю виконавчого органу акціонерного товариства. Право на інформацію про діяльність акціонерного товариства. Інші особисті немайнові корпоративні права акціонерів.  

Майнові корпоративні права акціонерів. Право акціонерів на одержання дивідендів. Право на участь у розподілі активів акціонерного товариства уразі його ліквідації. Право переважної купівлі акцій. Інші майнові корпоративні права акціонерів.

Припинення корпоративних прав акціонерів. Припинення корпоративних прав з волі акціонера. Припинення корпоративних прав незалежно від волі акціонера.

Захист корпоративних прав акціонерів.

Задачі.

Задача 1.
Акціонер О. звернувся до господарського суду з позовом про визнання недійсним рішення загальних зборів акціонерів. О. вказував на те, що з питань 7-10 порядку денного було прийнято одне спільне рішення. Окремо ці питання на обговорення не ставилися, рішення щодо кожного із них зокрема не приймалися. Було прийнято одне рішення, яке стосувалося трьох питань загалом.

Господарський суд відмовив у задоволенні позову, встановивши, що питання 7-10 порядку денного взаємопов’язані, рішення було прийняте за згодою учасників зборів, заперечень від акціонерів не надходило, це рішення прийнято правомочними зборами і воно не призвело до істотного порушення прав акціонерів, у тому числі прав позивача.

Проаналізуйте зміст права акціонера на участь вищому органі управління акціонерним товариством. Які правомочності включає у себе це право? Які порушення порядку проведення зборів акціонерів, на вашу думку, можна вважати істотними?

Чи погоджуєтеся ви із рішенням суду?

Задача 2.
На розгляд господарського суду подана позовна заява, в якій акціонер П. просить суд визнати недійсним рішення позачергових загальних зборів акціонерів, що були скликані з ініціативи учасників, які володіють більш ніж 10 відсотками голосів.

Позивач стверджує, що він не отримав персонального повідомлення про скликання загальних зборів, у зв’язку з чим, був позбавлений можливості взяти участь у них. Окрім того, позивач вважає, що проведення загальних зборів акціонерного товариства, місцезнаходження якого у Львові, в м. Києві порушує його права як акціонера, оскільки він був позбавлений наданої йому законом можливості брати участь у голосуванні.

Представник акціонерного товариства у запереченні на позов вказав, що законодавством України про акціонерні товариства не встановлено обов’язку вручити повідомлення про скликання загальних зборів, а лише направити його акціонерові. Про те, що таке повідомлення П. направлялося є підтвердження про відправлення поштового повідомлення. Щодо проведення загальних зборів у м. Києві, то чинне законодавство не містить імперативних норм про необхідність проведення загальних зборів акціонерів лише за місцем знаходження акціонерного товариства, а особа, що ініціювала проведення загальних зборів обмежена лише обов’язковістю проведення таких зборів на території України.
Опишіть порядок організації та проведення загальних зборів акціонерів.

Проаналізуйте аргументи сторін.

Задача 3.
Акціонер Л. звернувся до господарського суду із позовом про визнання недійсними усіх рішень, які були прийняті на засіданні загальних зборів акціонерів.

Підставою для такої вимоги було зазначено зміст порядку денного, який виносився на голосування. Зокрема, останнім питанням порядку денного було зазначено «Різне». На його думку, таке формулювання порядку денного порушує право Л. на участь в управлінні акціонерним товариством, оскільки у нього була відсутня можливість підготуватися до розгляду такого питання.

Які вимоги встановлює законодавство про акціонерні товариства до формування та змісту пор ядку денного загальних зборів акціонерів?

Чи обґрунтованою є вимога акціонера Л.?

Тестові завдання.

1. «Пакет акцій із більше ніж 75 відсотками простих акцій акціонерного товариства називається…………………….».

Правильна відповідь: .
2.«Більш як 50 відсотків голосів акціонерів, які брали участь у загальних зборах, вважається……………більшістю».

Правильна відповідь: .
3.«Для припинення корпоративних прав акціонерів така підстава як вихід із акціонерного товариства:

А – встановлена законом;

В – не встановлена законом.

Правильна відповідь: .

4. Не належать до виключної компетенції загальних зборів акціонерів такі повноваження:

1) визначення основних напрямів діяльності акціонерного товариства;

2) обрання та припинення повноважень членів наглядової ради акціонерного товариства;

3) визначення порядку виникнення збитків;

4) вирішення питання про придбання акціонерним товариством акцій, розміщених ним;

5) обрання та припинення повноважень членів ревізійної комісії.


Правильна відповідь:
5. Довіреність на право участі та голосування на загальних зборах акціонерів може посвідчуватися:

1) державним реєстратором;

2) реєстратором;

3) зберігачем;

4) керівником місця навчання акціонера;

5) правлінням товариства.


Правильна відповідь:
6. Яким актом може бути передбачено переважне право акціонерів на придбання акцій товариства, що пропонуються їх власником до відчуження третій особі:

1) статутом публічного акціонерного товариства;

2) Законом України «Про акціонерні товариства»;

3) Господарським кодексом України;

4) Законом України «Про господарські товариства»;

5) статутом приватного акціонерного товариства.


Правильна відповідь: 
7. Яким актом встановлюється порядок реалізації переважного права акціонерів на купівлю акцій, що пропонуються їх власником до продажу третій особі:


1) статутом публічного акціонерного товариства;

2) Законом України «Про акціонерні товариства»;

3) Господарським кодексом України;

4) Законом України «Про господарські товариства»;

5) статутом приватного акціонерного товариства.


Правильна відповідь:
8. Яким актом встановлюється порядок реалізації переважного права акціонерів на придбання акцій, що пропонуються їх власником до відчуження (крім продажу) третій особі:


1) статутом публічного акціонерного товариства;

2) Законом України «Про акціонерні товариства»;

3) Господарським кодексом України;

4) Законом України «Про господарські товариства»;

5) статутом приватного акціонерного товариства.


Правильна відповідь:
9. Прийняття рішення загальними зборами методом опитування допускається в акціонерних товариствах з кількістю акціонерів не більше____ осіб:

1) 25;

2) 100;

3) 10;

4) 2;

5) 1000.


Правильна відповідь:
10. Повідомлення про проведення загальних зборів акціонерного товариства повинно бути зроблено у строк не пізніше як за ______ до дати їх проведення:

1) 45 днів;

2) 30 днів;

3) місяць;

4) 60 днів;

5) 15 днів.


Правильна відповідь:


11. Позачергові загальні збори акціонерного товариства мають бути проведені протягом______ днів з дати подання вимоги про їх скликання:

1) 20 днів;

2) 45 днів;

3) 30 днів;

4) 10 днів;

5) місяця.


Правильна відповідь:


12. Кількісний склад акціонерів приватного акціонерного товариства не може перевищувати _________ акціонерів.


Правильна відповідь:
13. З метою контролю за реєстрацією акціонерів для участі у загальних зборах своїх представників можуть призначити:

1) акціонери, які у сукупності володіють більш ніж 10 відсотками привілейованих акцій;

2) правління акціонерного товариства;

3) акціонери, які у сукупності володіють 10 і більше відсотками простих акцій;

4) реєстратор;

5) ревізійна комісія акціонерного товариства.


Правильні відповіді: 

14. Протокол загальних зборів акціонерного товариства підписується:

1) усіма акціонерами, присутніми на зборах;

2) головою зборів;

3) головою товариства;

4) нотаріусом;

5) усіма членами лічильної комісії.


Правильна відповідь:
15. Послідовно перелічіть стадії заснування акціонерного товариства:

1. Прийняття рішення про створення акціонерного товариства та про закрите (приватне) розміщення акцій; 2. Оплата засновниками повної вартості акцій; 3. Присвоєння акціям міжнародного ідентифікаційного номера цінних паперів.

Правильні відповіді: .

16. Послідовно визначте порядок здійснення переважного права акціонерів при додатковій емісії акцій:

1. Повідомлення товариством акціонерів про можливість реалізації права.  2. Видання товариством письмового зобов’язання про продаж акцій. 3. Подання акціонером товариству письмової заяви про придбання акцій.
Правильні відповіді: .

17. Послідовно зазначте, про що повідомляє акціонерне товариство своїх акціонерів у разі виплати їм дивідендів:

1. Про розмір виплати. 2. Про строк виплати. 3. Про дату виплати. 4. Про порядок виплати.
Правильні відповіді: .

18. Послідовно встановіть процедуру проведення загальних зборів акціонерів:

1. Голосування на загальних зборах. 2. Визначення кворуму загальних зборів. 3. Реєстрація акціонерів для участі у загальних зборах.

Правильні відповіді: . 

19. Послідовно вкажіть, що зазначається у протоколі про підсумки голосування на загальних зборах акціонерів:

1. Рішення і кількість голосів «за», «проти» і «утримався». 2. Дата проведення загальних зборів. 3. Перелік питань, рішення з яких прийняті загальними зборами.

Правильні відповіді: .

20. Публічне акціонерне товариство може здійснювати публічне та … розміщення акцій».

Правильна відповідь: .

21. «Порядок реалізації переважного права акціонерів на придбання акцій приватного акціонерного товариства, що пропонуються їх власником до відчуження (крім продажу) третій особі, встановлюється … такого товариства».

Правильна відповідь: .

ТЕМА .
 права учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю.

Підстави набуття корпоративних прав учасниками товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю. Первісні підстави виникнення корпоративних прав в учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю. Похідні підстави виникнення корпоративних прав в учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю.

Особисті немайнові корпоративні права учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю. Право на участь в управлінні товариствами з обмеженою та додатковою відповідальністю. Право на здійснення контролю за діяльністю виконавчого органу товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю. Право на одержання інформації про діяльність товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю. Інші особисті немайнові корпоративні права учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю.

Майнові корпоративні права учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю. Право учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю на одержання дивідендів. Право на участь у розподілі активів товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю у разі їх ліквідації. Право переважної купівлі частки у статутному капіталі товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю. Інші майнові корпоративні права учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю.

Припинення корпоративних прав учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю. Припинення корпоративних прав з волі учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю. Припинення корпоративних прав незалежно від волі учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю.

Захист корпоративних прав учасників товариств з обмеженою та додатковою відповідальністю.

Задачі.

Задача 1.
Рішенням місцевого господарського суду відмовлено у задоволенні позову Н. про визнання недійсним рішення загальних зборів учасників товариства з обмеженою відповідальністю.

У позовній заяві Н. зазначав, що він був відсутній на загальних зборах учасників товариства. Його частка у статутному капіталі становить 7 відсотків. На зборах були зареєстровані учасники, сукупна кількість голосів яких, з урахуванням його частки, складала 53 відсотки. Оскільки Н. не було на зборах учасників товариства, вони не можуть вважатися правомочними.

Під час розгляду справи місцевим господарським судом, було встановлено, що на зборах учасників, які відбувалися 27 березня, був зареєстрований представник Н., чиї повноваження на участь у голосуванні засвідчувалися нотаріально посвідченою довіреністю. У довіреності було визначено як повинен голосувати представник щодо кожного питання порядку денного. Представник Н. голосував чітко у відповідності до виданих йому повноважень і не відхилився від них.

В апеляційній скарзі учасник Н. вказував на те, що повноваження його представника на момент проведення загальних зборів уже були припинені, що підтверджується нотаріально посвідченою заявою від 21 березня про скасування дії довіреності на представництво інтересів у загальних зборах учасників товариства з обмеженою відповідальністю.

При дослідженні зазначеної заяви апеляційним судом, було встановлено, що про її існування на момент проведення загальних зборів не було відомо ні товариству, ні самому представнику учасника Н.

З якого моменту припиняється дія довіреності на участь у голосуванні в загальних зборах учасників товариства з обмеженою відповідальністю?  Чи можна вважати збори учасників товариства з обмеженою відповідальністю правомочними за умови, якщо про скасування дії довіреності не було відомо представнику і товариству? Чи у таких випадках має значення як голосував представник?

Дайте правовий аналіз ситуації.

Задача 2.
Відповідно до рішення загальних зборів учасників товариства з обмеженою відповідальністю учасника Ш. було виключено зі складу товариства. Підставою для виключення було вказано небажання Ш. голосувати «за» внесення змін до статуту товариства та внесення відповідних змін до державного реєстру. Зміни були викликані вступом до товариства нових учасників, який був попередньо підтриманий Ш.

Оскарживши до суду рішення товариства про його виключення, Ш. наголосив на тому, що розмір його частки у статутному капіталі товариства становить 56, 5 відсотків. На загальних зборах, які приймали рішення про його виключення, Ш. був відсутній. За його переконанням, рішення про виключення є незаконним, оскільки було прийнято неправомочними загальними зборами, у яких взяли участь учасники, що в сукупності володіють 43, 5 відсотками голосів.

Представник товариства у господарському суді заперечив доводи позивача, покликаючись на те, що при вирішенні питання про виключення учасника товариства з обмеженою відповідальністю, учасник, якого виключають, у прийнятті рішення участі не бере. За виключення Ш. із товариства голосували усі присутні на зборах, тому кількості їх голосів є достатньо.

Вирішіть спір.

Задача 3.
К. належить частка у статутному капіталі товариства з обмеженою відповідальністю в розмірі 17 відсотків. Він звернувся до М. в суд з вимогою про переведення на нього прав за договорами відступлення часток у статутному капіталі товариства.

На обгрунтування свого позову К. зазначив, що Р. за договором купівлі-продажу відступив належну йому частку у статутному капіталі товариства з обмеженою відповідальністю учаснику М. Окрім того, на підставі довіреності, виданої йому учасником В., уклав з М. договір дарування частки довірителя.

К. вимагав перевести права та обов’язки за цими договорами на нього, оскільки при укладанні договору купівлі-продажу було порушено його право переважної купівлі частки, а в довіреності від імені В. не було вказано ім’я обдаровуваного. 

К. наголосив на тому, що Р., укладаючи договір-купівлі продажу частки не повідомив його про свій намір, тому він не зміг здійснити своє переважне право купівлі. Договір дарування, на думку К., був укладений на підставі недійсної довіреності. Згідно із ч.4 ст. 720 Цивільного кодексу України доручення на укладення договору дарування, в якому не встановлено імені обдаровуваного, є нікчемним.

Заперечуючи позов, М. вказав на те, що уразі якщо бажання придбати частку в статутному капіталі товариства з обмеженою відповідальністю виявляють одночасно два чи більше учасники, право вибору покупця належить продавцеві частки. Навіть якщо б К. було повідомлено про намір продати частку, Р. обрав би в якості покупця М. Необхідності повідомляти інших учасників про намір продати частку у Р. не було, оскільки він зажди б надав перевагу М., який теж був учасником товариства на день продажу.  Ці пояснення Р. підтвердив у суді.

Щодо договору дарування, то на нього право переважної купівлі частки не поширюється, а довіреність, на підставі якої діяв Р., мала загальний характер, була генеральною, оскільки містила право повіреного на укладання будь-яких договорів із будь-якими контрагентами.

У чому полягає зміст права переважної купівлі частки у статутному капіталі товариства з обмеженою відповідальністю? Розкрийте сферу застосування цього права. Кому надається перевага у здійсненні цього права, якщо бажання придбати частку одночасно виявили кілька учасників?

Запропонуйте вирішення спірної ситуації.

Задача 4.
Між товариством з додатковою відповідальністю та його учасником Ш. виник спір щодо розміру виплати, яка має бути йому проведена у зв’язку із виходом із товариства. Учасник Ш. вважав, що виплата повинна бути проведена з урахуванням ринкової вартості майна товариства; на думку товариства, виплата здійснюється на основі балансової вартості.

За клопотанням Ш. місцевий господарський суд признав судово-економічну експертизу для визначення ринкової вартості об’єктів нерухомості належних товариству. З урахуванням висновку експерта, судом постановлено рішення про виплату вартості частини майна товариства та частини його прибутку, отриманого у році виходу.

Під час розгляду справи у місцевому господарському суді товариство заперечувало необхідність проведення такої експертизи.

Оскарживши рішення місцевого суду до апеляційного господарського суду, відповідач звернув увагу на те, що при визначенні вартості частини майна, яка має виплачуватися учаснику товариства у разі виходу, має враховуватися вартість не лише активів (об’єктів нерухомості), але й пасивів (зобов’язань) товариства. У зв’язку з цим, на думку представника товариства, експертне дослідження мало б проводитися щодо усього майна товариства, включаючи його зобов’язання, а не лише щодо об’єктів нерухомості. 

Апеляційний господарський суд призначив судово-економічну експертизу для визначення вартості усього майна товариства, поклавши судові витрати, пов’язані із її проведенням, порівну на обидві сторони. Товариство оплатило покладений на нього розмір судових витрат, а позивач Ш. відмовився від такої оплати. Через неповну оплату проведення експертизи, експертна установа повернула матеріали судової справи апеляційному господарському суду з відмовою від проведення експертизи.

Апеляційний господарський суд постановив нове рішення, яким стягнув із товариства вартість частини його майна на основі даних балансу.

Дайте правову оцінку діям господарських судів.

Задача 5.
Учасник товариства з обмеженою відповідальністю Л. звернувся з позовом у господарський суд з вимогою про виплату йому вартості частини майна товариства, пропорційної розміру його частки, та частини прибутку, отриманого товариством у році виходу.

В позовній заяві Л. зазначив, що направив поштовим повідомленням із врученням заяву про вихід із товариства ще два роки тому. Про те, що товариство отримало його заяву він має підтвердження із пошти. Незважаючи на це, виплата йому не проведена, а усі рішення загальних зборів учасників приймаються з урахуванням його частки.

Представник товариства з обмеженою відповідальністю пояснив, що Л. продовжує бути учасником товариства, оскільки його заява не розглядалася на загальних зборах учасників, відомості про його вихід не внесені до Єдиного державного реєстру. Окрім того, заяву Л. не можна вважати достовірною, оскільки його підпис на ній не завірений нотаріально, а відповідна вимога міститься в законі.

Проаналізуйте доводи представника товариства. З якого моменту учасник товариства з обмеженою відповідальністю вважається таким, що вийшов із нього? Чи потребує підпис на заяві про вихід із товариства завірення нотаріусом?

Задача 6.
На розгляд господарського суду надійшла позовна заява учасника товариства з обмеженою відповідальністю, частка якого перевищує 20 відсотків, про зобов’язання товариства до скликання загальних зборів з метою затвердження фінансових звітів за попередні роки та виплату дивідендів.

Учасник Б. наголошував на тому, що йому та іншим учасникам уже кілька років поспіль не виплачуються дивіденди, оскільки товариство не проводить загальних зборів, і в зв’язку з цим, не приймає необхідні рішення для виплати дивідендів.

У письмовому відзиві на позовну заяву товариство повідомило, що вирішення питання про виплату дивідендів належить до виключної компетенції вищого органу управління товариства з обмеженою відповідальністю. Суд не має права втручатися у внутрішню господарську діяльність товариства. Право на одержання дивідендів має умовний характер, а тому може бути реалізовано учасниками товариства лише за умови прийняття відповідних рішень зборами учасників.

Розкрийте зміст права учасника товариства з обмеженою відповідальністю на отримання дивідендів. Як може бути здійснено це право? Чи може учасник захистити своє право на отримання дивідендів у судовому порядку?

Вирішіть задачу.

Тестові завдання.

1. «Учасник товариства з обмеженою відповідальністю переважним правом купівлі частки у статутному капіталі:

А – користується;

В – не користується.

Правильна відповідь: .

2. «Розмір статутного капіталу товариства з обмеженою відповідальністю складається з………… вартості часток його учасників».

Правильна відповідь: .

3. «Товариством з обмеженою відповідальністю є засноване одним або кількома особами товариство, статутний капітал якого поділений на …….. розмір яких встановлюється статутом».

Правильна відповідь: .

4. «Учасник  товариства з обмеженою відповідальністю має право відчужити свою частку (її частину) у статутному капіталі оплатно або …………».

Правильна відповідь: .
5. Кількість учасників товариства з обмеженою відповідальністю:

1) має становити не більше 10 осіб;

2) має становити не більше 100 осіб;

3) не обмежується;

4) визначається законом;

5) визначається статутом.

Правильна відповідь: .
Тема . права учасників повного та командитного товариств.

Підстави набуття корпоративних прав учасниками повного та командитного товариств. Первісні підстави виникнення корпоративних прав в учасників повного і командитного товариств. Похідні підстави виникнення корпоративних прав в учасників повного і командитного товариств.

Особисті немайнові корпоративні права учасників повного і командитного товариств. Право на участь в управлінні (веденні справ) повним і командитним товариствами. Право на одержання інформації про діяльність повного і командитного товариств. Інші особисті немайнові корпоративні права учасників повного і командитного товариств.

Майнові корпоративні права учасників повного і командитного товариств. Право учасників повного і командитного товариств на одержання дивідендів. Право на участь у розподілі активів повного і командитного товариств у разі їх ліквідації. Інші майнові корпоративні права учасників повного і командитного товариств.

Припинення корпоративних прав учасників повного і командитного товариств. Припинення корпоративних прав з волі учасників повного і командитного товариств. Припинення корпоративних прав незалежно від волі учасників повного і командитного товариств.

Захист корпоративних прав учасників повного і командитного товариств.

Задачі.

Задача.
 Учасник повного товариства А.  звернувся до господарського суду із позовом про визнання недійсним рішення товариства та скасування державної реєстрації змін до установчого документа.

Під час розгляду справи, судом встановлено, що на зборах учасників повного товариства були присутні три учасники, сукупна частка яких у статутному капіталі становила 59  відсотків. Учасник  А., щодо якого прийнято рішення про виключення, та ще два інших учасники були відсутні на зборах. Про час і місце проведення зборів, а також порядок денний їх було повідомлено належним чином. Окрім того, А. попередньо тричі не з’являвся на збори учасників, які мали намір розширити предмет діяльності товариства за рахунок додаткових видів діяльності, шляхом внесення доповнень до засновницького договору.

Усі присутні на зборах учасників повного товариства одностайністю голосів прийняли рішення про виключення А. зі складу учасників повного товариства. Підставою для виключення було зазначено відсутність А. на зборах учасників товариства протягом трьох разів поспіль без будь-якої причини, що створило перешкоди товариству у досягненні його цілей.

Учасник А. обгрунтовував свої вимоги тим, що відповідно до ч.1 ст. 121 Цивільного кодексу України управління діяльністю повного товариства здійснюється за спільною згодою всіх учасників. Збори учасників повного товариства без його участі не можна вважати правомочними, оскільки на них були присутні учасники, розмір сукупної частки яких у статутному капіталі менше 60 відсотків.

На заперечення доводів позивача, представник повного товариства звернув увагу суду на положення п. 8.5.1. засновницького договору, відповідно до якого учасника товариства може бути виключено, якщо за це рішення проголосували учасники, що володіють у сукупності більш як 50 відсотками кількості голосів учасників товариства.

Яке рішення має постановити господарський суд? 
ІІІ.
ЗАВДАННЯ ДЛЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ

Варіант І

Завдання. Визначіть перелік документів, передбачених законом для створення господарського товариства та вкажіть порядок їх прийняття і затвердження.
Задача.
Учасник товариства з обмеженою відповідальністю П. відчужив свою частку іншому учаснику Т. У зв’язку зі зміною складу учасників товариства виникла необхідність внести зміни до Єдиного державного реєстру. 

Учасник Т. неодноразово звертався до виконавчого органу товариства з проханням скликати загальні збори, на яких розглянути питання про внесення змін до установчих документів та подання документів для їх реєстрації.

Товариство не виконало прохання учасника Т., і не провело відповідних зборів.

Учасник Т. звернувся в суд за захистом своїх порушених прав. 
В чому полягає правова природа реєстрації внесення змін до установчих документів товариства? Чи має право орган державної реєстрації відмовити в реєстрації змін до установчих документів, якщо вони подані не товариством, а іншою особою?
Варіант ІІ
Завдання. Розкрийте процедуру ліквідації акціонерного товариства.
Задача.
Петренко, Іваненко, Сидорчук вирішили створити товариство з обмеженою відповідальністю “Львів-Інвест”. Учасники домовилися про такі внески:

Петренко – 10 000 гривень грошима, комп’ютер вартістю 8 000 гривень, принтер вартістю 4 000 гривень;  Іваненко – 10 000 гривень грошима, комплект офісних меблів вартістю 15 000 гривень; Сидорчук – 1000 акцій ВАТ “Львівнафтопродукт” номінальною вартістю 5,25 грн кожна на суму 5 250 гривень, які сторони оцінили за курсовою вартістю на суму 10 500 гривень.

Оцінка внесків відбувалася за домовленістю сторін на основі ринкових цін.

Відповідно до засновницького договору грошові внески вносяться на накопичувальний рахунок товариства до реєстрації, внески в натуральній формі вносяться шляхом передачі майна товариству після його державної реєстрації за актом прийняття-передачі.

Реєстраційний орган відмовив у реєстрації товариства у зв’язку з неподанням довідки, виданої банківською установою, про внесення грошових вкладів. Крім того, реєстраційний орган вважає, що оцінка внесків завищена і потрібно надати документи, які свідчать про належність майна, яке вноситься в статутний капітал учасникам (накладна, чек, технічний паспорт). 

Дайте правовий аналіз ситуації.
Варіант III

Завдання. Визначіть правовий статус засновників, учасників і акціонерів. Вказати відмінність між ними.
Задача.
До складу товариства з додатковою відповідальністю «Основа» увійшло три учасники: Іванчук з часткою у розмірі 10%, Петренко з часткою у розмірі 35% та Хоменко з часткою у розмірі 55%. 


Вважаючи, що в законі чітко не встановлено розмір статутного капіталу, засновники сформували його у розмірі 50 000 грн., з яких 75% внесено на момент скликання перших загальних зборів учасників. Решта планувалося внести по мірі надходження коштів на рахунок товариства.


У процесі господарської діяльності товариство уклало кредитний договір на загальну суму 300 000 грн., яку не вдалося повернути після закінчення дії договору.


Враховуючи те, що Іванчук, Петренко та Хоменко є учасниками товариства з додатковою відповідальністю, банк пред’явив вимогу про сплату кредиту в повному обсязі до усіх учасників одночасно пропорційно до розміру їх часток.


Учасники товариства заперечили вимогу банку, покликаючись на те, що:

1) необхідно у першу чергу звертатися з вимогою про сплату боргу до товариства, а не до них;

2) згідно із законом всі учасники несуть відповідальність за зобов’язаннями товариства в однаковому розмірі, тобто порівну;

3) оскільки частки ними не були сплачені повністю, товариство має нести відповідальність у межах внесених вкладів.


Проаналізуйте фабулу на предмет дотримання порядку створення товариства, вимог банку та заперечень учасників. Розрахуйте в якому розмірі повинні нести відповідальність учасники товариства.
Варіант ІV
Завдання. Розкрийте процедуру створення товариства з обмеженою відповідальністю, вказавши необхідні документи.
Задача. 
У зв’язку із важким матеріальним становищем, Іванчук вирішив продати належну йому 17 % частку в статутному капіталі ТзОВ “Хмара”. Про це він повідомив збори учасників, і запропонував учасникам у 10-денний строк придбати частку за 40 000 гривень. 
Учасники вважаючи, що ця сума не відповідає справжній вартості частки, відмовилися від її придбання. 

Через деякий час Іванчук продав частку Петренку за 30 000 гривень. 
Коли ж Петренко з’явився у товариство, його не допустили, оскільки: 1) Петренко є єдиним учасником іншого господарського товариства; 2) договір про відчуження частки не посвідчений нотаріально; 3) Іванчук порушив права учасників на переважне придбання частки. 
Петренка також повідомили, що він учасником товариства не стане, оскільки на загальних зборах було прийнято рішення відмовити йому у вступі до товариства. 

Проаналізуйте аргументи учасників товариства. З якого моменту Петренко вважається учасником товариства?
Варіант V
Завдання. Встановіть склад учасників командитного товариства та вкажіть відмінності між ними.
Задача.
Хоменко, який на зборах учасників голосував проти прийняття рішення про зменшення статутного капіталу, заявив, що він виходить із товариства. 
Через місяць він подав заяву про вихід на ім’я голови товариства. 
Збори учасників розглянули його заяву і вирішили задоволити її, вважаючи Хоменка таким, що вийшов із товариства. 
У зв’язку зі зміною складу учасників було затверджено зміни до установчих документів. Коли ж ці зміни були подані для державної реєстрації, державний реєстратор відмовив, посилаючись на те, що заява про вихід не посвідчена нотаріально. 
Голова товариства звернувся до Хоменка, що б той подав заяву у належній формі (нотаріальній), але Хоменко відмовився це зробити, оскільки йому ще не виплачено вартість його частки. 

З якого моменту учасник вважається таким, що вийшов з товариства: з моменту подання заяви, з моменту прийняття рішення зборами учасників, з моменту виділення частки, з моменту державної реєстрації змін до установчих документів, чи з іншого моменту? Як бути у наведеній ситуації? Чи може Хоменко відкликати заяву про вихід?
Варіант VІ                                           
Завдання. Охарактеризуйте особливості створення та діяльності довірчого товариства.
Задача.
Шевців звернувся з позовом до ТзОВ „Проект” про виплату йому вартості його частки у статутному капіталі у зв’язку із виходом з товариства.

Під час розгляду справи місцевим господарським судом, Шевців заявив клопотання про призначення економічної експертизи на пердмет встановлення ринкової вартості будівлі, яка належала товариству. За висновоком експерта ринкова вартість будівлі складає 2 млн. грн.

Оскільки частка Шевціва у статутному капіталі ТзОВ „Проект” становила 10 відсотків, місцевий господарський суд зобов’язав товариство виплатити Шевціву 200 тисяч грн.

Не погоджуючись із прийнятим рішенням, ТзОВ „Проект” подало апеляційну скаргу, в якій просило скасувати рішення місцевого господарського суду і постановити нове рішення на основі даних балансу товариства, а не висновків проведеної екпертизи.

На які виплати може претендувати учасник товариства з обмеженою відповідальністю у разі виходу з нього? Як здійснюється визначення розміру цих виплат? Вирішіть спір.
Варіант VІІ
Завдання. Письмово викладіть процедуру (послідовність юридичних дій) створення акціонерного товариства.
Задача.
Акціонер П., власник привілейованих акцій АТ “Турист”, прочитав в газеті повідомлення про скликання загальних зборів акціонерів з порядком денним: затвердження статуту в новій редакції. 
Акціонер П. вніс свої пропозиції щодо порядку денного загальних зборів, коли до їх скликання залишився ще 21 день. Однак, виконавчий орган відмовився включити ці пропозиції до порядку денного, мотивуючи пропуском встановленого строку.              П. наполягав на включенні своїх пропозицій до порядку денного загальних зборів, обгрунтовуючи тим, що:

1. він є акціонером, який володіє 7 % голосів;

2. в той же день, коли ознайомився на сайті товариства про скликання загальних зборів акціонерів, він вніс свої пропозиції до порядку денного. 

Вирішіть даний спір по суті. З’ясуйте порядок та періодичність скликання загальних зборів акціонерів. Який порядок голосування на загальних зборах акціонерів? Назвіть випадки і умови, коли загальні збори акціонерів приймають правомочні рішення?
Варіант VІІІ

Завдання. Розкрийте відмінності між приватними і публічними акціонерними товариствами.
Задача.
З метою створення АТ «Едельвейс», у червні було проведено розподіл акцій між засновниками, які здійснили повну їх оплату. Серед засновників було 16 осіб.

Установчі збори АТ були скликані у листопаді.

В установчих зборах взяли участь особи, які придбали акції, у кількості 12 осіб. Після відкриття зборів, виникло питання щодо їх правомочності. Учасники зборів дійшли до висновку, що вони правомочні. 

На зборах були прийняті рішення з питань про:

· заснування товариства;

· затвердження оцінки майна, що внесено засновниками;

· затвердження статуту товариства;

· утворення органів управління товариства;

· затвердження результатів розміщення акцій.

Усі рішення прийняті кваліфікованою більшістю у ¾ голосів.

За яких умов установчі збори акціонерного товариства вважаються правомочними? В який строк мають бути скликані установчі збори? Окресліть коло повноважень установчих зборів акціонерного товариства. Вкажіть правові наслідки прийнятих рішень.
Варіант ІХ

Завдання. Проаналізуйте поняття акції. Які види акцій передбачені чинним законодавством України?
Задача.
П., який є акціонером ПрАТ „Електро”, звернувся з позовом до ТзОВ „Світоч-промреєстр” про зобов’язання надати йому копії документів, які стали підставою для формування та внесення змін до реєстру власників акцій ПрАТ „Електро”. 

Вимога П. обгрунтовувалася положеннями ст.ст. 77 та 78 Закону України „Про акціонерні товариства”, які встановлюють коропоративне право акціонера на інформацію.

Суд відмовив у задоволенні позову на тій підставі, що надання акціонерові інформації такого змісту законодавством України не передбачено.  

Дайте правову оцінку рішенню суду.

ІV.
ПИТАННЯ, ЗАВДАННЯ ТА КЕЙСИ ДЛЯ ПОТОЧНОГО І ПІДСУМКОВОГО КОНТРОЛЮ ЗНАНЬ ТА УМІНЬ СТУДЕНТІВ, КОМПЛЕКСНОЇ КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ, ПІСЛЯАТЕСТАЦІЙНОГО МОНІТОРИНГУ НАБУТИХ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ

І.
Відкритий тест
1.
«Пакет акцій із більше ніж 50 відсотками простих акцій акціонерного товариства називається…………………….».

Правильна відповідь: .

2.
«Більш як 50 відсотків голосів акціонерів, які брали участь у загальних зборах, вважається…………………..більшістю».

Правильна відповідь: .

3.
«Права особи, частка якої визначається у статутному капіталі господарської організації, що включають право на участь в управлінні цією організацією, на одержання доходу від її діяльності та участь у розподілі активів у разі її ліквідації, називаються…………………..».

Правильна відповідь: .

ІІ.
Закритий тест

1. «Твердження про те, що право на одержання дивідендів може бути здійснено за умови прийняття вищим органом управління (загальними зборами, учасником) про виплату дивідендів є:
А – правильним;

В – неправильним.

Правильна відповідь: .

2. «Для припинення корпоративних прав акціонерів така підстава як вихід із акціонерного товариства:
А – встановлена законом;

В – не встановлена законом.

Правильна відповідь: .

3. «Учасник товариства з обмеженою відповідальністю переважним правом купівлі частки у статутному капіталі:
А – користується;

В – не користується.

Правильна відповідь: .

ІІІ.
Тестові завдання з множинним вибором.



1.  До господарського товариства, яке не може діяти в складі одного учасника належить:

1) командитне товариство;

2) публічне акціонерне товариство;

3) товариство з обмеженою відповідальністю;

4) приватне акціонерне товариство;

5) товариство з додатковою відповідальністю.


Правильна відповідь: 


2.  Господарське товариство, статутний капітал якого поділений на частки визначених установчими документами розмірів і яке несе відповідальність за своїми зобов’язаннями власним майном, а в разі його недостатності учасники цього товариства несуть додаткову солідарну відповідальність у визначеному установчими документами однаково кратному розмірі до вкладу кожного з учасників, є :

1) товариством з додатковою відповідальністю;

2) повним товариством;

3) командитним товариством;

4) відкритим акціонерним товариством;

5) закритим акціонерним товариством.


Правильна відповідь: 


3.  Господарське товариство, всі учасники якого відповідно до укладеного між ними договору здійснюють підприємницьку діяльність від імені товариства і несуть додаткову солідарну відповідальність за зобов’язаннями товариства усім своїм майном, є :

1) повним товариством;

2) товариством з додатковою відповідальністю;

3) командитним товариством;

4) товариством з обмеженою відповідальністю;

5) акціонерним товариством.


Правильна відповідь: 


4.  Господарське товариство, в якому один або декілька учасників здійснюють від імені товариства підприємницьку діяльність і несуть за його зобов’язаннями додаткову солідарну відповідальність усім своїм майном, на яке за законом може бути звернено стягнення, а інші учасники присутні в діяльності товариства лише своїми вкладами, є :

1) командитним товариством;

2) повним товариством;

3) товариством з додатковою відповідальністю;

4) товариством з обмеженою відповідальністю;

5) акціонерним товариством.


Правильна відповідь: 


5. Повними учасниками якого господарського товариства можуть бути лише особи, зареєстровані як суб’єкти підприємництва?

1) командитного товариства;

2) повного товариства;

3) товариства з додатковою відповідальністю;

4) закритого акціонерного товариства;

5) відкритого акціонерного товариства.


Правильна відповідь: 


6. За зобов’язаннями, що виникли відповідно до установчого договору, засновники господарського товариства несуть:

1) солідарну відповідальність;

2) повну відповідальність;

3) додаткову відповідальність;

4) необмежену відповідальність;

5) спільну відповідальність.


Правильна відповідь: 


7. Засновницький договір є установчим документом:

1) повного товариства;

2) відкритого акціонерного товариства;

3) закритого акціонерного товариства ;

4) товариства з обмеженою. відповідальністю;

5) товариства з додатковою відповідальністю.


Правильна відповідь: 


8. Найменування господарського товариства не може вказувати на належність товариства до :

1) органів місцевого самоврядування;

2) органів управління і контролю;

3) органів страхування;

4) органів, що мають владні повноваження;

5) органів, наділених господарською компетенцією.


Правильна відповідь: 


9.  У господарському товаристві створюється резервний (страховий) капітал у розмірі, встановленому установчими документами, але не менше:

1) 25 відсотків статутного фонду;

2) 100 мінімальних розмірів заробітних плат;

3) 1250 мінімальних розмірів заробітних плат;

4) 50 відсотків статутного фонду;

5) 50 відсотків фонду розвитку виробництва.


Правильна відповідь: 
11.  Не  належать до виключної компетенції загальних зборів акціонерів такі повноваження:

1) визначення основних напрямів діяльності акціонерного товариства;

2) обрання та припинення повноважень членів наглядової ради акціонерного товариства;

3) визначення порядку виникнення збитків;

4) вирішення питання про придбання акціонерним товариством акцій, розміщених ним;

5) обрання та припинення повноважень членів ревізійної комісії.


Правильна відповідь: 
12. Довіреність на право участі та голосування на загальних зборах акціонерів може посвідчуватися:

1) державним реєстратором;

2) реєстратором;

3) депозитарною установою;

4) керівником місця навчання акціонера;

5) правлінням товариства.


Правильна відповідь: 
13. Яким актом може бути передбачено переважне право акціонерів на придбання акцій товариства, що пропонуються їх власником до відчуження третій особі:

1) статутом публічного акціонерного товариства;

2) Законом України «Про акціонерні товариства»;

3) Господарським кодексом України;

4) Законом України «Про господарські товариства»;

5) статутом приватного акціонерного товариства.


Правильна відповідь: 

14.  Яким актом встановлюється порядок реалізації переважного права акціонерів на купівлю акцій, що пропонуються їх власником до продажу третій особі:


1) статутом публічного акціонерного товариства;

2) Законом України «Про акціонерні товариства»;

3) Господарським кодексом України;

4) Законом України «Про господарські товариства»;

5) статутом приватного акціонерного товариства.


Правильна відповідь: 
15.  Яким актом встановлюється порядок реалізації переважного права акціонерів на придбання акцій, що пропонуються їх власником до відчуження (крім продажу) третій особі:


1) статутом публічного акціонерного товариства;

2) Законом України «Про акціонерні товариства»;

3) Господарським кодексом України;

4) Законом України «Про господарські товариства»;

5) статутом приватного акціонерного товариства.


Правильна відповідь: 

16. Прийняття рішення загальними зборами методом опитування допускається в акціонерних товариствах з кількістю акціонерів не більше____ осіб:

1) 25;

2) 100;

3) 10;

4) 2;

5) 1000.


Правильна відповідь: 


17. Мінімальний розмір статутного капіталу акціонерного товариства становить:

1) 1250 мінімальних розмірів заробітних плат;

2) 100 мінімальних розмірів заробітних плат;

3) 1250 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян;

4) 100 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян;

5) законом не встановлений.


Правильна відповідь: 


18.  Повідомлення про проведення загальних зборів акціонерного товариства повинно бути зроблено у строк не пізніше як за ______ до дати їх проведення:

1) 45 днів;

2) 30 днів;

3) місяць;

4) 60 днів;

5) 15 днів.


Правильна відповідь: 


19. Позачергові загальні збори акціонерного товариства мають бути проведені протягом______ днів з дати подання вимоги про їх скликання:

1) 20 днів;

2) 45 днів;

3) 30 днів;

4) 10 днів;

5) місяця.


Правильна відповідь: 


20. Мінімальний розмір статутного капіталу товариства з обмеженою відповідальністю становить:

1) 100 мінімальних розмірів заробітних плат;

2) 1250 мінімальних розмірів заробітних плат;

3) 1250 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян;

4) 1 мінімальну заробітну плату;

5) законом не встановлений.


Правильна відповідь: 


21. Мінімальний розмір статутного капіталу товариства з додатковою відповідальністю становить:

1) 100 мінімальних розмірів заробітних плат;

2) 625 мінімальних розмірів заробітних плат;

3) 1250 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян;

4) 1 мінімальну заробітну плату;

5) законом не встановлений.


Правильна відповідь: 


22.
Кількісний склад акціонерів приватного акціонерного товариства не може перевищувати _________ акціонерів.


Правильна відповідь: 



23.
При недостатності майна учасника повного товариства для покриття боргів за зобов’язаннями товариства, кредитори можуть вимагати у встановленому порядку:
1) реорганізації товариства;

2) звернення стягнення на частку учасника;

3) виконання зобов’язання товариством;

4) виключення учасника з товариства;

5) виділення частки учасника-боржника.


Правильна відповідь: 
24. З метою контролю за реєстрацією акціонерів для участі у загальних зборах своїх представників можуть призначити:

1) акціонери, які у сукупності володіють більш ніж 10 відсотками привілейованих акцій;

2) правління акціонерного товариства;

3) акціонери, які у сукупності володіють 10 і більше відсотками простих акцій;

4) реєстратор;

5) ревізійна комісія акціонерного товариства.


Правильні відповіді: 
25. Протокол загальних зборів акціонерного товариства підписується:

1) усіма акціонерами, присутніми на зборах;

2) головою зборів;

3) головою товариства;

4) нотаріусом;

5) усіма членами лічильної комісії.


Правильна відповідь: 

26. Кількість учасників товариства з обмеженою відповідальністю:

1) не обмежується;

2) не може становити більше 10 осіб;

3) не може становити більше 100 осіб;

4) визначається законом;

5) визначається статутом.


27. У разі недотримання письмової форми корпоративного договору:

1) він вважається недійсним;

2) він є нікчемним;

3) сторони не можуть покликатися на показання свідків;

4) він не поширюється на осіб, що не брали участі в його укладанні;

5) він вважається неукладеним.


28. Безвідкличною довіреністю з корпоративних прав вважається довіреність, яка:
1) не може бути скасована;

2) може бути скасована у випадках, передбачених законом;

3) може бути скасована у випадках, передбачених корпоративним договором;

4) не може бути скасована без згоди довірителя;

5) може бути скасована у випадках, передбачених самою довіреністю.

29. Зміни до статуту товариства з обмеженою відповідальністю підписуються:

1) усіма учасниками товариства;

2) учасниками товариства, що були присутні на засіданні загальних зборів;

3) головою і секретарем загальних зборів;

4) учасниками товариства, які голосували за внесення таких змін;

5) учасниками товариства, що зареєструвалися для участі у загальних зборах.


30. Кожен учасник товариства з обмеженою відповідальністю повинен внести свій вклад повністю:

1) до дати державної реєстрації товариства;

2) не пізніше року від дати державної реєстрації товариства;

3) протягом шести місяців від дати державної реєстрації товариства;

4) не пізніше наступного дня від дати державної реєстрації товариства;

5) не пізніше трьох місяців від дати державної реєстрації товариства.
IV.
Тестові завдання на відновлення відповідності частини.
1. До майнових корпоративних прав таких осіб належать:
Особи:
1. Учасник товариства з обмеженою відповідальністю.
2. Акціонер.
3. Вкладник командитного товариства.
4. Член виробничого кооперативу.
Права:

1. Переважне право купівлі акцій.
2. Право на першочергове повернення вкладу у разі ліквідації товариства.
3. Право на участь у розподілі активів товариства пропорційно до розміру своєї частки.

4. Право на одержання виплат на паї.

Правильні відповіді: 1 – ; 2 – ; 3 – ; 4 – .

2. До немайнових корпоративних прав таких осіб належать:
Особи:
1. Учасник товариства з обмеженою відповідальністю.

2. Акціонер.

3. Вкладник командитного товариства.

4. Член виробничого кооперативу.

Права:

1. Право діяти від імені товариства лише у разі видачі йому довіреності.

2. Право на одержання інформації про діяльність акціонерного товариства.

3. Право на участь в діяльності загальних зборів членів.

4. Право на участь в діяльності загальних зборів учасників.

Правильні відповіді: 1 – ; 2 – ; 3 – ; 4 – .

3. Особи, які мають корпоративні щодо таких корпоративних організацій мають назву:
Корпоративна організація:

1. Акціонерне товариство.

2. Виробничий кооператив.
3. Товариство з обмеженою відповідальністю.

4. Командитне товариство.

Особа, яка має корпоративні права:

1. Учасник.

2. Вкладник.

3. Акціонер.

4. Член.

Правильні відповіді: 1 – ;  2 – ; 3 – 1; 4 – .

V.
Тестові завдання на порівняння-протиставлення.

1. Корпоративними правами таких суб’єктів є:

Суб’єкти корпоративних прав:
1. Акціонера.

2. Учасника товариства з обмеженою відповідальністю.

3. Вкладника командитного товариства.

4. Члена виробничого кооперативу.

Корпоративні права:

1. Право на участь у розподілі прибутку.

2. Право на виплату вартості паю у разі виходу.

3. Обидва права.

4. Жодне із прав.

Правильні відповіді: 1 – ; 2 – ; 3 – ; 4 – .

2. Особа безумовно користується переважним корпоративним правом,  якщо вона є учасником такого господарського товариства:
Учасник господарського товариства:

1. Акціонер публічного акціонерне товариство.
2. Акціонер приватного акціонерне товариство.
3. Учасник товариства з обмеженою відповідальністю.
4. Вкладник командитного товариства. 
Переважне право:

1. Переважне право придбання частки (акцій), які пропонуються до продажу третій особі.

2. Переважне право придбання частки (акцій) при збільшенні статутного капіталу.

3. Обидва ці права.

4. Жодне із цих прав.

Правильні відповіді: 1 – ; 2 – ; 3 – ; 4 – 
3. Особа, яка має корпоративні права може одержувати таку інформацію про діяльність товариства, якщо вона є учасником (акціонером, вкладником):

Вид господарського товариства:
1. Акціонерного товариства.

2. Товариства з обмеженою відповідальністю.

3. Командитного товариства.

4. Повного товариства.

Обсяг інформації про діяльність товариства:

1. Лише річні звіти та баланси.

2. Протоколи зборів.

3. Обидва вказані вище види інформації.

4. Також інші види інформації.

5. Немає правильної відповіді.

Правильні відповіді: 1 – ; 2 – ; 3 – ; 4 – .

VІ.
Тестові завдання на відтворення послідовності.

1. Послідовно перелічіть корпоративні права, що містяться у їх визначенні, передбаченому Господарським кодексом України:
1. Участь в розподілі активів господарської організації у разі її ліквідації.   2. Участь в управління справами господарської організації. 3. Участь у розподілі прибутків господарської організації.

Правильні відповіді: .

2. Послідовно вкажіть стадії заснування акціонерного товариства:
1. Прийняття рішення про створення акціонерного товариства та про закрите (приватне) розміщення акцій. 2. Оплата засновниками повної вартості акцій. 3. Присвоєння акціям міжнародного ідентифікаційного номера цінних паперів.

Правильні відповіді: .

3. Послідовно визначте порядок здійснення переважного права акціонерів при додатковій емісії акцій:
1. Повідомлення товариством акціонерів про можливість реалізації права.  2. Видання товариством письмового зобов’язання про продаж акцій. 3. Подання акціонером товариству письмової заяви про придбання акцій.
Правильні відповіді: .

4. Послідовно зазначте, про що повідомляє акціонерне товариство своїх акціонерів у разі виплати їм дивідендів:
1. Про розмір виплати. 2. Про строк виплати. 3. Про дату виплати. 4. Про порядок виплати.
Правильні відповіді: .

5. Послідовно встановіть процедуру проведення загальних зборів акціонерів:

1. Голосування на загальних зборах. 2. Визначення кворуму загальних зборів. 3. Реєстрація акціонерів для участі у загальних зборах.

Правильні відповіді: . 
6. Послідовно вкажіть, що зазначається у протоколі про підсумки голосування на загальних зборах акціонерів:

1. Рішення і кількість голосів «за», «проти» і «утримався». 2. Дата проведення загальних зборів. 3. Перелік питань, рішення з яких прийняті загальними зборами.

Правильні відповіді: .

VІІ.
Ситуативні тести.
Задача 1.
На розгляд господарського суду подано позов про стягнення суми заборгованості щодо виплати вартості частини майна товариства з обмеженою відповідальністю з урахуванням встановленого індексу інфляції за весь час прострочення, а також трьох процентів річних від простроченої суми.

У підтвердження своїх вимог учасник товариства С. покликався на те, що з моменту його виходу із товариства минуло вже півтора року, а виплата йому не проведена.

Товариство заперечило позов у частині стягнення індексу інфляції та трьох процентів річних, вважаючи, що між ним та його учасником С. виникли корпоративні відносини, на які не поширюються загальні положення про зобов’язання, і зокрема положення ст. 625 Цивільного кодексу України. 
Окрім того, представник товариства повідомив, що між відповідачем та С. Не було спору щодо розміру суми виплати, однак товариство не мало можливості своєчасно сплатити відповідну вартість частини майна, оскільки позивач не з’являвся у товариство після прийняття рішення загальними зборами про здійснення виплати, місце його проживання (знаходження) як і реквізити його рахунку були невідомі, з товариством не було погоджено порядок виплати встановленої суми.

Таким чином, на думку товариства суд повинен відмовити у стягненні індексу інфляції та трьох процентів річних у зв’язку із відсутністю прострочення у його діях.

Визначіть правову природу відносин, що виникли між товариством з обмеженою відповідальністю та його учасником. Чи поширюються на ці відносини загальні положення про цивільні зобов’язання?

Варіанти відповідей:

1) виникли власне корпоративні відносини, на які не поширюються загальні положення про зобов’язання;
2) виникли корпоративні відносини зобов’язального характеру, на які поширюються загальні положення про зобов’язання;
3) виникли відносини зобов’язального характеру, на які поширюються спеціальні норми корпоративного права, і не поширюються загальні положення про зобов’язання;
4) на даному етапі корпоративні відносини ще не виникли, і тому на них не поширюються загальні положення про зобов’язання;
5) виникли корпоративні відносини, які не мають зобов’язального характеру, і загальні положення про зобов’язання поширюються на них лише за домовленістю сторін.
Відповідь: .
Задача 2.
На розгляд господарського суду подано позов Н. до В. про визнання недійсним договору купівлі-продажу акцій між позивачем і відповідачем та про зобов’язання відповідача укласти договір купівлі-продажу акцій із позивачем на умовах, визначених у попередньому договорі між ними.

Господарський суд припинив провадження у справі з покликанням на те, що відносини пов’язані з обігом акцій, до корпоративних не належать. Як встановлено господарським судом, позивач оспорює правочини щодо обігу акцій, як речей.

Розкрийте суть корпоративних відносин. Чи належать відносини щодо купівлі-продажу акцій, які виникають між акціонерами, до корпоративних?

Варіанти відповідей:

1) жодні відносини між акціонерами щодо купівлі-продажу акцій не належать до корпоративних;

2) усі відносини між акціонерами щодо купівлі-продажу акцій є корпоративними;

3) відносини між акціонерами щодо купівлі-продажу акцій, за загальним правилом, не належать до корпоративних, якщо інше не встановлено домовленістю між ними;

4) відносини між акціонерами щодо купівлі-продажу акцій, за загальним правилом, не належать до корпоративних, якщо інше не встановлено статутом товариства;

5) відносини між акціонерами щодо купівлі-продажу акцій є корпоративними, якщо вони виникають із порушення переважного права на придбання акцій.

Відповідь: .
Задача 3.
Обгрунтовуючи вимогу про визнання недійсним рішення загальних зборів акціонерного товариства, акціонер Т. зіслався на порушення товариством під час проведення зборів його прав, встановлених у трудовому законодавстві України.

Господарський суд відмовив у задоволенні позову на тій підставі, що відносини між позивачем та відповідачем є суто корпоративними, тобто такими, що випливають із участі позивача у статутному капіталі відповідача-емітента як господарського товариства, а тому на них не поширюється дія трудового законодавства.

Чи належать до корпоративних відносин трудові відносини? Чи поширюється на трудові відносини дія корпоративного законодавства?

Варіанти відповідей:

1) трудові відносини є частиною корпоративних відносин, і у цій частині на них поширюється дія корпоративного законодавства;

2) трудові відносини не належать до корпоративних, однак окремі норми корпоративного законодавства поширюються на них;

3) якщо одна особа одночасно є працівником та учасником товариства, то трудові відносини, які виникають із нею, є корпоративними;

4) трудові відносини не є корпоративними, і на них не поширюється дія корпоративного законодавства;

5) трудові відносини набувають корпоративного характеру у випадках, передбачених статутом товариства, і на них поширюються норми корпоративного права.
Відповідь: .
Задача 4.
Учасниця товариства з обмеженою відповідальністю Б. звернулася до господарського суду із позовом про поновлення її порушених корпоративних прав, і просила суд визнати незаконним та скасувати рішення міської ради про оформлення права власності на майновий комплекс за колективним підприємством, а також визнати незаконним і скасувати свідоцтво про право власності на майновий комплекс, видане колективному підприємству.

В обгрунтування своїх вимог Б. зазначила, що товариство з обмеженою відповідальністю, учасницею якого вона є, було замовником за договором підряду на будівництво майнового комплексу, що підтверджується актом прийняття його в експлуатацію. Будівництво здійснювалося на земельній ділянці, переданій товариству у власність для ведення будівництва. Таким чином, право власності на збудований майновий комплекс повинно було набути товариство. Разом з тим, рішенням міської ради право власності на вказаний об’єкт було оформлено не на ім’я замовника (товариства), а за колективним підприємством, яке виступало генеральним підрядником.
Постановляючи рішення, господарський суд встановив, що відповідно до 
ос. 26 Закону України «Про господарські товариства» об’єктами права власності товариства з обмеженою відповідальністю, яке є юридичною особою, вважаються грошові та майнові внески його засновників, а також майно, набуте внаслідок господарської діяльності. У процесі своєї господарської діяльності товариство здійснило будівництво майнового комплексу, на земельній ділянці, яка надана йому у власність, тобто створило основні засоби, які належать товариству. Своїм рішенням про оформлення права власності за іншим суб’єктом господарювання, міська рада порушила право учасників товариства на належне їм майно, створене в процесі підприємницької діяльності товариства, тобто порушила їхні корпоративні права.

Розкрийте суть (ознаки) корпоративних прав. Чи належить до корпоративних прав учасників право власності на майно, набуте у процесі здійснення підприємницької діяльності господарським товариством?

Варіанти відповідей:

1) право власності на майно, набуте товариством, не належить до корпоративних прав його учасників;

2) учасники товариства є власниками майна, набутого товариством, тому їх право власності є корпоративним;

3) право власності на майно, набуте товариством, стає корпоративним у разі виходу учасника зі складу товариства;

4) у випадках передбачених статутом, право власності на майно, набуте товариством, визнається за його учасниками і стає корпоративним;

5) право власності на майно, набуте товариством, є корпоративним.

Відповідь: .
Задача 5.
Господарський суд задоволив позов Я. до акціонерного товариства про визнання недійсним рішення зборів акціонерів через недотримання порядку їх проведення. Недотримання порядку проведення зборів акціонерів полягало у тому, що передання прав окремих акціонерів їх представникам для участі у цих зборах відбулося з порушенням встановленої форми.

На дослідження господарського суду було надано копії довіреностей окремих акціонерів, якими їх представники були уповноважені на участь у загальних зборах та голосування за рішення, винесені у порядок денний. Із цих довіреностей було встановлено, що їх посвідчили посадові особи сільських рад, тих населених пунктів, де проживали акціонери.

Чи може бути передано право на участь у загальних зборах акціонерів, я немайнове право, іншій особі? Ким може бути посвідчено довіреність на право участі в загальних зборах акціонерів?

Варіанти відповідей:

1) право участі у товаристві є особистим немайновим і не може передаватися за довіреністю іншій особі;

2) право участі у товаристві не може передаватися іншим особам, однак їх може бути уповноважено на участь у загальних зборах у будь-якій формі, встановленій статутом;

3) право участі в загальних зборах може бути здійснено іншою особою на підставі довіреності, посвідченої посадовою особою місцевої ради за місцем проживання акціонера;

4) право участі в загальних зборах може бути здійснено іншою особою на підставі довіреності, посвідченої банківською установою;

5) право участі в загальних зборах може бути здійснено іншою особою на підставі довіреності, посвідченої депозитарною установою.

Задача 6.
Учасник товариства з обмеженою відповідальністю Р. звернувся до господарського суду із позовом про визнання недійсним рішення загальних зборів учасників, на тій підставі, що воно було прийнято неправомочним складом, так як відповідно до протоколу загальних зборів на них були присутні учасники, які в сукупності володіють 53 відсотками голосів. При чому, частка учасника К., яка була врахована на час проведення зборів, складала менше 10 відсотків. ЇЇ дійсного розміру було недостатньо для правомочності зборів.

На підтвердження своїх вимог Р. навів резолютивну частину рішення одного із районних судів, відповідно до якої частку учасника К. було зменшено із 10 до 5 відсотків внаслідок поділу спільного майна подружжя. Оскільки, частка учасника К., який брав участь у спірних загальних зборах, стала меншою, то збори не можна вважати правомочними.

Заперечуючи позов, представник товариства звернув увагу на те, що на момент проведення зазначених загальних зборів учасників до Єдиного державного реєстру не були внесені відомості щодо рішення районного суду. Товариство керувалося відомостями, які були в реєстрі під час проведення зборів.

Господарський суд відмовив у задоволенні позову. В мотивувальній частині рішення було зазначено: відповідно до закону відомості про склад учасників та розмір їхніх часток є відомостями, що включаються до Єдиного державного реєстру. Якщо відомості, що підлягають внесенню до Єдиного державного реєстру, були внесені до нього, то такі відомості вважаються достовірними і можуть бути використані в спорі з третьою особою, доки до них не внесено ніяких змін. Як вбачається з матеріалів справи, до Єдиного державного реєстру було включено відомості про те, що К. належить частка в розмірі 10 відсотків статутного капіталу цього товариства. Змін до Єдиного державного реєстру на час проведення загальних зборів не вносилось. Таким чином, суд вважає достовірними дані, що містилися в Єдиному державному реєстрі.

Розкрийте правове значення відомостей з Єдиного державного реєстру для здійснення корпоративних прав. Визначіть момент з якого зміни до установчих документів товариства, які стосуються відомостей, включених до Єдиного державного реєстру, набирають чинності. Чи набули зміни до установчих документів чинності, і чи можуть вони бути використані при вирішенні даного спору?

Варіанти відповідай: 

1) зміни не набули чинності і не можуть бути використані при вирішенні спору;

2) зміни не набули чинності, однак можуть бути використані при вирішенні спору;

3) зміни набули чинності і можуть бути використані при вирішенні спору;

4) зміни набули чинності, однак не можуть бути використані при вирішенні спору;

5) зміни набули чинності частково і лише в цій частині можуть бути використані судом.
Відповідь: .
VІІІ.
Доповнити твердження, вставивши одне слово.

1. «Розмір статутного капіталу товариства з обмеженою відповідальністю складається з … вартості часток його учасників».
Правильна відповідь: .

2. «Товариством з обмеженою відповідальністю є засноване одним або кількома особами товариство, статутний капітал якого поділений на … розмір яких встановлюється статутом».
Правильна відповідь: .

3. «Учасник товариства з обмеженою відповідальністю має право відчужити … свою частку (її частину) у статутному капіталі товариства оплатно або … .
Правильна відповідь: .

4. «Публічне акціонерне товариство може здійснювати публічне та … розміщення акцій».
Правильна відповідь: .

5. «Порядок реалізації переважного права акціонерів на придбання акцій приватного акціонерного товариства, що пропонуються їх власником до відчуження (крім продажу) третій особі, встановлюється … такого товариства».
Правильна відповідь: .
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