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1. Опис навчальної дисципліни

(Витяг з робочої програми  навчальної дисципліни

“Основи правознавства”)

	Найменування показників
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо – кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів:

3

	Галузі знань

«Освіта»

(шифр, назва)
	Нормативна



	Модулів:

1

	Напрями підготовки: 6.010106 «Соціальна педагогіка», 

6.010102 «Початкова освіта»
(шифр, назва)
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 1
	Усі спеціальності


	3– й
	– й

	Курсова робота
	
	Семестр

	Загальна кількість годин –  90

	
	6– й
	– й

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних – 2

самостійної роботи студента – 4


	Освітньо– кваліфікаційний рівень: бакалавр


	16 год
	 год

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	16 год
	 год

	
	
	Лабораторні

	
	
	год.
	 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	58 год.
	 год

	
	
	ІНДЗ:

	
	
	Вид контролю: залік


2. Мета та завдання навчальної дисципліни

Мета: формування теоретичних знань та вироблення навичок, щодо практичного застосування норм права, формування у студентів високої правосвідомості та підвищення правової культури, вироблення навичок необхідних для аналізу правових норм та їх застосування на практиці, а також недопущення правового нігілізму.

Завдання: 

· освоєння теоретичного матеріалу;

· розгляд і вирішення студентами практичних ситуацій, що виникають в сфері правовідносин;

· підготовка студентами проектів правових документів;
· визначення сутності правової системи сучасної України;
· ознайомлення студентів з основними галузями права.

В результаті вивчення даного курсу студент повинен  розуміти сутність правових та політичних процесів, які відбуваються у державі, освоїти базову юридичну термінологію, яка застосовується на практиці, а також знати зміст основних положень нормативно – правових актів та інших джерел права, знати  структуру, компетенцію, правовий статус законодавчої, виконавчої та судової гілок влади, набути базових знань з основних галузей права.
3. Програма навчальної дисципліни
Змістовий модуль 1.

ТЕМА 1.

ОСНОВИ ЗАГАЛЬНОЇ ТЕОРІЇ ДЕРЖАВИ

Поняття, ознаки та теорії виникнення держави. Правова держава як гарант здійснення, охорони та захисту прав людини. Форма держави. Елементи форми держави. Механізм і апарат держави. Сучасна Українська держава.

ТЕМА 2.

ОСНОВИ ЗАГАЛЬНОЇ ТЕОРІЇ ПРАВА

Право як загально-соціальне явище. Основні права людини. Правові відносини. Правосвідомість та правова культура особи. Нормативно-правові акти та інші форми права України. Правопорушення і юридична відповідальність.

ТЕМА 3.

ОСНОВИ КОНСТИТУЦІЙНОГО ПРАВА

Поняття, предмет та джерела конституційного права. Конституція України та її юридичні властивості. Конституційно правовий статус людини і громадянина. Громадянство України. Конституційно-правові основи організації державної влади. Конституційно-правовий статус органів місцевого самоврядування. Актуальні проблеми конституційної реформи в Україні.

ТЕМА 4.

ОСНОВИ КРИМІНАЛЬНОГО ПРАВА УКРАЇНИ

Поняття кримінального права. Кримінальний кодекс України: його загальна характеристика. Поняття, види та стадії злочину. Склад злочину. Співучасть у злочині та її форми. Обставини, що виключають злочинність діяння. Поняття і види кримінального покарання. Призначення покарання, звільнення від покарання та його відбування. Судимість: строки погашення та умови її зняття. Кримінальна відповідальність за окремі види злочинів.

ТЕМА 5.

ОСНОВИ АДМІНІСТРАТИВНОГО ПРАВА УКРАЇНИ

Поняття, предмет та джерела адміністративного права. Принципи державного управління в Україні. Суб’єкти адміністративного права. Державна служба в Україні. Поняття адміністративного правопорушення та його ознаки. Адміністративна відповідальність. Види адміністративних стягнень. Порядок притягнення до адміністративної відповідальності. Відповідальність за окремі види правопорушень.

ТЕМА 6.

ОСНОВИ ЦИВІЛЬНОГО ПРАВА УКРАЇНИ

Поняття, предмет та джерела цивільного права. Фізична особа як учасник цивільних відносин. Цивільна дієздатність та правоздатність фізичних осіб. Юридична особа як учасник майнових цивільних відносин: поняття, правові ознаки, види. Порядок створення та припинення юридичних осіб. Поняття, зміст та форми права власності. Підстави набуття та припинення права власності. Спадкове право.

ТЕМА 7.

ОСНОВИ СІМЕЙНОГО ПРАВА УКРАЇНИ

Поняття, предмет і джерела сімейного права. Порядок і умови укладення шлюбу. Шлюбний контракт. Припинення шлюбу. Права і обов’язки подружжя. Права і обов’язки батьків і дітей, інших членів сім’ї. Правове регулювання усиновлення (удочеріння). Патронат. Опіка і піклування.

ТЕМА 8.

ОСНОВИ ТРУДОВОГО ПРАВА УКРАЇНИ

Поняття, предмет та джерела трудового права. Колективний договір, зміст та порядок укладення. Трудовий договір: сторони, зміст та види. Підстави припинення трудового договору та їх класифікація. Порядок оформлення звільнення і проведення розрахунків. Поняття робочого часу та його види (нормальний робочий час, скорочений робочий час, неповний робочий час, надурочні роботи). Поняття і види часу відпочинку за трудовим правом. Відпустки та їх види: щорічні, додаткові, соціальні, відпустки у зв’язку з навчанням. Порядок надання відпусток. Поняття оплати праці та її види. Трудова дисципліна як елемент трудових правовідносин та інститут трудового права.

4. Структура навчальної дисципліни

	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	Денна форма
	Заочна форма

	
	Усього годин 
	у тому числі
	Усього 
	у тому числі

	
	
	л
	п
	лаб
	інд
	ср
	
	л
	п
	лаб
	інд
	ср

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Змістовий модуль 1. Основи права та конституційного права

	Тема 1.
	12
	2
	2
	
	
	8
	
	
	
	
	
	

	Тема 2.
	12
	2
	2
	
	
	8
	
	
	
	
	
	

	Тема 3.
	12
	2
	2
	
	
	8
	
	
	
	
	
	

	Тема 4.
	12
	2
	2
	
	
	8
	
	
	
	
	
	

	Тема 5.
	12
	2
	2
	
	
	8
	
	
	
	
	
	

	Тема 6.
	12
	2
	2
	
	
	8
	
	
	
	
	
	

	Тема 7.
	9
	2
	2
	
	
	5
	
	
	
	
	
	

	Тема 8.
	9
	2
	2
	
	
	5
	
	
	
	
	
	

	Разом – зм. модуль 1
	90
	16
	16
	
	
	58
	
	
	
	
	
	

	Усього :  
	90
	16
	16
	
	
	58
	
	
	
	
	
	


5. Теми практичних  занять

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	1
	Основи загальної теорії держави
	2

	2
	Основи загальної теорії права
	2

	3
	Основи конституційного права
	2

	4
	Основи кримінального права України
	2

	5
	Основи адміністративного права України
	2

	6
	Основи цивільного права України
	2

	7
	Основи сімейного права України
	2

	8
	Основи трудового права України
	2

	
	Разом 
	16


6. САМОСТІЙНА РОБОТА СТУДЕНТА

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	1
	Основи загальної теорії держави
	8

	2
	Основи загальної теорії права
	8

	3
	Основи конституційного права
	8

	4
	Основи кримінального права України
	8

	5
	Основи адміністративного права України
	8

	6
	Основи цивільного права України
	8

	7
	Основи сімейного права України
	5

	8
	Основи трудового права України
	5

	
	Разом 
	58


7. Методи контролю
Поточний контроль здійснюється під час проведення практичних занять і має на меті перевірку рівня підготовленості студента до виконання конкретної роботи. Під час практичного заняття викладач має право застосувати одну із наступних форм проведення поточного контролю: 

· усне опитування;

· письмове опитування (контрольна робота); 

Модульний контроль – це оцінювання якості системного засвоєння студентами матеріалу шляхом проведення модулів. Форма модульного контролю за рішенням кафедри може бути у вигляді:

· тестів;

· письмових завдань;

· усно (колоквіум).

Підсумковий контроль проводиться з метою оцінювання результатів навчання на певному освітньо–кваліфікаційному рівні або на окремих його завершальних етапах. Підсумковий контроль проводиться у формі екзамену. Форма проведення іспиту може бути письмовою або тестовою.

8. Розподіл балів, що присвоюється студентам
Результати контролю враховують при визначенні середнього бала за поточний та модульні контролі. Оцінювання знань студента здійснюється за 100-бальною шкалою. Кінцева оцінка за залік складається із суми середнього бала за поточний та модульний контролі з дотримання пропорції 50% - 50%. 

Оцінювання знань студентів проводять шляхом виставлення балів за такою шкалою:
	№
	Бали
	Рівень знань за національною шкалою

	1
	50
	Відмінно

	2
	45
	Дуже добре

	3
	40
	Добре

	4
	31
	Задовільно

	5
	26
	Достатньо

	6
	0 – 25
	Незадовільно


Студенту, який був відсутній на практичному занятті, або не виконав завдання з практичного заняття (задачі, творчі чи практичні завдання тощо), або зголосився про свою неготовність, або за результатами відповіді не виявив знань і отримав оцінку незадовільно, виставлять “0” балів. Отримані у такому разі (“0” балів) враховують при визначенні середнього бала.

Для допущення до екзамену студент мусить набрати за результатами поточного та модульного контролів не менше 26 балів.). Якщо студент не виконав усі види робіт передбачених навчальним планом (має невідпрацьовані заборгованості, не склав одного чи декількох модулів), вважається, що він не виконав навчальної програми, і до здачі екзамену не допускається.

Оцінювання знань студента здійснюється за 100 – бальною шкалою. Максимальна кількість балів при оцінюванні знань студентів з дисципліни, яка завершується екзаменом, становить за поточну успішність 50 балів, на екзамені – 50 балів.

Кінцева оцінки за екзамен складається із суми середнього бала за поточний та модульний контролі і балів за екзамен з дотримання пропорції 50% – 50%. Під час складання екзамену студент має набрати не менше 26 балів. Якщо студент набирає менше, ніж 26 балів, екзамен вважається не складеним і бали за нього не нараховуються. Студент отримує оцінку незадовільно і складає екзамен за талоном №2.

Шкала оцінювання: Університету , національна та ECTS
	Оцінка в балах
	Оцінка  ECTS
	Визначення
	За національною шкалою

	90 – 100
	А
	Відмінно
	5

	81– 89
	В
	Дуже добре
	4

	71– 80
	С
	Добре
	

	61– 70
	D
	Задовільно
	3 

	51– 60
	Е
	Достатньо
	

	0 – 50
	FX
	Незадовільно з правом перескладання
	2

	0 – 50 

на комісії
	F
	Незадовільно з повторним прослуховуванням курсу
	2


9.Рекомендоване законодавство та література
Законодавство та міжнародні договори
1. Конституція України // Відомості Верховної Ради України. – 1996. – №30. – Ст. 141.

2. Цивільний Кодекс України // Відомості Верховної Ради. – 2003. – №40-44.

3. Закон України "Про оцінку земель" від 11.12.2003 № 1378-IV".

4. Закон України від 28 .12.2014 № 71-VІІІ "Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо податкової реформи".

5. Постанова Кабінету Міністрів України від 11 лютого 2016 року №65 «Про затвердження Правил етичної поведінки державних службовців». 
6. Закон України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо приведення національного законодавства у відповідність із стандартами Кримінальної конвенції про боротьбу з корупцією» від 18 квітня 2013 року №221-VII (зміни до ст.ст. 354, 368, 369, 370 КК України). 
7. Закон України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо реалізації державної антикорупційної політики» від 14 травня 2013 року №224-VII. 
8. Закон України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо відповідальності за корупційні правопорушення» 7 квітня 2011 року №3207-VI . 
9. Закон України «Про звернення громадян» від 2 жовтня 1996 року №393/96-ВР. 
10. Закон України «Про доступ до публічної інформації» від 13 січня 2011 року №2939-VI. 
11. Закон України «Про засади державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційна стратегія) на 2014 - 2017 роки» від 14 жовтня 2014 року №1699-VII. 
12. Закон України «Про запобігання корупції» від 14 жовтня 2014 року №1700-VII. 
13. Закон України «Про засади запобігання і протидії корупції» від 7 квітня 2011 року №3206-VI (втратив чинність, крім положень щодо фінансового контролю, які втрачають чинність з початком роботи системи подання та оприлюднення відповідно до цього Закону декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування)
14. Закон України « Про Національне антикорупційне бюро України» від 14 жовтня 2014 року №1698-VII.
Базова література
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9. Інформаційні ресурси
1. Офіційна веб– сторінка Верховного Суду України: http://www.scourt.gov.ua/
2. Офіційна веб– сторінка Верховної Ради України: www.rada.gov.ua.

3. Офіційна веб– сторінка Кабінету Міністрів України: www.kmu.gov.ua. 

4. Офіційна веб–сторінка Конституційного Суду України: http://www.ccu.gov.ua/uk/
5. Офіційна веб– сторінка Президента України: www.president.gov.ua.

11. Перелік питань.

1. Поняття, ознаки та теорії виникнення держави.

2. Правова держава як гарант здійснення, охорони та захисту основних прав людини.

3. Форма держави. Елементи форми держави.

4. Механізм і апарат держави.

5. Сучасна Українська держава.

6. Право, як загально – соціальне явище. Об’єктивне юридичне право у системі соціальних регуляторів.

7. Основні права людини. Межі здійснення прав людини.

8. Правосвідомість та правова культура особи.

9. Нормативно – правові акти та інші форми права України. Система права і систематизація законодавства.

10. Правопорушення і юридична відповідальність.

11. Поняття, предмет, джерела та система галузі конституційного права України.

12. Конституція України та її юридичні властивості.

13. Конституційний лад України: поняття, принципи.

14. Конституційно – правова відповідальність.

15. Поняття виборів та їх соціальна функція. Види виборів.

16. Поняття та соціальна функція референдумів. Види референдумів.

17. Громадянство України: поняття та ознаки.

18. Принципи законодавства України про громадянство.

19. Набуття громадянства України.

20. Припинення громадянства України.

21. Повноваження органів, організацій та посадових осіб з вирішення питань громадянства України.

22. Верховна Рада України: повноваження, склад та структура.

23. Правовий статус народних депутатів України.

24. Президент України: конституційний статус та повноваження.

25. Кабінет Міністрів України, центральні та місцеві органи виконавчої влади. Система, органи та посадові особи місцевого самоврядування.

26. Суди – виключні органи правосуддя в Україні. Система судових органів в Україні та порядок їх формування.

27. Конституційний Суд України та його місце в механізмі державної влади.

28. Повноваження та система органів прокуратури.

29. Правовий статус поліції. Поняття, основні завдання та функції поліції.

30. Служба безпеки України: її завдання та повноваження.

31. Інші правоохоронні органи України (органи юстиції України, служба державної охорони, державна виконавча служба, органи виконання кримінальних покарань тощо).

32. Поняття нотаріату та органи і посадові особи, які вчиняють нотаріальні дії. Функції адвокатури та види адвокатської діяльності.

33. Поняття, предмет та джерела цивільного права.

34. Фізична особа як учасник цивільних відносин. Цивільна дієздатність та правоздатність фізичних осіб.

35. Юридична особа як учасник майнових цивільних відносин: поняття, правові ознаки, види. Порядок створення та припинення юридичних осіб. Об’єкти цивільних прав.

36. Поняття, зміст та форми права власності. Підстави набуття та припинення права власності. Захист цивільних прав.

37. Спадкове право.

38. Поняття, предмет та джерела трудового права.

39. Колективний договір, зміст та порядок укладення.

40. Трудовий договір: сторони, зміст та види. Контракт, як вид трудового договору.

41. Підстави припинення трудового договору та їх класифікація.

42. Розірвання трудового договору з ініціативи працівника.

43. Розірвання трудового договору з ініціативи роботодавця: загальні та додаткові підстави.

44. Поняття робочого часу та його види (нормальний робочий час, скорочений робочий час, неповний робочий час, надурочні роботи). Поняття і види часу відпочинку за трудовим правом. Вихідні, святкові та неробочі дні.

45. Відпустки та їх види: щорічні, додаткові, соціальні, відпустки у зв’язку з навчанням. Порядок надання відпусток.

46. Поняття оплати праці та її види.

47. Трудова дисципліна, як елемент трудових правовідносин та інститут трудового права. Дисциплінарні стягнення та порядок їх застосування.

48. Поняття і види матеріальної відповідальності працівника за шкоду заподіяну роботодавцю. Підстави та умови матеріальної відповідальності.

49. Поняття і види трудових спорів (конфліктів). Комісія по трудових спорах (КТС) – первинний орган з розгляду трудових спорів на підприємствах. Розгляд трудових спорів в районних (міських) судах.

50. Поняття, предмет і джерела сімейного права.

51. Порядок і умови укладення шлюбу. Шлюбний контракт.

52. Припинення шлюбу.

53. Права і обов’язки подружжя.

54. Права і обов’язки батьків і дітей, інших членів сім’ї.

55. Правове регулювання усиновлення (удочеріння). Патронат. Опіка і піклування.

56. Поняття цивільного зобов'язання. Сторони у зобов’язанні.

57. Підстави виникнення та припинення зобов’язання.

58. Правочин, як підстава виникнення зобов'язань. Загальні вимоги до правочину.

59. Способи забезпечення виконання цивільних зобов’язань: неустойка; порука; застава; інші способи забезпечення. Окремі види зобов’язань.

60. Договірні зобов’язання. Види договорів: договір дарування; договір купівлі–продажу; договір найму (оренди); інші договори.

61. Не договірні зобов’язання: поняття, види.

62. Поняття, предмет та джерела адміністративного права. Принципи державного управління в Україні.

63. Суб’єкти адміністративного права. Державна служба в Україні.

64. Поняття адміністративного правопорушення та його ознаки.

65. Адміністративна відповідальність. Види адміністративних стягнень.

66. Порядок притягнення до адміністративної відповідальності.

67. Поняття, предмет та система господарського права.

68. Громадяни, як суб’єкти господарювання. Правове становище підприємств.

69. Господарські товариства та їх види.

70. Засоби державного регулювання господарської діяльності.

71. Господарські зобов’язання: поняття, особливості, види.

72. Поняття, предмет та джерела фінансового права.

73. Бюджет і бюджетна система України. Структура доходів і видатків державного бюджету України та місцевих бюджетів.

74. Поняття, ознаки та види податку. Загальнодержавні податки. Місцеві податки і збори.

75. Відповідальність платників податків. 

76. Способи захисту прав і законних інтересів платників податків.

77. Поняття кримінального права. Кримінальний кодекс України: його загальна характеристика.

78. Поняття, види та стадії злочину. Склад злочину. Співучасть у злочині та її форми. Обставини, що виключають злочинність діяння.

79. Поняття і види кримінального покарання. Призначення покарання, звільнення від покарання та його відбування.

80. Судимість: строки погашення та умови її зняття.

81. Кримінальна відповідальність за окремі види злочинів.
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