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зі спецкурсу «Європейські моделі корпоративного управління»

1. Основні засади співробітництва між Україною та Європейським Союзом у сфері корпоративного управління.
2. Роль Угоди про асоціацію між Україною та Європейським Союзом щодо врегулювання питань корпоративного управління. Основні принципи, встановлені Угодою.
3. Основні Директиви, впровадити які зобов’язана Україна відповідно до Угоди про асоціацію, їх зміст.
4. Рівень наближення українського законодавства у сфері корпоративного управління до ACQUIS ЄС.
5. Нормативне закріплення та зміст принципу свободи підприємницької діяльності відповідно до первинного права ЄС.
6. Нормативне закріплення та зміст принципу свободи руху капіталу відповідно до первинного права ЄС.
7. Оцінка стану відповідності вітчизняних Принципів корпоративного управління Принципам корпоративного управління ОЕСР.
8. Поняття, характерні риси та правове регулювання європейського товариства як однієї з основних моделей корпоративного управління у ЄС.
9. Поняття та характерні риси європейського згрупування господарських інтересів. Співвідношення європейського згрупування господарських інтересів з окремими видами юридичних осіб за законодавством України. 
10. Порядок утворення та реєстрації європейського згрупування господарських інтересів. Установчі документи європейського згрупування господарських інтересів та основні вимоги до них.
11. Учасники європейського згрупування господарських інтересів, їх права та обов’язки.
12. Порядок ліквідації та реорганізації європейського згрупування господарських інтересів.
13. Поняття, характерні риси та порядок утворення європейського кооперативу.
14. Співвідношення європейського кооперативу із основними видами юридичних осіб відповідно до законодавства України.
15. Правовий статус учасників європейського кооперативу. 
16. Правовий режим майна європейського кооперативу та основні засади діяльності такого кооперативу на ринку.
17. Правовий статус акціонерного товариства у Федеративній Республіці Німеччина.
18. Правовий статус акціонерного товариства у Великобританії.
19. Правовий статус акціонерного товариства у Франції. 
20. Правовий статус акціонерного товариства у Польщі. 
21. Використання міжнародного досвіду для удосконалення правового регулювання акціонерного товариства в Україні.
22. Правовий статус товариства з обмеженою відповідальністю у Федеративній Республіці Німеччина. 
23. Правовий статус товариства з обмеженою відповідальністю у Великобританії. 
24. Правовий статус товариства з обмеженою відповідальністю у Франції. 
25. Правовий статус товариства з обмеженою відповідальністю у Польщі. 
26. Використання міжнародного досвіду для удосконалення правового регулювання товариства з обмеженою відповідальністю в Україні.
27. Правовий статус повного та командитного товариства у Федеративній Республіці Німеччина.
28. Правовий статус повного та командитного товариства у Великобританії.
29. Правовий статус повного та командитного товариства у Франції.
30. Правовий статус повного та командитного товариства у Польщі.
31. Використання міжнародного досвіду для удосконалення правового регулювання повного та командитного товариства в Україні.
32. Правовий статус товариств без створення юридичної особи у Федеративній Республіці Німеччина.
33. Правовий статус товариств без створення юридичної особи у Великобританії.
34. Правовий статус товариств без створення юридичної особи у Франції. 
35. Правовий статус товариств без створення юридичної особи у Польщі. 
36. Перспективи запровадження в Україні товариства без створення юридичної особи.

