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1. Опис навчальної дисципліни

	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітній ступінь
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів 4,5 

Загальна кількість годин - 135
	Галузь знань

08 Право
	Обов’язкова

	
	Спеціальність

 081 Право
	Рік підготовки:

	
	
	1-й
	1-й

	
	
	Семестр

	
	
	1-й
	1-й

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних – 2

самостійної роботи студента – 6,5
	Освітньо-професійна програма ОС

Магістра
	16 год.
	8 год.

	
	
	Практичні

	
	
	16 год.
	12 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	103 год.
	115 год.

	
	
	Вид контролю: іспит


Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної роботи становить:

для денної форми навчання – 1:3
для заочної форми навчання – 1:5

Мова навчання: українська.
2. Мета та завдання навчальної дисципліни

Мета викладання дисципліни: допомогти студентам, як майбутнім працівникам прокуратури, в організації роботи та підвищенні ефективності діяльності.
Завдання – аналіз актів прокурорського законодавства України, навчальної та монографічної літератури, вирішення аналітичних завдань та практичних казусів відповідно до програми дисципліни.

У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен 

знати:

законодавство про організацію роботи прокуратури;

– суть і рівні організації роботи прокуратури;

– порядок підбору, оцінки і розстановки кадрів прокуратури;

– вимоги до поділу і кооперації праці у прокуратурі;

– методику планування роботи прокуратури;

– особливості керівництва і контролю у прокуратурі;

– правила діловодства у прокуратурі;

– природу аналітичної роботи у прокуратурі;

– основні засади організації роботи прокуратури по окремих напрямах прокурорської діяльності;
вміти:

– аналізувати і правильно застосовувати законодавство про організацію роботи прокуратури;

– правильно розподіляти сили і завдання під час повсякденної роботи;

– кооперувати роботу у колективі;

– планувати особисту роботу, колективу і прокуратури в цілому;

– здійснювати керівництво підлеглими;

– проводити оперативні і координаційні наради, колегії; 

– чітко розподіляти обов’язки між працівниками;

– працювати з документами;

– здійснювати аналітичну роботу;

– організовувати роботу прокуратури по окремих напрямах прокурорської діяльності.

3. Програма навчальної дисципліни

Тема 1. ПОНЯТТЯ І ЗНАЧЕННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ РОБОТИ ПРОКУРАТУРИ

1. Поняття організації роботи прокуратури та її співвідношення з управлінням 

2. Рівні (види) організації роботи прокуратури та її структура

3. Правові основи організації роботи прокуратури

4. Зв’язок спецкурсу “Організація роботи прокуратури” з іншими дисциплінами

Тема 2. РОБОТА З КАДРАМИ ПРОКУРАТУРИ

1. Поняття і значення роботи з кадрами прокуратури

2. Вимоги, яким повинні відповідати прокурорські працівники

3. Порядок добору кандидатів на посаду прокурора місцевої прокуратури

5. Порядок призначення і просування по службі прокурорських працівників 

6. Облік кадрів у прокуратурі

7. Підвищення кваліфікації прокурорських працівників
Тема 3. ПОДІЛ І КООПЕРАЦІЯ ПРАЦІ У ПРОКУРАТУРІ. РОЗПОДІЛ ОБОВ’ЯЗКІВ 

1. Поняття поділу і кооперації праці у прокуратурі

2. Розмежування компетенції між окремими ланками прокурорської системи України

3. Поняття і види розподілу обов’язків між окремими працівниками прокуратури

4. Розподіл обов’язків між структурними підрозділами прокуратури (на прикладі прокуратури області)

5. Розподіл обов’язків між керівниками прокуратури

6. Організація особистої роботи прокурора

7. Організація робочого часу прокурора

Тема 4. ПЛАНУВАННЯ РОБОТИ ПРОКУРАТУРИ

1. Поняття та мета планування роботи прокуратури

2. Завдання планування роботи прокуратури

3. Види планів роботи прокуратури

4. Принципи планування роботи прокуратури

5. Організація планування роботи прокуратури

6. Структура планів роботи прокуратури

Тема 5. КЕРІВНИК І КЕРІВНИЦТВО У ПРОКУРАТУРІ

1. Поняття і загальна характеристика керівника у прокуратурі

2. Стилі і види керівництва

3. Підготовка й проведення оперативних нарад 

4. Підготовка й проведення ділових бесід

5. Організація і проведення колегій 

6. Організація і проведення координаційних нарад

Тема 6. КОНТРОЛЬ І ПЕРЕВІРКА ВИКОНАННЯ У ПРОКУРАТУРІ

1. Поняття і значення контролю у прокуратурі

2. Види контролю у прокуратурі

3. Стадії контролю у прокуратурі

4. Організація і проведення контролю у прокуратурі

4. Оформлення результатів контролю у прокуратурі

Тема 7. ДІЛОВОДСТВО У ПРОКУРАТУРІ

1. Поняття і значення діловодства у прокуратурі

2. Порядок складання службових документів у прокуратурі

3. Реєстрація документів та організація їх обігу

4. Контроль за виконанням документів і прийняттям рішень

5. Облік і звітність у прокуратурі

Тема 8. АНАЛІТИЧНА РОБОТА У ПРОКУРАТУРІ. АНАЛІЗ ТА УЗАГАЛЬНЕННЯ ПРОКУРОРСЬКОЇ РОБОТИ.

1. Поняття і значення аналітичної роботи у прокуратурі

2. Організація аналітичної роботи у прокуратурі

3. Поняття аналізу та узагальнення роботи прокуратури

4. Аналіз статистичних даних у прокуратурі

5. Аналіз та узагальнення окремих напрямів роботи прокуратури

Тема 9. ОРГАГІЗАЦІЯ РОБОТИ ПРОКУРАТУРИ ПО ОКРЕМИХ НАПРЯМАХ ПРОКУРОРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

1. Організація роботи прокуратури по нагляду за додержанням законів органами, які проводять оперативно-розшукову діяльність, дізнання та досудове слідство

2. Організація роботи прокуратури по підтриманню державного обвинувачення у суді

3. Організація роботи прокуратури по нагляду за додержанням законів під час виконання судових рішень у кримінальних справах, а також при застосуванні інших заходів примусового характеру, пов'язаних з обмеженням особистої свободи громадян

4. Організація роботи прокуратури по представництву інтересів громадянина або держави в суді у випадках, визначених законом

5. Організація роботи прокуратури по координації діяльності правоохоронних по боротьбі зі злочинністю.
4. Інформаційний обсяг дисципліни
	Назви тем
	Кількість годин

	
	Денна форма
	Заочна форма

	
	Усього
	У тому числі
	Усього
	у тому числі

	
	
	л
	п
	лаб
	інд
	ср
	
	л
	п
	лаб
	інд
	ср

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Тема 1. Поняття і значення організації роботи прокуратури.
	13
	1
	2
	
	
	10
	14,5
	0,5
	2
	
	
	12

	Тема 2. Робота з кадрами прокуратури.
	29
	2
	4
	
	
	23
	15,5
	0,5
	2
	
	
	13

	Тема 3. Поділ і кооперація праці у прокуратурі. Розподіл обов’язків.
	14
	2
	2
	
	
	10
	16
	1
	2
	
	
	13

	Тема 4. Планування роботи прокуратури.
	14
	2
	2
	
	
	10
	16
	1
	2 
	
	
	13

	Тема 5. Керівники і керівництво у прокуратурі.
	13
	1
	2
	
	
	10
	13
	1
	
	
	
	12

	Тема 6. Контроль і перевірка виконання у прокуратурі.
	13
	2
	1
	
	
	10
	16
	1
	2
	
	
	13

	Тема 7. Діловодство у прокуратурі.
	13
	2
	1
	
	
	10
	16
	1
	2
	
	
	13

	Тема 8. робота у прокуратурі. Аналіз та узагальнення прокурорської роботи.
	13
	2
	1
	
	
	10
	14
	1
	
	
	
	13

	Тема 9. Організація роботи прокуратури по окремих напрямах прокурорської діяльності.
	13
	2
	1
	
	
	10
	14
	1
	
	
	
	13

	Разом – змістовний модуль 
	135
	16
	16
	
	
	103
	135
	8
	12
	
	
	115

	Усього годин
	135
	16
	16
	
	
	103
	135
	8
	12
	
	
	115


Лекційний курс (денна - 16 год., заочна – 8 год.)
	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

(денна)
	Кількість

годин

(заочна)

	1
	Поняття і значення організації роботи прокуратури.
	2
	1

	2
	Робота з кадрами прокуратури.
	4
	2

	3
	Поділ і кооперація праці у прокуратурі. Розподіл обов’язків.
	2
	1

	4
	Планування роботи прокуратури.
	2
	1

	5
	Керівники і керівництво у прокуратурі.
	2
	1

	6
	Контроль і перевірка виконання у прокуратурі.
	1
	0,5

	7
	Діловодство у прокуратурі.
	1
	0,5

	8
	Аналітична робота у прокуратурі. Аналіз та узагальнення прокурорської роботи.
	1
	0,5

	9
	Організація роботи прокуратури по окремих напрямах прокурорської діяльності.
	1
	0,5

	
	Усього годин
	16
	8


Практичні  заняття (денна - 16 год., заочна – 12 год.)
	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

(денна)
	Кількість

годин

(заочна)

	1
	Поняття і значення організації роботи прокуратури.
	2
	1

	2
	Робота з кадрами прокуратури.
	4
	4

	3
	Поділ і кооперація праці у прокуратурі. Розподіл обов’язків.
	2
	2

	4
	Планування роботи прокуратури.
	2
	2

	5
	Керівники і керівництво у прокуратурі.
	2
	1

	6
	Контроль і перевірка виконання у прокуратурі.
	1
	0,5

	7
	Діловодство у прокуратурі.
	1
	0,5

	8
	Аналітична робота у прокуратурі. Аналіз та узагальнення прокурорської роботи.
	1
	0,5

	9
	Організація роботи прокуратури по окремих напрямах прокурорської діяльності.
	1
	0,5

	
	Усього годин
	16
	12


Самостійна робота (денна - 103 год., заочна – 115 год.)
	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

(денна)
	Кількість

годин
(заочна)



	1
	Поняття і значення організації роботи прокуратури.
	10
	12

	2
	Робота з кадрами прокуратури.
	23
	25

	3
	Поділ і кооперація праці у прокуратурі. Розподіл обов’язків.
	10
	12

	4
	Планування роботи прокуратури.
	10
	12

	5
	Керівники і керівництво у прокуратурі.
	10
	12

	6
	Контроль і перевірка виконання у прокуратурі.
	10
	12

	7
	Діловодство у прокуратурі.
	10
	10

	8
	Аналітична робота у прокуратурі. Аналіз та узагальнення прокурорської роботи.
	10
	10

	9
	Організація роботи прокуратури по окремих напрямах прокурорської діяльності.
	10
	10

	Усього годин
	103
	115


5. Методи контролю

Знання та навички студентів, отримані в ході засвоєння навчальної дисципліни «Організація роботи прокуратури», оцінюються за рейтинговою системою шляхом поточного та підсумкового контролю.
Поточний контроль здійснюється під час проведення практичних занять і має на меті перевірку рівня підготовленості студента до виконання конкретної роботи. Методи проведення поточного контролю під час навчальних занять визначаються кафедрою і здійснюються шляхом усного опитування студентів, проведення контрольних робіт, виконання завдань та вирішення задач із практичних проблем. 

Неготовність до заняття або незадовільна відповідь (розв'язання задачі) також підлягають відповідній оцінці і студенту виставляється “0” балів. Студент повинен перездати незадовільну оцінку протягом двох тижнів і отримати позитивну оцінку, яка враховується під час визначення середнього балу поточної успішності. Не перескладена заборгованість тягне виставлення за іспит оцінки «0» FX. 

Формою підсумкового контролю знань та навичок студентів по дисципліні є іспит, на якому результати їх навчальної роботи оцінюються за весь період вивчення дисципліни за 50 – бальною шкалою. Іспит проводиться в усній формі.

За результатами вивчення дисципліни при складанні іспиту студент отримує підсумкову оцінку за 100-бальною системою, яка розраховується як середньозважене оцінок за поточну успішність і оцінки за іспит.

6. Розподіл балів, які отримують студенти

Розподіл балів, які отримують студенти для екзамену

	Поточна успішність
	Іспит 
	Сума

	Т1-Т9
	Т1-Т9
	

	50
	50
	100


Оцінювання знань студента здійснюється за 100-бальною шкалою (для екзаменів і заліків).

Максимальна кількість балів при оцінюванні знань студентів з дисципліни, яка завершується екзаменом, становить за поточну успішність 50 балів, на екзамені – 50 балів;

При оформленні документів за екзаменаційну сесію використовується таблиця відповідності оцінювання знань студентів за різними системами.

Шкала оцінювання: Університету, національна та ECTS

	Оцінка в балах
	Оцінка  ECTS
	Визначення
	За національною шкалою

	
	
	
	Екзаменаційна оцінка

	90 – 100
	А
	Відмінно
	Відмінно

	81-89
	В
	Дуже добре 
	Добре

	71-80
	С
	Добре
	

	61-70
	D
	Задовільно 
	Задовільно 

	51-60
	Е 
	Достатньо
	

	0-50
	FX
	Незадовільно з правом перескладання
	Незадовільно

	0-50
	F
	Незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни
	Незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни


90-100 балів (відмінно) - виставляється студенту, який дав повну і правильну відповідь на всі питання, що базуються на знанні нормативно-правових актів, судової практики та спеціальної літератури. Прояви уміння застосування набуті знання до конкретних суспільно-економічних ситуацій та здібності аналізу джерел вивчення даного курсу.

81-89 балів (дуже добре) - виставляється студенту, який дав не цілком повну але правильну відповідь на всі питання, що базується на знанні.

71-80 балів (добре) - виставляється студенту, який дав повну і правильну відповідь, але не на всі питання, або відповідь не базується на всіх складових джерелах вивчення. Тобто знав нормативно-правовий акт та судову практику але не знав інформації, що міститься у спеціальній літературі, чи інформації, яка міститься у інших джерелах. Однак у підсумку його відповідь повинна базуватись не менше ніж на двох базових джерелах. 

61-70 балів (задовільно) - виставляється студенту, який не дав вичерпної детальної відповіді на питання контрольних завдань і яка базується тільки на одному із рекомендованих джерел вивчення матеріалу.

51-60 балів (достатньо) - виставляється студенту, який не дав вичерпної (достатньої) відповіді на питання контрольних завдань та не може назвати джерела інформації навчальної дисципліни.

0-50 балів (незадовільно) - виставляється студентові, який виявив значні прогалини в знаннях основного навчального матеріалу, допустив принципові помилки у виконанні передбачених програмою завдань, незнайомий з основною юридичною літературою з дисципліни.

6. Рекомендовані джерела
Методичні матеріали:

Павлишин А.А. Організація роботи прокуратури. Програма спецкурсу для студентів юридичного факультету – Львів: Юридичний факультет Львівського національного університету імені Івана Франка, 2012. – 24с.

Павлишин А.А. Організація роботи прокуратури. Практикум зі спецкурсу для студентів юридичного факультету – Львів: Юридичний факультет Львівського національного університету імені Івана Франка, 2015. – 50с.
ЗАКОНОДАВСТВО

1. Конституція України від 28 червня 1996р. (із змінами і доповненнями).
2. Кримінальний кодекс України від 5 квітня 2001р. (із змінами і доповненнями).

3. Кримінальний процесуальний кодекс України від 13 квітня 2012р.

4. Кримінально-виконавчий кодекс від 11 липня 2003р. (із змінами і доповненнями). 

5. Цивільний процесуальний кодекс України від 18 березня 2004 р. (із змінами і доповненнями).

6. Господарський процесуальний кодекс України від 6 листопада 1991 р. (із змінами і доповненнями). 

7. Закон України “Про прокуратуру” від 14 жовтня 2014 р. (із змінами і доповненнями). 

8. Закон України “Про міліцію” від 20 грудня 1990 р. (із змінами і доповненнями).

9. Закон України “Про Службу безпеки України” від 25 березня 1992 р. (із змінами і доповненнями).

10. Закон України “Про оперативно-розшукову діяльність” від 18 лютого 1992р. (із змінами і доповненнями).

11. Наказ Генерального прокурора України від 19 січня 2017 року №15гн «Про основні засади організації роботи в органах прокуратури України». 

12. Наказ Генерального прокурора України №218 гн від 18.09.2015 «Про організацію інформування суспільства щодо діяльності органів прокуратури України ».

13. Наказ Генерального прокурора України від 18.12.17 року № 351 “Про затвердження Положення про організацію кадрової роботи в органах прокуратури”.

14. Положення про організацію кадрової роботи в органах прокуратури затверджене наказом Генерального прокурора України від 18.12.17 року № 351

15.  Наказ Генерального прокурора України від 15.03.2016 року № 119 “Про організацію роботи з питань правового аналізу, систематизації та обліку актів законодавства в органах прокуратури”.

16. Наказ Генерального прокурора України №2 від 15.01.2018 «Про розподіл обов’язків між керівництвом Генеральної прокуратури України».

17. Наказ Генерального прокурора України від 20.12.2017 року № 357 “Про затвердження Інструкції про порядок розгляду звернень і запитів та особистого прийому громадян в органах прокуратури України”.

18. Наказ Генерального прокурора України N 35 від 12 квітня 2012 року Про затвердження Регламенту Генеральної прокуратури України. 

19. Наказ Генерального прокурора України N 6гн від 28 травня  2015 року Про організацію роботи органів прокуратури щодо представництва інтересів громадянина або держави в суді та їх захисту при виконанні судових рішень. 

20. Наказ Генерального прокурора України №2 від 15.01.2018 «Про розподіл обов’язків між керівництвом Генеральної прокуратури України»
21. Наказ Генерального прокурора України N 740ц від 31 березня 2006 року Про посади номенклатури Генерального прокурора України. (із змінами і доповненнями).

22. Наказ Генерального прокурора України N 161 від 20  квітня 2016 року Про організацію прокурорського нагляду за додержанням законів при виконанні судових рішень у кримінальних провадженнях,  а також при застосуванні інших заходів примусового характеру,  пов’язаних з обмеженням особистої свободи громадян. (із змінами і доповненнями).

23. Наказ Генерального прокурора України № 5 від 27 січня 2012 року  Про затвердження Інструкції з обліку прокурорсько-слідчих кадрів в органах прокуратури України. 

24. Наказ Генерального прокурора України №12 гн від 29 серпня 2014 року «Про особливості діяльності військових прокуратур».

25. Наказ Генерального прокурора України №123 від 28 грудня 2011 року «Про впровадження комп’ютерного програмного комплексу «Єдина система статистики та аналізу роботи органів прокуратури України»

26. Наказ Генерального прокурора України №4/1гн від 3 грудня 2012 року «Про організацію прокурорського нагляду за додержанням законів органами, які проводять оперативно-розшукову діяльність».

27. Наказ Генерального прокурора України №4/2гн від 21 березня 2013 року Про організацію прокурорського нагляду за додержанням законів спеціальними підрозділами та іншими органами, які ведуть боротьбу з організованою злочинністю

28. Наказ Генерального прокурора України №4гн від 19 грудня 2012 року «Про організацію діяльності прокурорів у кримінальному провадженні».

29. Положення про організацію в органах прокуратури України роботи з молодими спеціалістами, які закінчили вищі юридичні учбові заклади, затверджене наказом Генерального прокурора України №21 від 19 травня 1992 р.

30. Положення про роботу з кадровим резервом в органах прокуратури України, затверджене наказом Генерального прокурора України N 59 від 2 липня 2012 року.

31. Регламент Генеральної прокуратури України, затверджений Наказом Генерального прокурора України №35 від 12.04.2012 року.
32. Кодекс професійної етики та поведінки прокурорів, затверджений всеукраїнською конференцією прокурорів 27 квітня 2017 року.

33. Інструкція з діловодства в органах прокуратури України затв. Наказом ГП України № 103 від 24 лютого 2016 р.
34. Положення про Раду прокурорів України, затверджене всеукраїнською конференцією прокурорів 27 квітня 2017 року. 

35. Положення про порядок роботи Кваліфікаційно-дисциплінарної комісії прокурорів, прийняте всеукраїнською конференцією прокурорів 27 квітня 2017 року.

36. Положення про порядок розгляду питань та підготовки матеріалів щодо проведення добору кандидатів на вакантну (тимчасово вакантну) посаду прокурора місцевої прокуратури», затверджене рішенням Кваліфікаційно-дисциплінарної комісії прокурорів від 7 червня 2017 року № 6зп-17.

37. Порядок проведення конкурсу для зайняття вакантної або тимчасово вакантної посади прокурора в порядку переведення до органу прокуратури вищого рівня, затверджене рішенням Кваліфікаційно-дисциплінарної комісії прокурорів від 7 червня 2017 року № 7зп-17.

38. Положення про порядок складання кандидатами на посаду прокурора кваліфікаційного іспиту та методику його оцінювання, затверджене рішенням Кваліфікаційно-дисциплінарної комісії прокурорів від 2 серпня 2017 року №22зп-17.

39. Порядок проходження кандидатами на посаду прокурора спеціальної підготовки та методики її оцінювання, навчального плану спеціальної підготовки, затверджене рішенням Кваліфікаційно-дисциплінарної комісії прокурорів від 13 вересня 2017 року № 25дк-17.

40.  Методика оцінки професійного рівня, досвіду, морально-ділових якостей та перевірки готовності до здійснення повноважень в органі прокуратури вищого рівня при співбесіді при проведенні конкурсу для зайняття вакантної або тимчасово вакантної посади прокурора, затверджене рішенням Кваліфікаційно-дисциплінарної комісії прокурорів від 24 жовтня 2017 року №39зп-17.

РЕКОМЕНДОВАНА СПЕЦІАЛЬНА ЛІТЕРАТУРА

І. До всіх (або більшості) тем

1. Гусаров В. М. Проблеми організації роботи міської (районної) прокуратури. Автореф. канд. дис. — Харків, 1995. 

2. Давиденко Л.М. Організація роботи в органах прокуратури. – Харків, 1996.

3. Давыденко Л. М., Мычко Н. И., Гусаров В. Н., Каркач П. М. Организация работы в органах прокуратуры. Текст лекций. — Харьков, 1996.

4. Добровольская Т.Н. и др. Как устроены суд и прокуратура в СССР (пособие для слушателей). – М., 1978.

5. Звирбуль В. К. Организация работы в органах прокуратуры / Прокурорский надзор в СССР (учебник). – М., 1988.

6. Каркач П.М. Організація роботи прокуратури міста (району) по виконанню функцій, визначених Конституцією України. – Х.:Лєгас, 2004.

7. Клочков В.В. Деятельность прокуратуры: типология, классификация // Прокуратура. Законность. Государственный контроль. – М., 1995.

8. Козлов А.Ф. Компетенция прокуратуры и организация ее работы. Учебное пособие. – Свердловск, 1983.

9. Кравчук В. В. Совершенствование организации работы районной, городской прокуратуры. Автореф. канд. дисс. — М., 1990.

10. Лебединский В. Г. Организация работы в органах прокуратуры. Изд. второе. – М.,1952.

11. Мельников Н.В. Конституционные основы организации и деятельности прокуратуры в России. – М., 2000.

12. Мичко М.І. Теоретичні і практичні проблеми організації роботи в апараті прокуратури області: Монографія. – Донецьк, 2000.

13. Организация работы районной (городской) прокуратуры / Под ред. М. П. Малярова. – М., 1974.

14. Організація роботи в органах прокуратури. І.Є. Марочкін, П.М. Каркач, О.Б. Червякова та ін. / За заг. ред. проф. І.Є. Марочкіна, доц. О.М. Толочка. – Навч. посібник для юрид. вузів і фак. – Х., 2002.

15. Організація роботи та управління в органах прокуратури: навчальний посібник у запитаннях і відповідях // За загальною редакцією Якимчука М.К., та Європіної І.В. – К.: Національна академія прокуратури України. – 2009.

16. Прокурорський нагляд в Україні: Курс лекцій для студентів юридичних вищих навчальних закладів. – Кол. авторів: Нор В.Т., Береський Я.О., Когутич І.І. …// За ред. проф. Нора В.Т. – Львів, 2002.

17. Работа с органами прокуратуры. – М., 1996.

18. Смирнов А.Ф. Прокуратура и проблемы управления. – М., 1997.

19. Шинд В. И., Михайлов В. Т. Организация труда в районной (городской) прокуратуре. — М., 1973.

20. Якимчук М.К. Проблеми управління в органах прокуратури України: теорія і практика: Монографія. – К., 2001.

ІІ. До окремих тем

До теми 1. ПОНЯТТЯ І ЗНАЧЕННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ РОБОТИ ПРОКУРАТУРИ

1. Гусаров В. М. Проблеми організації роботи міської (районної) прокуратури. Автореф. канд. дис. — Харків, 1995.

2. Давыденко Л. М., Мычко Н. И., Гусаров В. Н., Каркач П. М. Организация работы в органах прокуратуры. Текст лекций. — Харьков, 1996.

3. Долежан В. Співвідношення управлінських і процесуальних відносин у діяльності прокуратури // Вісник прокуратури. – 2006. – №9. – С.58-64.

4. Жуковська Л. Е. Теорія організацій: навч.посіб. / Жуковська Л. Е., Борисевич Є. Г., Стрельчук Є. М. - Одеса: ОНАЗ ім. О.С. Попова, 2011.
5. Іншин М.І. Організаційні аспекти діяльності органів прокуратури // Вісник Харківського національного університету внутрішніх справ. – 2007. _ Випуск 36. – С.235-240.
6. Кравчук В. В. Совершенствование организации работы районной, городской прокуратуры. Автореф. канд. дисс. — М., 1990.

7. Лебединский В. Г. Организация работы в органах прокуратуры. Изд. второе. – М.,1952.

8. Мичко М.І. Теоретичні і практичні проблеми організації роботи в апараті прокуратури області: Монографія. – Донецьк, 2000.

9. Морозов В'ячеслав. Організація роботи районної прокуратури // Вісник прокуратури. – 2008. – №11. – С.33.

10. Настольная книга прокурора. Коллектив авторов. – М., 2002. – С.58-140. (Разд.1).

11. Організація роботи в органах прокуратури. І.Є. Марочкін, П.М. Каркач, О.Б. Червякова та ін. / За заг. ред. проф. І.Є. Марочкіна, доц. О.М. Толочка. – Навч. посібник для юрид. вузів і фак. – Х., 2002.

12. Організація роботи та управління в органах прокуратури: навчальний посібник у запитаннях і відповідях // За загальною редакцією Якимчука М.К., та Європіної І.В. – К.: Національна академія прокуратури України. – 2009.

13. Півненко В.П. Прокурорський нагляд в Україні. Курс лекцій. – Харків, 2005.(Тема 4) 
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