Захист від дискримінації в Україні
назва вибіркової дисципліни

Освітній рівень: _бакалавр_________________________________________________
бакалавр, магістр (освітньо-наукова програма), магістр (освітньо-професійна програма)

Семестр: 4
Обсяг дисципліни:  
загальна кількість годин - 90 (кредитів ЄКТС – 3 ); 
аудиторні години - 32 (лекції - 16 , практичні - 16)

Лектор:   доц. Гончаров Володимир Вікторович,

Результати навчання:
· знати:  
· поняття дискримінації та джерела, в яких закріплені норми по протидії їй.

· історичні витоки і тенденції розвитку засобів захисту від дискримінації.
· практику комітетів ООН та ЄСПЛ в питаннях захисту від дискримінації.
· основні способи аргументації для звинувачення в дискримінації і для захисту від таких звинувачень.

· вміти:

· відрізняти дискримінацію від інших порушень юридичної рівності.

· аргументувати правову позицію у справах про дискримінацію як з позиції позивача, так і з позиції відповідача.

· визначати, в яких випадках норми про дискримінацію підлягають застосуванню, а в яких достатньо встановлення порушення основного права.

· користуватись правовими засобами для захисту від дискримінації.

Анотація навчальної дисципліни: В Україні гарантії дотримання принципу рівності та заборони дискримінації знайшли втілення, зокрема, у приписах Конституції України та низки інших законів. Проте динамізм суспільних відносин зумовлює необхідність подальшого розвитку як нормативно-правової бази у сфері протидії дискримінації, так і вироблення належного загальнотеоретичного підґрунтя розуміння самого явища дискримінації та її заборони. Означене явище еволюціонує, виникають його нові форми та прояви, зокрема дискримінація більшості меншістю. Тому перед вітчизняною загальнотеоретичною юридичною наукою постає і завдання з виявлення особливостей реалізації заборони дискримінації у правозастосуванні, а також засобів запобігання та протидії дискримінації.
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